
 

 

 

Occupazione ai massimi in FVG nel 2022 
(marzo 2023) 

 

In FVG nella media del 2022 rispetto al 2021 e al 2019, pre-pandemia, si è registrato un aumento 

degli occupati associato ad una riduzione del numero dei disoccupati e degli inattivi. 

 

Nel dettaglio, secondo le elaborazioni dell’Ufficio Studi di Confindustria Udine su dati Istat, dopo la 

riduzione nel 2020 (-0,4% sul 2019), la crescita contenuta nel 2021 (+0,8%), il numero di occupati 

in FVG nel 2022 aumenta di 10.217 unità rispetto al 2021 (+2%) e di 12.351 rispetto al 2019 (+2,4%), 

portandosi a 520.517 unità.  

In particolare, al deciso incremento registrato nella prima parte dello scorso anno, è seguito un 

rallentamento, più marcato nell’ultimo quadrimestre. 

A livello territoriale, sono state le province di Udine (+3,5%; di cui femmine +4,4%, maschi +2,7%) 

e Gorizia (+2,7%) a segnare le variazioni più sostenute rispetto al 2021. Trieste ha registrato un 

aumento più contenuto (+1,1%), mentre Pordenone rileva un andamento stabile. 

 

La crescita sul 2021 ha riguardato tutti i comparti, risultando maggiore per costruzioni (+3,3%) e 

servizi (+2,8%) rispetto all’industria (+0,6%). Rispetto al 2019, viceversa, l’incremento maggiore si 

registra nell’industria (+6,3%), rispetto ai comparti dei servizi (+2,5%) e costruzioni (in calo: -4,6%). 

 

Nel confronto con l’anno precedente, è cresciuta sia l’occupazione maschile (+1,7%) che femminile 

(+2,4%). Nell’ambito del lavoro subordinato è aumentata soprattutto la componente a tempo 

indeterminato (+2,8%) rispetto a quella a termine (+1,1%). Si registra, inoltre, un balzo maggiore 

del part time (+4,7%) rispetto al tempo pieno (+1,3%). 

 

Con riferimento all’età, è aumentata rispetto al 2021 soprattutto l’occupazione tra i 50 e 64 anni, +3%, 

+5.607 unità, ben il 54,9% del totale nel 2022. Nella fascia di età 25-34 anni gli occupati sono cresciuti 

del 3,7%, +3.220 unità. 

 

Il tasso di occupazione complessivo (nella fascia 15-64 anni) nel 2022 si attesta al 68,5%, contro il 

67,4% del 2021 e il 66,6% del 2019 (nel 2022 in Italia 60,1%, in Germania 77,2%, in Francia 68,1%, 

in Spagna 64,4%). In dettaglio, il tasso di occupazione tra 45 e 54 anni si è portato all’85,9% 

dall’81,4% del 2019. Il tasso tra 25 e 34 anni, che era pari al 73% nel 2019, è salito al 78,3% nel 2022. 

 

Il numero medio di persone in cerca di occupazione (15-74 anni) scende dai 32.787 del 2019 e 

30.756 del 2021 ai 29.135 del 2022 (oltre un terzo con titolo di studio non superiore alla licenza 

media).  Il tasso di disoccupazione 15-64 anni si attesta al 5,4% (4,3% maschile, 6,7% femminile). 

Era il 6,2% nel 2019 e il 5,8% nel 2021 (in Italia nel 2022 8,2%, nel Nord Est 4,6%, nel Sud 14,6%). 

 

Prosegue, infine, il calo degli inattivi, ovvero delle persone non occupate o in cerca di occupazione, 

pari a 215.298 nel 2019, 209.519 nel 2021 e 202.718 nel 2022 (oltre la metà con titolo di studio non 

superiore alla licenza media).   

 



 

 

Lavoro in FVG 

 

 
 

Elaborazioni Ufficio Studi Confindustria Udine su dati Istat 
 
 

Tasso di occupazione 15-64 anni (2022) 

(rapporto % tra occupati e popolazione di riferimento) 

 

 
 

 

Elaborazioni Ufficio Studi Confindustria Udine su dati Istat e Eurostat 
 
 
Info: Gianluca Pistrin – studi@confindustria.ud.it  
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