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Udine, 14 novembre 2018

Oggetto : Forum PICCOLA INDUSTRIA “PMI e Persone al centro: Cultura d'Impresa per la
crescita” 1 dicembre 2018, Bologna.

Il prossimo sabato 1 dicembre si terra a Bologna il Forum nazionale Piccola Industria dal titolo
“PMI e Persone al centro: Cultura d'Impresa per la crescita”.

Sara questa l'occasione per fare sintesi dei numerosi contributi emersi durante il tour di ascolto, da
maggio a ottobre, nel quale il Presidente Robiglio ha incontrato i Comitati Piccola Industria del
territorio e gli imprenditori locali.

Vi segnaliamo anche che la pagina evento relativa al Forum Piccola Industria € online sul sito
Confindustria.

Confindustria Udine segnala tale opportunita agli imprenditori anche in vista dell'organizzazione di
un pullman, qualora le adesioni raggiungessero un numero adeguato.

Gli imprenditori interessati possono registrarsi all’evento compilando i campi del seguente form:
http://www.confindustria.it/Aree/opp153.nsf/iscrizione?openform

Auspicando l'interesse per la partecipazione a tale importante evento, gli uffici di Confindustria
Udine rimangono a disposizione (Alessandro Tonetti, tel. 0432276246, mail:
internazionalizzazione @confindustria.ud.it).

Cordiali saluti.
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Cultura di Impresa significa oggi, per I'im-
prenditore, essere pronto ad aprire la pro-
pria visuale e contaminarsi con idee nuove
e diverse, predisponendosi a cogliere le op-
portunita dove si presentano.

Vuol dire porre le condizioni per “cambiare
passo”, acquisendo la consapevolezza del
proprio ruolo: adattarsi al cambiamento sa-
pendolo governare, per crescere e migliorare.

Cultura di Impresa é anche riferimento re-
sponsabile per il territorio, perché 'lmpresa
e parte della Comunita.

Piccola Industria € un laboratorio di cre-
scita del Paese: dove le idee, le proposte, i
progetti sono concretamente orientati a
mettere al centro le persone e le Imprese.

Esperienze, strategie, progetti. Da condivi-
dere, per contaminarsi, al Forum di Piccola
Industria Confindustria, realizzato in collabo-
razione con Confindustria Emilia Area Centro
e Piccola Industria Confindustria Emilia Ro-
magna, il primo dicembre a Bologna.

Ai sensi del Regolamento n. 679/2016 e del D.Lgs n. 196/2008, in qualita
di Titolare, Confindustria informa che i dati raccoltiin occasione del Con-
vegno saranno trattati unicamente per consentire la gestione delle attivita
connesse alla sua realizzazione, ivi compresa la diretta streaming del-
I'evento, la riproduzione e la diffusione delle immagini registrate.
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FORUM PICCOLA INDUSTRIA CONFINDUSTRIA
Bologna - 1 dicembre 2018
Palazzo della Cultura e dei Congressi
Piazza della Costituzione, 4


http://www.confindustria.it/wps/portal/IT/Network/Piccola-Industria/Eventi/Dettaglio-evento/d501fec0-1b8a-420d-9794-0f28c64f8092/d501fec0-1b8a-420d-9794-0f28c64f8092/!ut/p/a1/lZLLbsIwEEW_hUWXlsfGIc7ShUDIA6pACvEG5U36SKBFqPTrGyhCopQQvLEsnTvjuXOxxHMsi2CbZ8EmL4vgbf-WnYUzNBgZAjXHrq2CsLg7JQppWxwqwK8AwnVOxBhM0I0-iLZHJxqfGF1HqdOzvnrUn4CB7QEI7mpd8kiJZUEzPVw54qZ-hn0DS7OMlq7AEstVkCVx8plnBfZ7h_sBnqYLfZsUm_IARHmM_VgBkiYRIBLyADEKMdJUjSFIKY86LOWg0b-zXTa_4e1s3-8M0Z6rmawetR3PJmxAjkCd_ecV_vH3ANQY6FdTqNe_2caTO22pLzhmdxc0G4SUfjhdJ9vvd7NEeZGWeN5sh003nb-s11L8BggdEzS_TNBseErb6t3zvNfwO7U7rp6ORigI-e5LCXei1foBChukzw!!/dl5/d5/L2dBISEvZ0FBIS9nQSEh/

9.30

10.00

10.15

10.35

10.55

11.05

Registrazione partecipanti

Saluti di benvenuto

Alberto Vacchi
Presidente Confindustria Emilia Area Centro

Gianluigi Zaina
Presidente Piccola Industria Confindustria Emilia
Area Centro

Cultura d’'Impresa per la Crescita

Carlo Robiglio
Presidente Piccola Industria Confindustria

Cambiare Passo

Sbloccando il potenziale delle PMI e
aprendosi a una nuova cultura diimpresa

Fabrizio Trau
Centro Studi Confindustria

Federico Visconti
Rettore LIUC Universita Cattaneo

Capendo il cambiamento per anticiparlo

Alberto Mattiello
Head of Future Thinking Project J. Walter Thompson

Fabrizio Longo
Direttore AUDI Italia

Rafforzando le competenze, anche
esterne, con cui crescere insieme

Stefano Cuzzilla
Presidente 4.Manager

Francesco De Bettin
Presidente DBA Group

11.25

11.35

11.45

Adottando nuovi modelli di business

Marco Piccolo
CEO Reynaldi

Il supporto alle Imprese e al Paese

Teresio Testa
Responsabile Direzione Sales & Marketing Imprese
Banca dei Territori Intesa Sanpaolo

Impresa parte della comunita:
resilienza delle Imprese e dei paesi

Diego Mingarelli
Vice Presidente Piccola Industria per Europa,
Resilienza e PGE

Ne discutono:

Anguel-Konstantinov Beremliysky
Project Manager DG Politica Regionale e urbana
Commissione europea

Gianfranco Castelli
Presidente salumificio SA.NO Amatriciano

Palma Costi

Assessore Attivita Produttive, piano energetico,
economia verde e ricostruzione post-sisma Regione
Emilia-Romagna

Roberto Giarola

Direttore Ufficio Volontariato e Risorse Servizio
Nazionale Dipartimento della Protezione Civile
della Presidenza del Consiglio dei Ministri

Giorgio Mosci
Presidente Porto Antico di Genova

Francesco Nelli
Sindaco Comune di Cittareale

12.50 Intervista a:

Dario Galli
Vice Ministro Ministero dello Sviluppo Economi

13.10 Conclusione dei lavori
Vincenzo Boccia

Presidente Confindustria

Modera:
Anna Marino
Radio 24 Il Sole 24 ore



