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OGGETTO: CLUB  RISORSE UMANE E FORMAZIONE  

Incontro informativo “Progetto giovani e Progetto occupabilità” 
 
 
Nell’ambito delle attività promosse dal Club Risorse Umane e formazione di Confindustria Udine è 
fissato un incontro per  
 

MERCOLEDI’ 1 OTTOBRE 2014 
alle ore 15.00 

presso Confindustria Udine, Largo Carlo Melzi, 2 
e in videoconferenza presso la Delegazione di Tolmezzo 

 
al fine di presentare alle Aziende associate il  protocollo siglato il 23 luglio 2014  da Confindustria 
Udine  e l’Università degli studi  di Udine. Tale protocollo stabilisce le modalità di reciproca 
collaborazione in materia di tirocini da svolgersi presso le aziende associate a Confindustria Udine da 
parte di studenti e laureati dell’Università degli Studi di Udine. 
 
Lo scopo è quello di favorire l’incrocio tra domanda e offerta di lavoro attraverso tirocini anche 
nell’ambito di “Garanzia Giovani” che prevede la possibilità per le aziende di ottenere un intervento 
finanziario a carico della parte pubblica per l’inserimento di neolaureati con meno di 30 anni entro i 12 
mesi dal conseguimento del titolo e residenti in Friuli Venezia Giulia. 
 
Durante l’incontro sarà presentato anche il programma PIPOL che costituisce un importante strumento 
di misure integrate di politiche attive del lavoro che la Regione FVG pone in essere. Le aziende, 
attraverso PIPOL, potranno beneficiare di bonus economici per le nuove assunzioni e di incentivi 
per l'attivazione di interventi formativi, tirocini e contratti di apprendistato.  
 
L’incontro è rivolto ai responsabili/referenti delle aree aziendali Risorse Umane e Formazione, e a tutte 
le aziende associate.Sarà presente la dott.ssa Pittini, VicePresidente delegata per l’Area Formazione 
e Risorse Umane. 
 
Interverranno: 
 
Felice Carta titolare di posizione organizzativa Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari 
opportunità, politiche giovanili e ricerca della Regione FVG. 
 
Gianni Fratte titolare di posizione organizzativa Servizio Lavoro Collocamento e Formazione della 
Provincia di Udine. 
 
Marco Sartor delegato per il placement  Uniud. 
Carla Fioritto responsabile Career Center Uniud. 
 
La partecipazione è gratuita. E’ richiesta l’iscrizione on line: http://www.confindustria.ud.it/convegni  o, 
in alternativa, via mail a sindacale@confindustria.ud.it entro il  29 settembre p.v. Per gli associati 
Confindustria Udine dotati di username e password non è necessaria la compilazione del form 
completo (Se avete dimenticato la password richiedila a: tecnologie@confindustria.ud.it). 
 
Con i migliori saluti. 

 
 
_______________________________ 
 
A TUTTE LE AZIENDE ASSOCIATE 
Loro Sedi 

 

 
 


