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Confindustria Udine
Palazzo Torriani, Largo Carlo Melzi, 
 Udine — Italy
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Fax. +   
sindacale@confindustria.ud.it

La partecipazione è gratuita, è
richiesta l’iscrizione on line al sito
www.confindustria.ud.it/convegni/
entro il 26 aprile 2012.
Per gli associati Confindustria Udine dotati di username
e password non è necessaria la compilazione del form
completo. Se hai dimenticato la password richiedila a:
tecnologie@confindustria.ud.it.

Programma dei lavori

/ Ore 14.30
Registrazione partecipanti

/ Ore 14.45
Introduzione 
Confindustria Udine

/ Ore 15.00
Apertura dei lavori

Il potere di controllo
del datore di lavoro dell’assenza
per malattia ed infortunio:
la collaborazione con gli Enti
Dr. Fabio Pontrandolfi 
Dirigente Area Relazioni Industriali,
Sicurezza ed Affari Sociali
Confindustria

Deontologia e Certificazione
Dr. Maurizio Rocco 
Presidente OMCeO Udine
Medico Legale

La certificazione di malattia
e infortunio: il punto di vista
del Medico di Base   
Dr. Gian Luigi Tiberio 
Segretario OMCeO Udine
Medico di Medicina Generale 

Aspetti applicativi del sistema
informatico INPS nella
gestione della malattia e
della visita fiscale di controllo
Dr. Maurizio Mazzon 
Responsabile pianificazione
e controllo INPS 

Certificazioni INAIL per infortunio
e malattia professionale
Dr. Adriano Vidoni
Medico legale INAIL
Sede di Udine

Protocollo di reciprocità
INPS-INAIL
Dr. Roberto Cereatti
Medico legale INPS

La certificazione
in ambito ospedaliero
Dr.ssa Antonella Bulfone
Medico legale Direzione Centrale
Salute e Protezione Sociale FVG
Consigliere dell’OMCeO

Il valore della certificazione
di assenza, gli obblighi
del lavoratore e la visita fiscale    
in caso di assenza per malattia
Dr. Michele De Carlo
Responsabile agenzia interna
INPS di Udine

/ Ore 18.30
Dibattito e chiusura lavori

Seminario

L’ASSENZA PER MALATTIA
ED INFORTUNIO: 

LE NUOVE MODALITÁ
DI CERTIFICAZIONE MEDICA 

L’articolo 2110 del Codice Civile
obbliga il Datore di lavoro alla
conservazione del posto del lavoratore
assente per malattia ed infortunio
ed allo stesso tempo l’art. 5 della legge
300/70 “Statuto dei Lavoratori” vieta
di sottoporre il lavoratore a controlli
sull’idoneità e sull’infermità fisica.
La legge rinvia il controllo sulle assenze
per infermità, sia per l’assenza per
malattia che per infortunio,
ai servizi ispettivi degli Istituti
previdenziali competenti, i quali
provvedono quando il Datore di lavoro
lo richieda o d’ufficio. Il ricorso alla
“visita fiscale”, per la cui effettuazione
è competente il servizio medico legale
dell’INPS mediante il personale
medico inserito in liste speciali e 
da effettuarsi nelle fasce orarie previste
dalla legge e dai Contratti Collettivi
Nazionali di lavoro, rappresenta
pertanto l’unico strumento di controllo
idoneo a valutare l’idoneità fisica
del lavoratore ai fini della ripresa
o meno della prestazione lavorativa.
A seguito della entrata in vigore
del servizio di trasmissione telematica
dei certificati di malattia, in caso

di visite domiciliari di controllo,
   è stato introdotto l’applicativo “data
mining”che consente l’individuazione
guidata da un sistema informatico
dei lavoratori da sottoporre a visita
“d’ufficio” mentre i Datori di lavoro
devono richiedere la visita tramite
portale INPS con accesso a mezzo
PIN. In collaborazione con l’Ordine
dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri della Provincia di Udine,
la sede Inps della Provincia di Udine,
la Sede INAIL della Provincia
di Udine e Confindustria, il Convegno
intende approfondire le problematicità
emerse in sede applicativa,
proponendosi di fare chiarezza tra 
i ruoli che i vari Soggetti coinvolti
svolgono nell’ ambito del rilascio
della certificazione e del controllo
della giustificatezza dell’assenza,
tra deontologia professionale,
aspetti applicativi legati all’accesso
dell’impresa al sistema di controllo
e obblighi del lavoratore, nell’ambito
di un sistema condiviso di tutela
economica e normativa assicurata al
lavoratore effettivamente non in grado
di svolgere la prestazione lavorativa.
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