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- Coefficiente per la rivalutazione del TFR - dicembre
2011

FISCALE

- Spesometro: aggiornata la dispensa con le nuove
risposte del 13 gennaio 2012

- 770, Cud, 730 e Modelli Iva 2012 in versione definitiva
sul sito delle Entrate

- Tassa sulle concessioni governative per l’utilizzo dei
telefonini: le Entrate confermano che è dovuta dagli
abbonati

POLITICHE INDUSTRIALI, RICERCA
E SVILUPPO,CREDITO E FINANZA

- Expo 2015 per le imprese - Aggiornamento gare -
Gennaio 2012

TRASPORTI

- Autoveicoli – Tasse possesso 2012 per autovetture,
autocarri ed autobus – Regole ed importi per il FVG

- Autotrasporto merci in conto terzi – Costi di esercizio
ai fini dei contratti stipulati in forma verbale e scritta
– Aggiornamento dicembre 2011

- Sicurezza stradale – Libera circolazione mezzi pe-
santi domenica 29 gennaio 2012

COMMERCIO ESTERO

- Fiere – Inasal 2012, settore acciaio – Giacarta 11-13
luglio 2012

- Normativa doganale – Operatore Economico Autoriz-
zato, AEO – Requisiti – Circ. Agenzia delle Dogane
n. 41/D

- Iran – Restrizioni commerciali – Situazione e prospet-
tive

- Iran – Ulteriori limitazioni commerciali
- Serbia – Missione economica – Belgrado 13-15
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INNOVAZIONE

- Percorso gratuito di formazione e consulenza perso-
nalizzata “Crea e gestisci la tua impresa nell’ICT”
organizzato da Area Science Park

- Servizi gratuiti di Business Intelligence per le Piccole
e Medie Imprese - Aggiornati 3 studi

INTERNAZIONALIZZAZIONE

- Serbia: rassegna stampa - venerdì 20 gennaio 2012
- Progetti di partenariato con Api e Camera di Commer-

cio - proposte per il 2012
- Serbia: rassegna stampa - lunedì 23 gennaio 2012
- Europa centro-orientale: ricerche macroeconomiche e

prospettive future
- Serbia: rassegna stampa - martedì 24 gennaio 2012
- Confindustria Romania: notiziario settimanale
- Serbia: rassegna stampa - mercoledì 25 gennaio 2012
- Serbia: rassegna stampa - giovedì 26 gennaio 2012

ENERGIA

- Dal “Burder Sharing” al Piano Energetico Regionale –
27 Gennaio 2012 – CCIAA di Udine

SICUREZZA SUL LAVORO

- Emanata la disciplina relativa a contenuti e durata
della formazione riguardante lavoratori, preposti e
dirigenti

- Emanata la disciplina relativa a contenuti e durata
della formazione riguardante i datori di lavoro con
funzioni di RSPP

EDILIZIA

- Notiziario Ance Fvg n. 2/2012
- Convegno “dal Piano Casa al Piano Città”
- Circolare Cassa Edile: Contributi 2012
- Comune di Udine: Bando per l’ex Caserma Osoppo
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SVILUPPO ASSOCIATIVO E
MANTENIMENTO, MARKETING E
ISTRUZIONE

- Convenzione Confindustria - Eni
- Richiesta disponibilità ad accogliere studenti del-

l’Istituto “Sello” di Udine in stage

QUALITA'

- Convegno: Produzione snella e analisi della rete
organizzativa: strumenti per il miglioramento conti-
nuo in azienda - Polo Tecnologico di Pordenone Via
Roveredo, 20/b, Giovedì 2 febbraio 2012 ore 15.00

RISORSE UMANE

- Unimpiego Confindustria - Convenzione tra Confindu-
stria e Ministero della Difesa per favorire il colloca-
mento dei giovani volontari dell’esercito al termine
della ferma

- La Vetrina di Unimpiego - I profili della settimana 23-
27 gennaio 2012

FORMAZIONE

- Corso "La persona giusta al posto giusto"
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RELAZIONI INDUSTRIALI E AFFARI SOCIALI

24/01/2012 - Coefficiente per la rivalutazione del TFR - dicembre 2011 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si porta a conoscenza delle aziende associate che l’indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati,
considerato al netto dei prezzi dei tabacchi, è risultato per il mese di giugno pari a:

104,0.

Il coefficiente di rivalutazione, pertanto, sviluppato per comodità delle aziende associate secondo il disposto di cui all’art.
1, legge 20 maggio1982, n. 297, risulta per il mese di cui sopra pari a :

1,038800578.

FISCALE

24/01/2012 - Spesometro: aggiornata la dispensa con le nuove risposte del 13 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Si allega la dispensa del convegno sullo spesometro aggiornata con le risposte dell’Agenzia delle Entrate del 13 gennaio
2012.

In particolare è stata integrata la parte riguardante i rapporti continuativi tra imprese a seguito del mutato orientamento
dell’Agenzia delle Entrate.

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/01/2012 - 770, Cud, 730 e Modelli Iva 2012 in versione definitiva sul sito delle Entrate (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Il Modello 770/2012 Ordinario e Semplificato è online sul sito Internet dell’Agenzia delle Entrate in versione definitiva.
Va così ad aggiungersi a Cud, 730, Iva e Iva 74-bis, che hanno abbandonato la veste di bozza e sono a disposizione dei

contribuenti all’indirizzo www.agenziaentrate.gov.it.

26/01/2012 - Tassa sulle concessioni governative per l’utilizzo dei telefonini: le Entrate confermano che è dovuta
dagli abbonati  (Destinatari: Tutte le Aziende)

La tassa sulle concessioni governative sui contratti di abbonamento per l’utilizzo della telefonia mobile è dovuta da tutti gli
utenti, comprese le amministrazioni pubbliche non statali.

Lo chiarisce la risoluzione n.9/E del 18 gennaio 2012 (in allegato) con cui l’Agenzia delle Entrate ribadisce la vigenza del
presupposto normativo per il pagamento del tributo che non è stato intaccato dall’entrata in vigore del “Codice delle
Comunicazioni” (D.Lgs. n. 259/2003).

Con l’entrata in vigore del “Codice delle Comunicazioni” (art. 218 del D.Lgs.  n. 259/2003) è stato espressamente abrogato
l’art. 318 del D.P.R.  n. 156/1973, che disciplina la “licenza di esercizio”, ma non è stata in alcun modo alterata l’efficacia
dell’art. 21 della Tariffa allegata al D.P.R. n. 641/1972.

Questa norma prevede il pagamento della tassa di concessione governativa a fronte del rilascio della “licenza o documento
sostitutivo per l’impiego di apparecchiature terminali per il servizio radiomobile pubblico terrestre di comunicazione”.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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POLITICHE INDUSTRIALI, RICERCA E SVILUPPO, CREDITO E FINANZA

27/01/2012 - Opportunità Expo 2015 per le imprese - Aggiornamento gare - Gennaio 2012  (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Si fa presente alle aziende interessate che in data 25 gennaio 2012 la società Expo 2015 Spa ha comunicato
l’aggiornamento delle gare per i beni e i servizi in via di pubblicazione nelle prossime settimane e in relazione ai propri
fabbisogni d’acquisto.

Le gare d’appalto riguarderanno: la realizzazione di servizi di Media Relations internazionale, la produzione di video per
Expo Yeosu 2012, il servizio di audit ambientale e di cantiere, la definizione del sistema di gestione integrata e la produzione
della guida per il prossimo International Particpants Meeting.

Per ulteriori informazioni le aziende interessate possono contattare l’Area Economia d’Impresa di Confindustria Udine(tel.
0432 276239 /276236) oppure visitare il sito di Expo 2015.

- Allegato disponibile sul sito Internet

TRASPORTI

23/01/2012 - Autoveicoli – Tasse possesso 2012 per autovetture, autocarri ed autobus – Regole ed importi per il
FVG  (Destinatari: Tutte le Aziende)

Rispetto agli importi 2011, non sono da segnalare variazioni nelle tasse automobilistiche-base Friuli-Venezia Giulia 2012
per le autovetture, gli autocarri e gli autobus.

Da segnalare che per il 2012 è stata introdotta un’addizionale erariale per le autovetture e gli autoveicoli ad uso promiscuo
di potenza superiore a 185 kW, da pagarsi entro le normali scadenze della tassa di possesso del veicolo di riferimento, mentre
entro il 31 gennaio 2012 deve versarsi l’addizionale erariale 2011 per le autovetture e gli autoveicoli ad uso promiscuo di
potenza superiore ai 225 kW iscritti al PRA tra il 7 luglio ed il 31 dicembre 2011: in entrambi i casi, il versamento dell’addizionale
deve avvenire tramite modello F 24-versamenti con elementi identificativi.

Dal 1° gennaio 2012 il tasso di interesse legale è stato fissato al 2,5%, mentre già nel 2011 sono variate le percentuali per
effettuare il ravvedimento operoso ed è stato introdotto anche il ravvedimento veloce in caso di ritardato versamento entro
14 giorni successivi alla scadenza.

Si ricorda che fin dal 2007 gli importi per le autovetture avevano subito delle variazioni, così come era stato modificato il
metodo di tassazione (basato sulla classificazione Euro del motore) delle autovetture e degli autocarri immatricolati o
reimmatricolati come N1, con codice carrozzeria F0 (effezero – furgone), con quattro o più posti a sedere ed abbiano un
rapporto tra la potenza espressa in kW e la portata del veicolo espressa in tonnellate maggiore o uguale a 180, per i quali
la tassa di possesso si versa in funzione della potenza del motore (numero di kW) e secondo la periodicità di scadenze delle
autovetture, sempre per 12 mesi (salvo il primo bollo); deve essere aggiunta l’eventuale addizionale erariale.

Nell’approfondimento è riportata la consueta guida operativa con tutte le regole di versamento e gli importi 2012 per le varie
categorie di veicoli, riferiti alla regione Friuli-Venezia Giulia (testo valido salvo successive modifiche).

- Allegato disponibile sul sito Internet

23/01/2012 - Autotrasporto merci in conto terzi – Costi di esercizio ai fini dei contratti stipulati in forma verbale e
scritta – Aggiornamento dicembre 2011 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Sono stati pubblicati sul sito Internet del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti i costi di esercizio ed i costi minimi della
sicurezza per la subvezione, rivisti secondo il prezzo del gasolio di dicembre 2011 (ultima rilevazione del Ministero dello
sviluppo economico), nonché tenendo conto per determinate categorie di veicoli di un prezzo del gasolio al netto dell’Iva e
dello sconto accise.

Sullo stesso sito è stata anche pubblicata la determinazione dell’Osservatorio sulle attività dell’autotrasporto del 14
dicembre 2011; rispetto alle tabelle con le rilevazioni di ottobre 2011 è stato chiarito che i costi minimi di esercizio di applicano
al contratto scritto di trasporto stipulato tra il primo ed il secondo vettore, a condizione che entrambi siano iscritti all’Albo,
mentre in tutti gli altri casi si applicano i costi di esercizio riportati nella colonna di sinistra delle tabelle. Come tale, i costi di
esercizio si applicano tra un committente non iscritto all’Albo ed il vettore sia con contratto scritto che con contratto verbale,
nonché tra primo vettore e sub-vettore quando il contratto non abbia forma scritta (indipendentemente dal fatto che in questo
caso entrambi sono iscritti all’Albo).

Si ricorda che in base alle disposizioni vigenti per i contratti stipulati in forma non scritta, nel caso in cui il corrispettivo sia
indicato per un importo inferiore a quello che è il costo di esercizio per la categoria di riferimento, il vettore potrà chiedere il
pagamento della differenza e se il committente non adempie spontaneamente a tale richiesta entro 15 giorni, il vettore, entro
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i quindici giorni successivi alla scadenza del termine indicato, potrà ricorrere al procedimento monitorio ai sensi dell’art. 638
del codice di procedura civile; sempre nei contratti non scritti, per la non congruità del costo di esercizio, al committente, in
base al comma 7 dell’art. 83-bis della legge n. 133/08, è prevista l’esclusione fino a 6 mesi dalla procedura per l’affidamento
pubblico della fornitura di beni e servizi e per 1 anno dai benefici finanziari, previdenziali e fiscali.

L’instaurazione di un tale procedimento monitorio (e non di una normale causa ordinaria) è sottoposto al termine di
decadenza di 15 giorni, decorsi i quali e nell’ambito del termine prescrizionale di cinque anni per i contratti verbali, il vettore
potrà procedere nei confronti del committente con i normali strumenti processuali.

Il mancato rispetto, invece, del costo di esercizio non determina nel contratto scritto l’applicazione delle sanzioni di cui al
comma 14 dell’art. 83-bis, ovvero l’esclusione fino a 6 mesi dalla procedura per l’affidamento pubblico della fornitura di beni
e servizi e l’esclusione per un periodo di un anno dai benefici fiscali, finanziari e previdenziali di ogni tipo previsti dalla legge
(questa sanzione è prevista infatti solo nei contratti verbali).

Inoltre, sempre nei contratti scritti all’impresa di autotrasporto merci in conto terzi non è riconosciuta la possibilità di
presentare ricorso per decreto ingiuntivo (procedimento monitorio), ma essa potrà agire solo per le vie legali per ottenere
l’eventuale conguaglio tariffario; sempre per i contratti scritti, l’azione del vettore per le differenze del corrispettivo ha un
termine di prescrizione di un anno, mentre, come detto, nei contratti verbali il termine di prescrizione è di 5 anni.

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/01/2012 - Sicurezza stradale – Libera circolazione mezzi pesanti domenica 29 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte
le Aziende)

In deroga ai divieti di circolazione 2012, domenica 29 gennaio 2012 è prevista la libera circolazione dei mezzi pesanti, per
riattivare l’economia dopo i disagi del fermo dell’autotrasporto merci.

Il relativo decreto è già stato adottato (DM n. 31 del 26 gennaio 2012).

- Allegato disponibile sul sito Internet

COMMERCIO ESTERO

23/01/2012 - Fiere – Inasal 2012, settore acciaio – Giacarta 11-13 luglio 2012 (Destinatari: Aziende interessate)

La Camera di Commercio di Udine promuove una partecipazione collettiva alla Inasal 2012, in programma a Giacarta
dall’11 al 13 luglio 2012, rassegna internazionale dedicata ai settore iron and steel industry, aluminium industry, stainless
steel, tube, wire and cable. I dettagli della partecipazione sono riportati in allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

23/01/2012 - Normativa doganale – Operatore Economico Autorizzato, AEO – Requisiti – Circ. Agenzia delle Dogane
n. 41/D (Destinatari: Aziende interessate)

Con propria circolare n. 41/D del 30 dicembre 2011 l’Agenzia delle Dogane ha fornito nuove istruzioni per quanto riguarda
l’ottenimento dello status di AEO, operatore economico autorizzato, ovvero l’affidabilità comunitaria a livello doganale.

Vengono ridefiniti i requisiti soggettivi (osservanza degli obblighi doganali) che nel caso di persone giuridiche sono ora in
capo ai legali rappresentanti nonché agli amministratori. Le infrazioni gravi vengono ora riconnesse ai reati nella loro formula
estesa e vengono fissate delle regole procedurali per il controllo dei precedenti giudiziali dei soggetti obiettivo dell’indagine
di audit.

La circolare n. 41/D va a modificare le istruzioni per l’ottenimento dello status di AEO di cui alla circolare n. 36/D del 28
dicembre 2007 della stessa Agenzia delle Dogane.

Si ricorda che con il programma comunitario Customs Security Program, dal 1° gennaio 2008 le procedure di audit
doganale interno sono state sostituite dalla disciplina dell’operatore economico autorizzato (AEO) per il riconoscimento di
affidabilità doganale a livello comunitario.

Lo status di AEO può essere richiesto da tutti coloro che compiono operazioni doganali (produttori, importatori, case di
spedizione, agenti doganali, vettori, ecc.), purchè nei tre anni antecedenti all’istanza abbiano osservato gli obblighi doganali.

Lo status di AEO, che è facoltativo, consente in tutta l’UE di godere di specifici benefici in funzione del tipo di certificato
ricevuto (tipo “semplificazioni doganali” per fruire delle semplificazioni previste dalla normativa doganale; tipo “sicurezza” per
fruire delle agevolazioni previste nei controlli di sicurezza; tipo “semplificazioni doganali/sicurezza” che assomma entrambe
le agevolazioni): in pratica, si potrà beneficiare di una riduzione dei controlli documentali e fisici, un trattamento prioritario delle
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merci selezionate per il controllo, procedure agevolate per ottenere le semplificazioni doganali, ecc.; inoltre, si potranno avere
anche dei rapporti preferenziali con gli operatori USA dove esiste la certificazione similare C-TPAT.

- Allegato disponibile sul sito Internet

23/01/2012 - Iran – Restrizioni commerciali – Situazione e prospettive (Destinatari: Aziende manifatturiere)

Si riporta in allegato una nota della Confindustria nazionale in merito alle restrizioni esistenti nei rapporti commerciali con
l’Iran, la situazione attuale e le prospettive future in vista di ulteriori limitazioni all’interscambio e rapporti con tale Paese.

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2012 - Iran – Ulteriori limitazioni commerciali (Destinatari: Aziende interessate)

Il Consiglio Affari Esteri dell’Ue, riunitosi il 23 gennaio 2012 a Bruxelles, ha deciso un ulteriore inasprimento delle sanzioni
nei confronti dell’Iran. Si riportano in allegato le conclusioni del Consiglio, il Comunicato Stampa e un documento di sintesi
sulle restrizioni ad oggi in vigore.

Le ulteriori restrizioni decise il 23 gennaio 2012 nei confronti dell’Iran riguardano principalmente:

• embargo dell’import di greggio e derivati (compresa la vendita, il trasporto e i servizi finanziari e assicurativi connessi).
Per quanto riguarda i contratti in essere (import di greggio), viene indicata la data limite del 1° luglio 2012 per la loro
esecuzione (le misure saranno comunque sottoposte a revisione entro il 1° maggio);

• embargo su apparecchiature e tecnologie relative al settore petrolchimico;
• ampliamento della negative list di prodotti dual use;
• divieto di nuovi investimenti in società iraniane o di joint ventures nel settore petrolchimico;
• “congelamento” degli assets della Banca Centrale Iraniana. Il testo integrale della Decisione del Consiglio sarà pubblicato

il 24 gennaio 2012, in Gazzetta Ufficiale UE mentre nelle prossime settimane verrà predisposto il testo del Regolamento
applicativo.

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/01/2012 - Serbia – Missione economica – Belgrado 13-15 marzo 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

La Camera di Commercio di Udine organizza una missione imprenditoriale in Serbia dal 13 al 15 marzo 2012, con capofila
Unioncamere.

Essa è rivolta a tutte le imprese interessate ad avviare o rafforzare rapporti economici con le aziende locali, considerato
l’elevato livello di interesse che gode il mercato serbo in qualità anche di Paese extra UE.

I settori interessati sono quelli dell’agroindustria, infrastrutture e trasporti, energetica, tessile, legno, metalmeccanica. I
dettagli sono riportati in allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

INNOVAZIONE

23/01/2012 - Percorso gratuito di formazione e consulenza personalizzata “Crea e gestisci la tua impresa nell’ICT”
organizzato da Area Science Park (Destinatari: Tutte le Aziende)

Parte il 17 febbraio 2012 il corso di formazione imprenditoriale con focus sul settore ICT del progetto Imprenderò.
Interamente gratuito e completato dall’assistenza e consulenza personalizzata da parte di esperti nei diversi settori,

consentirà di elaborare un progetto d’impresa e di definire nel dettaglio il quadro finanziario, la struttura organizzativa, il
contesto competitivo e commerciale, gli aspetti legali e fiscali necessari per sviluppare l’idea.

Destinato a occupati e disoccupati, il corso di 80 ore avrà cadenza bisettimanale (martedì pomeriggio e venerdì) e sarà
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articolato in moduli, per approfondire singole competenze strategiche e accompagnare nell’elaborazione del progetto
d’impresa.

Per chi dimostri di possedere conoscenze adeguate in alcune materie, è possibile la frequenza di singoli moduli
specialistici, per un numero di ore non inferiore a 20.

In allegato la locandina del corso che è gratuito e aperto fino al conseguimento del numero massimo di partecipanti. Si prega
di segnalare subito l’interesse al fine di partecipare alla selezione che martedì 7 febbraio identificherà i candidati più motivati
che potranno avere accesso a questa opportunità.

Per saperne di più e per iscriversi visitare la pagina web del corso o contattare lo staff di Imprenderò (Alessandro Deltreppo:
040 3755272/328 4674198, imprendero@area.trieste.it).

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2012 - Servizi gratuiti di Business Intelligence per le Piccole e Medie Imprese - Aggiornati 3 studi (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Nell’ambito della collaborazione tra Confindustria Udine e AREA Science Park per fornire alle PMI associate l’accesso
gratuito a studi, report e data base tecnologici, forniti dallo SRI Consulting Business Intelligence spin-off dello Stanford
Research Institute, segnaliamo che sono stati aggiornati i seguenti studi:

Solid-State Microsensors – Microsensori a Stato Solido;
MEMS/Micromachinig – Dispositivi Microelettromeccanici;
Portable Electronic Devices – Dispositivi elettronici portatili.

Gli studi sono gratuitamente a disposizione degli associati di Confindustria Udine e possono essere richiesti a Franco
Campagna (Area Innovazione, Tecnologie e Qualità tel. 0432-276202 e-mail: campagna@confindustria.ud.it ).

In allegato si riportano gli abstract degli studi aggiornati.
I Servizi di Business Intelligence permettono di essere informati su oltre 30 settori tecnologici su quel che sta accadendo

a livello internazionale in termini di tendenze dei mercati, di richieste di nuovi prodotti e servizi, di direzioni che le tecnologie
stanno prendendo: delineano l’ambiente competitivo e lo sviluppo intrapreso al suo interno da prodotti e tecnologie di rilevante
interesse industriale. Unico al mondo per affidabilità e ampiezza dei campi esaminati, questo servizio offre inoltre l’opportunità
di valutare le interazioni tecnologiche tra un settore e l’altro.

Le analisi, costantemente aggiornate, costituiscono una fonte preziosa di informazioni utili ad individuare opportunità e
minacce presenti nel mercato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

INNOVAZIONE

23/01/2012 - Serbia: rassegna stampa - venerdì 20 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si riporta una breve rassegna stampa, tradotta in lingua italiana, delle principali notizie di economia e politica di venerdì
scorso, relative alla Repubblica di Serbia.

- Allegato disponibile sul sito Internet

23/01/2012 - Progetti di partenariato con Api e Camera di Commercio - proposte per il 2012 (Destinatari: Alimentari
e Bevande)

Si informano le aziende interessate che la Camera di Commercio di Udine è disponibile a riproporre la partecipazione
collettiva ad una fiera o evento dell’enogastronomia internazionale nel quadro dei progetti di partenariato con le categorie
economiche, come avvenuto nel 2011 per la fiera Anuga di Colonia. Varie sono le opzioni di fiere ed eventi discusse con le
categorie, riportate nella circolare allegata.

Le aziende interessate a partecipare ad una di queste opzioni nel quadro dei progetti di partenariato tra le Associazioni di
categoria e la Camera di Commercio, sono gentilmente invitate a compilare la scheda di adesione e rispedirla via e-mail
(internazionalizzazione@confindustria.ud.it) o via fax (0432 276206) entro il 30 gennaio 2012.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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Serbia: rassegna stampa - lunedì 23 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si riporta una breve rassegna stampa, tradotta in lingua italiana, delle principali notizie di economia e politica di oggi, relative
alla Repubblica di Serbia.

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2012 - Europa centro-orientale: ricerche macroeconomiche e prospettive future (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Si mette a disposizione delle aziende interessate l’ultima ricerca trimestrale sui Paesi dell’Europa centro-orientale, Turchia
inclusa, pubblicata da UniCredit. Lo studio fornisce una panoramica generale delle principali tendenze macroeconomiche
dell’area, corredata da analisi dettagliate dei singoli Paesi e da tabelle macroeconomiche previsive.

Si allega inoltre un approfondito studio sul sistema bancario dei Paesi dell’Europa centro-orientale.

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2012 - Serbia: rassegna stampa - martedì 24 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si riporta una breve rassegna stampa, tradotta in lingua italiana, delle principali notizie di economia e politica di oggi, relative
alla Repubblica di Serbia.

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2012 - Confindustria Romania: notiziario settimanale (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si trasmette in allegato il notiziario settimanale redatto dal Centro Studi di Confindustria Romania. L’informativa riporta
alcune fra le principali notizie di politica, economia, finanza ed industria relative al Paese.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/01/2012 - Serbia: rassegna stampa - mercoledì 25 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si riporta una breve rassegna stampa, tradotta in lingua italiana, delle principali notizie di economia e politica di oggi, relative
alla Repubblica di Serbia.

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/01/2012 - Serbia: rassegna stampa - giovedì 26 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si riporta una breve rassegna stampa, tradotta in lingua italiana, delle principali notizie di economia e politica di oggi, relative
alla Repubblica di Serbia.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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ENERGIA

25/01/2012 - Dal “Burder Sharing” al Piano Energetico Regionale – 27 Gennaio 2012 – CCIAA di Udine (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Il Convegno si pone l’obiettivo di analizzare le tematiche energetiche sotto diversi punti di vista. Affidabilità e sicurezza, reti
di distribuzione e smart grid, stoccaggio dell’energia e programmazione energetica sostenibile in Friuli Venezia Giulia, sono
solo alcuni dei temi della discussione.

L’incontro è organizzato dal CETA (Centro di ecologia teorica e applicata) e dalla Regione Friuli Venezia Giulia, in
collaborazione con CCIAA di Udine e CAEM (Consorzio artigiano, energia e multiservizi).

Per maggiori informazioni contattare l’Area Ambiente, Sicurezza ed Energia di Confindustria Udine (ing. Alessio Gervasutti,
tel. 0432/276278, gervasutti@confindustria.ud.it).

In Allegato il programma completo.

- Allegato disponibile sul sito Internet

SICUREZZA SUL LAVORO

23/01/2012 - Emanata la disciplina relativa a contenuti e durata della formazione riguardante lavoratori, preposti
e dirigenti (Destinatari: Tutte le Aziende)

Nella Gazzetta Ufficiale n.8 dell’11 gennaio 2012 è stato pubblicato l’accordo Stato-Regioni in tema di formazione dei
lavoratori (art. 37 D.Lgs n. 81/2008).

Il provvedimento presenta alcuni punti poco chiari in particolare relativamente all’entrata in vigore ed il regime transitorio.
Questi punti saranno presumibilmente oggetto di una circolare di chiarimento del Ministero del lavoro.

Nel rinviare alla lettura del testo per gli aspetti di merito, ci soffermiamo nel documento allegato sui principali punti.
Con riserva di ulteriori approfondimenti sul tema.

- Allegato disponibile sul sito Internet

23/01/2012 - Emanata la disciplina relativa a contenuti e durata della formazione riguardante i datori di lavoro con
funzioni di RSPP (Destinatari: Tutte le Aziende)

Nella Gazzetta Ufficiale n.8 dell’11 gennaio 2012 è stato pubblicato l’accordo Stato-Regioni in tema di formazione dei datori
di lavoro che intendono svolgere il ruolo di Responsabile del servizio prevenzione e protezione (art. 34 D.Lgs n. 81/2008).

Il provvedimento presenta alcuni punti poco chiari in particolare relativamente all’entrata in vigore e, di conseguenza, al
regime transitorio. Questi punti saranno presumibilmente oggetto di una circolare di chiarimento del Ministero del lavoro.

Nel rinviare alla lettura del testo per gli aspetti di merito, ci soffermiamo nel documento allegato sui principali punti.

- Allegato disponibile sul sito Internet

EDILIZIA

23/01/2012 - Notiziario Ance Fvg n. 2/2012 (Destinatari: Costruzioni edili)

Sommario delle notizie pubblicate nel notiziario Ance Fvg n. 2 del 20 gennaio

- Allegato disponibile sul sito Internet
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23/01/2012 - Convegno “dal Piano Casa al Piano Città” (Destinatari: Aziende interessate)

L’ANCE Friuli Venezia Giulia ha organizzato un Convegno in tema di ristrutturazione urbanistica della città, dal titolo “dal
Piano Casa al Piano Città” che si terrà lunedì 30 gennaio 2012 p.v. alle ore 14.30 a Trieste presso il Salone della Presidenza
Regione Fvg in Piazza Unità d’Italia, n.1.

All’incontro saranno presenti il Presidente della Regione Renzo Tondo, l’Assessore Regionale alle infrastrutture, mobilità,
pianificazione territoriale e lavori pubblici Riccardo Riccardi, mentre le conclusioni saranno affidate al Presidente Nazionale
dell’Ance Paolo Buzzetti.

Il tema è di notevole importanza e attualità e offre lo spunto per un confronto tra imprenditori e istituzioni per l’attivazione
di un proficuo processo di rigenerazione urbana.

Si prega di voler confermare la partecipazione all’indirizzo mail info@ancefvg.it, in allegato la Locandina con il programma.

- Allegato disponibile sul sito Internet

27/01/2012 - Circolare Cassa Edile: Contributi 2012 (Destinatari: Costruzioni edili)

La Cassa Edile di Mutualità ed Assistenza di Udine ha emanato una Circolare esplicativa e riassuntiva riguardo ai contributi
da corrispondere da parte delle aziende per l’anno 2012.

Si ricorda che per le imprese regolari con i versamenti mensili per l’intero anno edile 2011, è prevista una riduzione dei
contributi pari allo 0.20% per il 2012, presentando apposita documentazione.

Si allega la Nota.

- Allegato disponibile sul sito Internet

27/01/2012 - Comune di Udine: Bando per l’ex Caserma Osoppo (Destinatari: Aziende interessate)

È previsto per mercoledì 1 febbraio 2012 ore 18.00 in Sala Ajace a Udine l’incontro per l’illustrazione del bando riguardante
il recupero della Caserma Osoppo.

Le manifestazioni di interesse dovranno essere presentate entro il 27 febbraio 2012 e potranno riguardare sia la
ristrutturazione di stabili esistenti sia nuove costruzioni.

In allegato l’invito del Sindaco con il Bando.

- Allegato disponibile sul sito Internet

SVILUPPO ASSOCIATIVO, MANTENIMENTO, MARKETING  E ISTRUZIONE

24/01/2012 - Convenzione Confindustria - Eni (Destinatari: Tutte le Aziende)

E’ stata rinnovata per il 2012 la convenzione con ENI spa – divisione refinig & marketing, è relativa al servizio multicard,
un efficiente strumento di acquisto carburante, gestione del viaggio e controllo della propria flotta che prevede gli sconti:

- per il rifornimento “servito”
- per benzina e gasoli, uno sconto pari a 0,023€/litro (iva compresa).

Ad ogni singolo cliente verrà inoltre riconosciuto un premio di fine anno in ragione del proprio ritirato di gasoli e benzine
(indipendentemente dalla modalità di rifornimento, “Fai da Te” o “servito”), secondo la seguente scaletta:

- Da 5.000 a 160.000 litri - 0,00516 euro/l
- Da 160.000 a 300.000 litri - 0,00723 euro/l
- Da 300.000 a 450.000 litri - 0,00878 euro/l
- Da 450.000 a 600.000 litri - 0,01033 euro/l
- Oltre 600.000 litri - 0,01188 euro/l

Nessun costo verrà addebitato per il rilascio ed il rinnovo delle multicard. Le aziende associate potranno aderire alla
Convenzione a condizione che siano dotate di almeno tre vetture o di almeno un mezzo pesante (portata superiore a 35 q.li).

Saranno emesse carte multicard italiane che potranno avere validità nazionale e internazionale. La scheda completa della
convenzione è visibile accedendo direttamente al portale “convenzioni” dal link “convenzioni” sul nostro sito
www.confindustria.ud.it
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27/01/2012 - Richiesta disponibilità ad accogliere studenti dell’Istituto “Sello” di Udine in stage (Destinatari: Tutte
le Aziende)

Nell’ambito delle attività di collaborazione con il mondo della scuola, informiamo che l’Istituto d’Arte “G. Sello” avvierà a
breve il primo progetto di alternanza scuola-lavoro. Il progetto è riservato ad una ventina di studenti frequentanti la classe IV
dei seguenti indirizzi:

Grafica;
Filmica;
Disegno Industriale;
Architettura Arredo;
Moda e Costume;
Rilievo e Catalogazione.

Gli stage si svolgeranno da lunedì 20 febbraio a venerdì 2 marzo 2012. Le imprese interessate ad accogliere uno o più
studenti in tirocinio sono invitate a segnalare la propria disponibilità entro venerdì 3 febbraio 2012 all’Area Istruzione - Barbara
Franceschelli o Marta Mattara tel. 0432 276.245/252 e-mail: organizzazione@confindustria.ud.it - che resta a disposizione
per ogni ulteriore informazione o chiarimento. In allegato la circolare.

- Allegato disponibile sul sito Internet

QUALITA’

25/01/2012 - Convegno: Produzione snella e analisi della rete organizzativa: strumenti per il miglioramento
continuo in azienda - Polo Tecnologico di Pordenone Via Roveredo, 20/b, Giovedì 2 febbraio 2012 ore 15.00
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Si comunica che il Polo Tecnologico di Pordenone, in collaborazione con Unione Industriali Pordenone, Lean Experience
Factory e Coveco, organizza, nell’ambito del progetto Imprenderò, un seminario dedicato all’approfondimento della Lean
Production e dell’Organizational Network Analysis (ONA).

L’incontro, dal titolo “Produzione snella e analisi della rete organizzativa: strumenti per il miglioramento continuo in
azienda”, si terrà giovedì 2 febbraio 2012, dalle ore 15:00, presso la sede del Polo Tecnologico di Pordenone (Via Roveredo,
20/b).

La principale differenza fra le aziende che lavorano secondo i criteri di lean production e quelle che si limitano a farne un
uso caricaturale è il reale coinvolgimento di tutte le risorse umane nel processo del miglioramento continuo. Se si vogliono
ottenere i risultati che la lean production promette è necessario accoglierla come una “filosofia”, come un vero e proprio modo
di pensare e di intendere il lavoro in azienda. La principale differenza fra le aziende che lavorano secondo i criteri lean e quelle
che si limitano a farne un uso caricaturale è il reale coinvolgimento di tutte le risorse umane nel processo del miglioramento
continuo.

L’obiettivo del convegno è quello di illustrare come l’uso sinergico di questi strumenti manageriali possa aiutare le aziende
ad evitare il naufragio dei loro progetti di miglioramento dell’efficienza aziendale.

Il seminario è gratuito. E’ gradita la registrazione al seguente link.
Imprenderò è un progetto finanziato dalla Regione FVG e sostenuto da diversi partner istituzionali per stimolare la creazione

di nuove imprese e promuovere la cultura imprenditoriale in Friuli Venezia Giulia.

- Allegato disponibile sul sito Internet

RISORSE UMANE

20/01/2012 - Unimpiego Confindustria - Convenzione tra Confindustria e Ministero della Difesa per favorire il
collocamento dei giovani volontari dell’esercito al termine della ferma (Destinatari: Tutte le Aziende)

Il Ministero della Difesa e Confindustria hanno rinnovato la Convenzione che il 3 luglio del 2002 avevano siglato per favorire
il collocamento al lavoro dei giovani volontari dell’esercito al termine del loro periodo di ferma.

Si tratta di giovani selezionati e formati dal nostro esercito, in possesso di professionalità di elevato contenuto tecnico, con
interessanti esperienze maturate nel periodo di leva che - non potendo essere inseriti nelle forze armate o in altri settori della
pubblica amministrazione - decidono di intraprendere un’attività lavorativa.

La nuova convenzione modifica la precedente semplicemente perchè affida alla nostra società UNIMPIEGO CONFINDU-
STRIA s.r.l., Società unipersonale di Confindustria autorizzata a svolgere dal Ministero del lavoro attività di intermediazione
tra domanda ed offerta di lavoro, il compito di favorire l’incontro tra richieste delle imprese e offerta di competenze dei giovani

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
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volontari.
Le imprese interessate ad assumere questi giovani hanno la possibilità di individuare i profili professionali di interesse

consultando il sito di Unimpiego ed anche richiedendo un servizio personalizzato di ricerca presso le sedi territoriali della
società ( www.unimpiego.it ).

La Convenzione prevede, altresì, la possibilità di attivare momenti di incontro a livello territoriale tra Unimpiego ed i Comandi
militari di zona al fine di facilitare e rendere maggiormente efficace l’incontro fra domanda e offerta di lavoro.

Si allega il testo della nuova convenzione.

- Allegato disponibile sul sito Internet

27/01/2012 - La Vetrina di Unimpiego - I profili della settimana 23-27 gennaio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

La Vetrina di Unimpiego propone alle aziende interessate alcuni tra i profili più recenti di cui dispone, tutti precedentemente
colloquiati presso i propri uffici. I curricula/schede di questi candidati verranno inviati alle aziende, che ne faranno richiesta,
previa compilazione del modulo “Richiesta di personale”.

Il costo del servizio è da intendersi SALVO BUON FINE: verrà riconosciuto dall’azienda ad Unimpiego Confindustria Srl,
solo nel caso in cui il servizio si concluda con l’assunzione di un candidato.

Per ogni ulteriore ed eventuale informazione sul servizio Vetrina e Ricerca di personale è possibile contattare la dr.ssa Eva
Pividori allo 0432/276217.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FORMAZIONE

23/01/2012 -  Corso "La persona giusta al posto giusto" (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si informa che sono aperte le iscrizioni al corso “La persona giusta al posto giusto” Il corso è rivolto a Manager, imprenditori,
direzione risorse umane, funzionari, dirigenti, quadri, capi area.

Il corso si terrà presso la sede di Confindustria lunedì 13 febbraio p.v. con inizio alle ore 9.00 In allegato si riportano i dettagli
del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276242.

Per informazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
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