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di, aspettative e permessi” e per l'assistenza a
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- INPS: prescrizione dei contributi previdenziali
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DIREZIONE

12/03/2012 - “Cambia lItalia. Riforme per crescere” - Convegno biennale del Centro Studi Confindustria -
Fieramilano City - 16-17 marzo 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Confindustria organizza, tramite il Centro Studi Confindustria, il convegno su “Cambia Italia. Riforme per crescere” che
intende costituire unariflessione nell’attuale momento politico-sociale-economico in relazione al ruolo ed alle proposte di
Confindustria per la modernizzazione del Paese ed il ritorno su percorsi effettivi di crescita competitiva.

Come risulta dal nutrito programma dei lavori e dalla autorevolezza di coloro che sono stati invitati ad intervenire, dal
Presidente del Consiglio dei Ministri Mario Monti, a Manuel Barroso Presidente della Commissione, a tutti gli altriimportanti
relatori, sitrattadiun convegno dialto livello con cui Confindustriaintende sottolineare, appunto attraverso un ampio confronto
conisuoireferentinazionali edinternazionali, il proprio ruolo e la propria capacita propositiva nell'interesse dello sviluppo del
Paese e della crescita delle imprese.

Coloro fossero interessati a partecipare sono pregati di contattare la Segreteria della Direzione per il necessario
coordinamento (tel. 0432276223 - direzione@confindustria.ud.it).

RELAZIONIINDUSTRIALIEAFFARISOCIALI

13/03/2012 - DIgs n. 119/2011. “ Attuazione dell’articolo 23 1.183/2010 delega al Governo per riordino normativa
congedi,aspettativeepermessi” eperl'assistenzaadisabiliin situazionedigravita (Destinatari: Tuttele Aziende)

L’'INPS, con la circolare n. 32 del 06 marzo 2012, comunica Sulla Gazzetta Ufficiale n. 173 del 27 luglio 2011 é stato
pubblicato il Testo del digs n. 119 del 18 luglio 2011, “Attuazione dell’art. 23 della legge 4 novembre 2010, n. 183, recante
delegaal Governo perilriordino dellanormativa in materia di congedi, aspettative e permessi”. Il decreto legislativo € entrato
invigoreI'11 agosto 2011.

Il suddetto decreto apporta modifiche alla normativa relativa ai congedi ed ai permessi per I'assistenza alle persone in
situazione didisabilita grave.

Con la presente circolare si forniscono istruzioni operative in merito alle disposizioni introdotte dagli articoli 3, 4, e 6 del
citato decreto legislativon. 119/2011 (all. 1).

Siricorda che, come gia precisato nella circolare n. 155/2010, i soggetti con handicap grave ai sensi dell’art. 3, comma
3, dellalegge n. 104/92, verranno individuati con il termine “persona disabile in situazione di gravita” o, piu sinteticamente,
“personacon disabilitagrave”.

- Allegati disponibili sul sito Internet

13/03/2012 - INPS: prescrizione dei contributi previdenziali (Destinatari: Aziende interessate)

L'INPS, conlacircolare n. 31 del 02 marzo 2012, ricorda che il termine prescrizionale di dieci anni, antecedente il 1° gennaio
1996 (per effetto delle legge n. 335/1995), restain vigore soltanto in presenzadiunadenuncia dell'interessato (o degliaventi
causa) intervenuta entro i cinque annidalla scadenza dell’obbligo contributivo.

- Allegato disponibile sul sito Internet

13/03/2012 - INPS: nuovi importi delle prestazioni sociali e dei limiti di reddito validi per I’'anno 2012 (Destinatari:
Aziende interessate)

L’'INPS, con la circolare n. 29 del 1° marzo 2012, comunica gli importi delle prestazioni relative all’'assegno per il nucleo
familiare ed all'assegno di maternita concessi dai Comuni per 'anno 2012.

L’assegno perilnucleofamiliare da corrispondere agli aventidiritto per 'anno 2012 € pari, nellamisuraintera, a Euro 135,43.
Per le domande relative al medesimo anno, il valore dell’indicatore della situazione economica, con riferimento ai nuclei
familiari composti da cinque componenti, di cui almeno tre figli minori, & pari a Euro 24.377,39.

L'importo dell'assegno mensile di maternita, spettante nella misura intera, per le nascite, gli affidamenti preadottivi e le
adozioni senza affidamento avvenuti dal 1.1.2012 al 31.12.2012 é pari a Euro 324,79 per cinque mensilitd e quindi a
complessivi Euro 1623,95.
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Ilvalore dell'indicatore della situazione economica, conriferimento ai nucleifamiliaricomposti datre componenti, datenere
presente per le nascite, gli affidamenti preadottivi e le adozioni senza affidamento avvenutidal 1.1.2012 al 31.12.2012, é pari
aEuro33.857,51.

- Allegato disponibile sul sito Internet

13/03/2012-INPS: computo dell’anzianitaaziendale aifinidellaconcessionedi prestazionidiintegrazione salariale
in caso di successione di appalti (Destinatari: Aziende interessate)

L’INPS, conlacircolare n. 30 del 2 marzo 2012, fornisce alcuni chiarimenti circa il computo dell'anzianita aziendale ai fini
dellaconcessione diprestazioni diintegrazione salariale straordinaria e di mobilita, anche in deroga, in caso di successione
diappalti.

In altri termini, nell'ipotesiin cui un lavoratore presti il proprio lavoro per lo svolgimento della medesima attivita, oggetto
dell'appalto, conlo stesso appaltante, I'anzianita aziendale —esclusivamente ai fini della erogazione di prestazioni a sostegno
delreddito—deve essere calcolata conriferimento al pregresso rapporto di lavoro con I'impresa appaltatrice uscente, anche
nell'ipotesiin cui non sussista la fattispecie del trasferimento di azienda di cui all'art. 2112 c.c. Questo principio, formulato
limitatamente alle condizioni e per gli effetti soprarichiamati, appare rispondere alla necessaria e primaria tutela del lavoratore
che —in generale all'interno di un contesto di crisi economica e in particolare all'interno di possibili crisi settoriali — possa
comunque non essere pregiudicato nella valutazione della presenza dei requisiti di legge per I'autorizzazione da parte
dell'Istituto delle prestazioni di sostegno al reddito.

L’Istituto ritiene che il criterio in argomento possa essere estensivamente richiamato atutela del lavoratore anche nelle altre
ipotesidi crisiaziendale temporanea o dilunga durata, e che quindi troviapplicazione intuttii casi nei quali, per laconcessione
di prestazioni a sostegno del reddito, di CIGS o di mobilita, ordinarie o in deroga, sia previsto il computo dell’anzianita
aziendale.

L’impostazione in argomento trova, inoltre, conferma nella diffusione (nei contratti collettivi nazionali di lavoro) di norme
di garanzia e tutela per il lavoratore, che prescrivono all'impresa vincitrice dell’appalto di acquisire il personale dipendente
dellimpresauscente.

In conclusione, nel casoin cuiilavoratori, continuando a prestare la stessa attivita per il medesimo appaltante, transitino
da una impresa all’altra per successione di appalti, 'anzianita aziendale — ai soli fini della concessione dell'integrazione
salariale e della indennita di mobilita, anche in deroga alla normativa ordinaria — deve essere valutata cumulando i periodi
prestatialle dipendenze delle diverse imprese appaltatrici, anche nell’ipotesiin cuinon sussista la fattispecie del trasferimento
diazienda di cui all'art. 2112 c.c.

- Allegato disponibile sul sito Internet

13/03/2012 -INPS: pagamento in contantifinoa1000euro anche perleindennitadi sostegno (Destinatari: Aziende
interessate)

L’'INPS, con messaggio n. 3204 del 7 febbraio 2012, haricordato come la previsioni dell'art. 12, comma 2, dellalegge n.
214/2011, trovi applicazione, non soltanto per i trattamenti pensionistici, ma anche per il pagamento delle prestazioni a
sostegno del reddito (indennita di disoccupazione, trattamento di cassa integrazione, indennita di mobilita, ecc.).

- Allegato disponibile sul sito Internet

14/03/2012 - Riformadel mercato del lavoro - Incontro Governo Parti Sociali del 12 marzo 2012 (Destinatari: Tutte
le Aziende)

Siesvoltoil 12 marzo il previsto incontro tra le parti sociali ed il Ministro del lavoro che ha avuto ad oggetto, in particolare,
iltema degliammortizzatorisociali. Per Confindustria erano presentila Presidente, Emma Marcegaglia, il Direttore Generale,
Giampaolo Gallie il Direttore per le Relazioni Industriali, la Sicurezza e gli Affari Sociali, Pierangelo Albini. Il Ministro, prima
diillustrare la proposta di riforma degliammortizzatori sociali, ha voluto confermare la volonta del governo di addivenire ad
unaconclusione del confronto entro la fine del mese dimarzo, manifestando I'auspicio diraggiungere un intesa sui contenuti
dellariforma con tutte le parti.

Gliobiettivi cuitende lariformadegliammortizzatori sociali - ha detto il Ministro Fornero - sono: lariduzione strutturale del
tasso didisoccupazione al 5%; il riequilibrio degli squilibri territoriali nord-sud; lariduzione degli sprechi anche attraversoun
miglior coordinamento dell'intervento dello Stato e delle Regioni. | temi trattati hanno riguardato I'apprendistato, il maggior
costo contributivo del contratto a termine,la nuova “l'assicurazione per I'occupazione”, l'istituzione del “contributo per il
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licenziamento”,I'abrogazione dellaindennita di mobilita e degli incentivi per le assunzioni dalle liste di mobilita.
Nell'approfondimento una sintesi delle proposte del Ministro del Lavoro

- Allegato disponibile sul sito Internet

15/03/2012 - INPS: precisazioniin merito all’attivazione telematica per larichiesta all’lstituto delle visite mediche
di controllo domiciliare e/o ambulatoriale da parte dei datori di lavoro (Destinatari: Aziende interessate)

L’INPS, con messaggio n. 4344 del 12 marzo 2012, ha fornito alcune precisazioni in merito all'attivazione del canale
telematico per larichiestaall’lstituto delle visite mediche di controllo domiciliare e/o ambulatoriale da parte dei datori di lavoro
e alle relative indicazioni fornite con la circolare n. 118 del 12 settembre 2011

- Allegato disponibile sul sito Internet

FISCALE

12/03/2012 - Dichiarazione di consumo di energia elettrica per fotovoltaico: file aggiornato (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Siallega unaversione aggiornata del file contenente I'esempio di compilazione della dichiarazione annuale di consumo
dell’energiaelettrica per gliimpianti fotovoltaici, illustrato dai funzionari del’Agenzia delle Dogane nel corso del convegno del
24 febbraio scorso. Siribadisce che il file allegato & solo un esempio indicativo predisposto dall’Agenzia delle Dogane per
aiutare gliinteressatinella predisposizione della dichiarazione.

L’eventuale presenzadierrorinelfile nonvincolal’Agenzia delle Dogane e non esclude I'applicazione dieventuale sanzioni.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012 - Servizi esteri: dal 17 marzo scattano le nuove regole Ilva di effettuazione e registrazione (Destinatari:
Tutte le Aziende)

LalLeggen.217del 15dicembre 2011 (Comunitaria2010) haintrodotto alcune modifiche alle regole diindividuazione del
momento di effettuazione delle prestazioni di servizi e alle modalita di assolvimento dell'lvain caso di prestazioni di servizi
con soggetti non residenti.

In particolare, lanuova disposizione rende obbligatoria I'integrazione delle fatture riguardanti prestazioni di serviziricevute
da soggetti passivi d'imposta comunitari (cosiddette operazioni B2B).

Le novitaentranoinvigore il 17 marzo 2012. Purin mancanza dei necessari chiarimenti ministeriali, riteniamo opportuno
fornire unaillustrazione sintetica dell'intera disciplina (in allegato).

- Allegato disponibile sul sito Internet

14/03/2012 - Beni in godimento ai soci: lacomunicazione slitta al 15 ottobre 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Il termine per la trasmissione all’Anagrafe Tributaria dei dati relativi ai beni dell'impresa concessi in godimento a soci o
familiari € prorogato al 15 ottobre 2012.

Lo slittamento € previsto dal provvedimento del’Agenzia delle Entrate del 13 marzo 2012 che modifica il precedente
provvedimento del 16 novembre 2011, disponendo un pitlampio termine per la prima comunicazione deidati, originariamente
fissato al 31 marzo 2012, tenuto conto delle particolari difficolta di attuazione e della assoluta novita della misura.

Siallegail provvedimento di proroga.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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14/03/2012 - Stranieri esclusi dai limiti al pagamento in contanti di 1.000€: in arrivo il provvedimento con modalita
e termini (Destinatari: Tutte le Aziende)

Pagamenti in contante anche soprai 1.000 € per i trasferimenti di denaro effettuati da cittadini stranieri.

Laderoga, prevista dal decreto semplificazionifiscali, interessa cessioni di beni e prestazioni di servizi legate al turismo
effettuate da commercianti al minuto e assimilati, agenzie di viaggio e turismo nei confronti di persone fisiche che non hanno
cittadinanza italiana, o di uno dei Paesi della Unione europea, e che sono residenti al di fuori del territorio dello Stato.

Glioperatoriinteressati devonoinviare unacomunicazione preventiva all Agenzia delle Entrate, secondo modalita e termini
che saranno stabiliti con provvedimento, e rispettare i seguenti adempimenti:

- all'attodell’operazione, acquisire fotocopia del passaporto del cessionario e/o del committente e un’autocertificazione di
quest'ultimo, attestante che non é cittadino italiano né di uno dei Paesi dell’Unione europea o dello Spazio economico
europeo, e che e residente al di fuori del territorio dello Stato

- nel primo giorno feriale successivo all’'operazione, versare il denaro contante incassato in un conto corrente intestato al
cedente o al prestatore presso un operatore finanziario, consegnando a quest’ultimo fotocopia del documento diidentita
del cliente, della fattura o della ricevuta o dello scontrino fiscale emesso.

Gliadempimenti devono essere rispettati anche dagli operatori che effettuano operazionitrail2 marzo e la pubblicazione
del modello di comunicazione (che sara approvato con provvedimento dell’Agenzia delle Entrate).

Unavolta disponibile ilmodello, glioperatoriavranno 15 giorni ditempo per inviare (ex post) lacomunicazione allAgenzia
delle Entrate.

14/03/2012 - Compensazione dei crediti lva: le nuove regole valgono dal 1° aprile 2012 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Siapplicano alle compensazioni effettuate a partire dal 1° aprile 2012 le nuove regole sull’utilizzo dei crediti Ivaintrodotte
dall'art. 8 commi 18 e 19 del D.L. n. 16/2012 (decreto semplificazioni fiscali).

Aprevederlo & un provvedimento dell’Agenzia delle Entrate, in fase di emanazione, secondo quanto disposto dall'art. 8
comma 20 del Decreto semplificazioni fiscali.

Finoal 31 marzo 2012, i contribuenti potranno continuare acompensare il credito Iva, fino al limite di 10.000 € annui, senza
aver necessariamente gia presentato la dichiarazione o I'istanza da cui il credito emerge.

Dal 1° aprile 2012, invece, lacompensazione diimporti annui superiori ai 5.000 € potra essere effettuata a partire dal giorno
sedici del mese successivo a quello di presentazione della dichiarazione, o dell'istanza, da cui il credito emerge.

Questaregola vale sia per la compensazione del credito annuale sia per quello relativo a periodiinferiori all’'anno.

Ad esempio, se nell'anno d'imposta 2011 il contribuente hamaturato un credito annuale di 6.000 €, presentando larelativa
dichiarazione annuale da oggi ed entro il 31 marzo 2012, lo stesso potra utilizzare per intero il credito lva a partire dal
successivo 16 aprile 2012.

15/03/2012 - Corso “Le novita per laredazione del bilancio d’esercizio”, martedi 27 marzo ore 9.00 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Laredazione del bilancio d’esercizio, in un momento di difficolta economica come quello attuale, presenta notevoli criticita
nellarappresentazione veritiera e corretta delle poste dell’attivo e del passivo, pur nel pieno rispetto dei principi contabili.

Al fine di fornire ai soggetti interessati gli strumenti operativi per la corretta redazione del bilancio d’esercizio 2011,
Confindustria Udine organizzail corso LENOVITAPER LAREDAZIONE DEL BILANCIO D’ESERCIZIOrivolto airesponsabili
e agli addetti amministrativi e a tutti coloro che desiderano approfondire le proprie conoscenze nelle materie indicate nel
programmaallegato.

Il corso verraillustrato a palazzo Torriani martedi 27 marzo 2012 dalle ore 9.00 alle 13.00 dalla dr.ssa Laura Toso, dalla
dr.ssa Laura Briganti e dal dr Gino Colla, dottori commercialisti e revisori contabili in Udine.

La quotaindividuale di partecipazione al corso, riservata alle aziende associate & di € 100,00+Iva.

Siallegail programma dettagliato del corso unitamente alla scheda d’iscrizione darispedire compilata alla scrivente al fax
0432276275 entro giovedi 22 marzo 2012.

Ulteriori informazioni possono essere richieste all’Area Economia d’'Impresa, dr. Marcello Orsatti 0432276248, dr.ssa
SerenaBarbieri0432276247, e-mail fiscale@confindustria.ud.it.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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15/03/2012 - Corso “ll calcolo delleimposte: tuttele novitaIRES e IRAP per leimprese”, giovedi 22 marzo ore 14.30
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Ladeterminazione delle imposte Ires e Irap rappresenta, come ogni anno, un momento critico nellaredazione del bilancio
da parte delle imprese.

Occorre conoscere le complesse regole sulla deducibilita degliinteressi passivi, delle spese per auto e telefoni aziendali,
delle spese dirappresentanza e degliammortamenti, oltre alle nuove opportunita di risparmio fiscale offerte dal credito per
imposte anticipate e dall’Ace.

Sulfronte Irap, I'introduzione della dipendenza civilistica lascia spazio a poche (maimportanti) variazioniinaumento e in
diminuzione.

Per abbattere il costo dell'lrap occorre conoscere le deduzioni dalla base imponibile Irap (cuneo fiscale, apprendisti,
disabili, ecc.) e le riduzioni regionali dell'aliquota. Al fine di fornire ai soggetti interessati gli strumenti operativi per gestire
correttamente il calcolo delleimposte 2011, Confindustria Udine organizzail corso IL CALCOLO DELLE IMPOSTE: TUTTE
LENOVITA'IRES EIRAP PER LE IMPRESE rivolto ai responsabili e agli addettiamministrativi e a tutti coloro che desiderano
approfondire le proprie conoscenze nelle materie indicate nel programma allegato che verra illustrato a Palazzo Torriani
giovedi 22 marzo 2012 dalle ore 14.30 alle 18.30 dalla dr.ssa Silvia Pelizzo, dottore commercialista in Udine e dal dr
Alessandro Ardiani, dottore commercialistain Manzano.

La quotaindividuale di partecipazione al corso, riservata alle aziende associate e di € 100,00+Iva.

Siallegail programma dettagliato del corso unitamente alla scheda d’iscrizione darispedire compilata alla scrivente al fax
0432276275 entrovenerdi 16 marzo 2012.

Ulteriori informazioni possono essere richieste all’Area Economia d’'Impresa, dr. Marcello Orsatti 0432276248, dr.ssa
SerenaBarbieri0432276247, e-mail fiscale@confindustria.ud.it.

- Allegato disponibile sul sito Internet

15/03/2012 - Spesometro: nuovi chiarimenti dall’Agenzia delle Entrate (Destinatari: Tutte le Aziende)

In risposta ai quesiti di ANIA e associazioni di categoria di operatori finanziari, '’Agenzia delle Entrate, in una nota del 14
marzo 2012, hadiffuso nuove indicazioni sullo spesometro e sull’esclusione dall’obbligo di comunicazione delle operazioni
dinaturafinanziaria.

Siallega la nota citata.

- Allegato disponibile sul sito Internet

TRASPORTI

12/03/2012 - Autotrasporto merci e viaggiatori — Carta di qualificazione del conducente — Esame per il consegui-
mento — Circ. Mintrasporti del 16 febbraio 2012 (Destinatari: Aziende interessate)

Conpropriacircolare del 16 febbraio 2012, il Ministero delle infrastrutture e deitrasporti ha fornito indicazioni sulle procedure
di esame per il rilascio della carta di qualificazione del conducente (per la guida di autobus ed autocarri, con patente C o
superiore).

In particolare, lacircolare spiegale modalita peril conseguimento della carta, per I'estensione della carta di qualificazione
dapersone acose e viceversa, nonché per il conseguimento della carta di qualificazione da parte di candidato gia in possesso
di attestato di idoneita per I'accesso alla professione di autotrasportatore. Inoltre, € stato reso noto che il Ministero ha
predisposto i questionari d’esame e quindi, a partire dal 7 maggio 2012, i relativi esami si svolgeranno tramite questionario
enon conil consueto metodo orale. | quiz sono reperibili sul sito Internet www.ilportaledellautomobilista.it.

Varicordato che i conducentititolari di patente C o CE, rilasciate non oltre la data del 9 settembre 2009, sono esentati dalla
qualificazione iniziale e dal relativo esame e che I'ultimo termine utile per richiedere il rilascio della carta di qualificazione del
conducente perdocumentazione € il 9 settembre 2014 (nel frattempo, non € pero possibile la conduzione degliautocarri per
la cui guida é richiesta almeno la patente C).

- Allegato disponibile sul sito Internet
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COMMERCIO ESTERO

12/03/2012 - Normativadoganale—Aumento sanzioniirregolaritadichiarazionidoganaliimportazioni—DL n. 16/12
(Destinatari: Aziende interessate)

Con decreto-legge 2 marzo 2012 n. 16, pubblicato sulla G.U. n. 52 del 2 marzo 2012, € stato riscritto I'art. 303 del Testo
Unicodelle Leggi Doganali (DPR n. 43/73) relativo alle differenze rispetto alla dichiarazione dimerci destinate all'importazione
definitiva, al deposito o alla spedizione ad altra dogana.

Inparticolare viene ad essere innovatoil caso diunadifferenza superiore al 5% tra i diritti complessivamente dovuti secondo
I'accertamento e quelli calcolatiin base alladichiarazione, con una gradualita della sanzione amministrativa che puo arrivare
anche a da 30.000 euro a dieci volte I'importo dei diritti quando la differenza supera i 4.000 euro.

Suquesto aspetto I’Associazione € gia intervenuta sulla Confindustria nazionale affinché in sede diconversione inlegge
del provvedimento possa essere applicata una proporzionalita delle sanzioni meno pesante rispetto a quella ora prevista dal
DL n. 16/12.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012-USA, Cina, Russia, Germania—Problematiche dei contratti di deposito—Seminario —Bologna22 marzo
2012 (Destinatari: Aziende manifatturiere)

Unindustria Bologna organizza il 22 marzo 2012 presso I'Hotel Savoia Regency di Bologna un seminario dal titolo
“Problematiche contrattuali e fiscali dei contratti di deposito/consignment (conto vendita) in USA, Cina, Hong Kong, Russia
e Germania.

Le diverse normative verranno esaminati da qualificati professionisti, tra cui sisegnalal’avv. Majda Barazzutti dello Studio
Legale Valla & Associates, Inc. P.C. di Walnut Creek in California.

| dettaglisono riportatiin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012 - Zimbabwe —Limitazioni commerciali e verso entita—Regolamento (CE)n. 151/12 (Destinatari: Aziende
interessate)

Condecisione pubblicatasullaG.U.C.E. n.L42 del 16 febbraio 2011 la Commissione europea aveva deciso una serie di
misure restrittive nei confronti dello Zimbabwe, che si concretizzano nel divieto di vendere armamenti, munizioni, veicoli e
qualsiasi attrezzatura che puo essere utilizzata per la repressione interna, nonché I'assistenza tecnica ad attivita militari, il
finanziamento e I'assistenza finanziaria alle medesime attivita.

Per talune personalita ed entita sono poi congelati tutti i fondi e le risorse economiche ed e fatto divieto di mettere loro a
disposizione qualsiasi risorsa economica.

Ora, conregolamento (CE) n. 151/12 del 21 febbraio 2012 (riportato in allegato) € stato aggiornato I'elenco delle personalita
ed entita soggette ad embargo.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012 - Vietnam — Missione economica settore legno-arredo — Ho Chi Minh City 24-26 (Destinatari: Legno,
mobile e sedia)

La Camera di Commercio di Udine organizza dal 24 al 26 maggio 2012 una missione economicain Vietnam a favore del
settore legno-arredo, con un’attivita di business matching verso selezionate aziende locali.
| dettagli dell'iniziativa sono riportati in allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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12/03/2012 - Corea del Sud — Opportunita legate alle Olimpiadi invernali — Workshop — Seoul 18-19 aprile 2012
(Destinatari: Aziende interessate)

L’lce di Seoul organizzail 18 e 19 aprile 2012 un seminario tecnologico e workshop conincontri bilaterali, focalizzato sulla
progettazione e sulle tecnologie per la costruzione degliimpianti sportivi da realizzare a Pyeong Chang in previsione delle
Olimpiadiinvernalidel 2018.

I dettagli dell’iniziativa sonoriportati in allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012-USA —Potenzialitadel mercato eregolecheproteggonoilconsumatore—Seminario —Vicenza20 marzo
2012 (Destinatari: Aziende interessate)

Confindustria Vicenzaorganizzail 20 marzo 2012 un seminario dal titolo “Gli USA ed i beni di consumo: grandi potenzialita
ma attenzione alle regole che proteggono il consumatore americano”.

Verranno esaminate le regole di un mercato molto competitivo, da sempre caratterizzato da una tutela forte dei diritti del
consumatore; trairelatori sisegnalal'avv. Majda Barazzutti dello Studio Legale Valla & Associates, Inc., P.C., diWalnut Creek
in California.

| dettaglisonoriportatiin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012 - USA, Canada— Missione economica— Chicago, Vancouver 21-25 maggio 2012 (Destinatari: Aziende
interessate)

La Camera di Commercio di Udine organizza dal 21 al 25 maggio 2012 una missione economica in USA e Canada.

L'iniziativa e rivolta alle imprese operanti nei settoridell’arredo e design, meccanica, edilizia, benidiconsumo, ICT, energie
rinnovabili.

| dettaglisono riportatiin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012-Cina—Investirein Italia: vantaggi ed opportunita—Incontribilaterali—Roma22 marzo 2012 (Destinatari:
Aziende interessate

1122 marzo 2012, dalle ore 9:00 alle ore 14:00, si terra a Roma, presso la sede di Invitalia (Via Calabria, 46), un incontro
con unadelegazione imprenditoriale cinese guidata dal Vice Ministro del commercio cinese, Jiang Yaoping.

L'incontrorientranell’ambito delle attivita della Commissione Mista Italia-Cina, sorta dalla collaborazione del Ministero dello
Sviluppo Economico e quello del Commercio Estero cinese, con I'obiettivo di promuovere il commercio e gli investimenti
bilaterali. Il programma prevede una sessione plenaria con interventi di carattere istituzionale e una breve presentazione sulle
opportunitadiinvestimentoin Italia, nonché un momento di networking traleimprese cinesi e italiane presenti e interessate
ad esplorare le reciproche opportunita di collaborazione.

Ladelegazione cinese sara composta da circa 34 rappresentanti di grandi imprese provenienti da vari settori (bancario,
immobiliare, ingegneria, costruzioni, meccanica, ICT, energia, trattamento acque, elettronica, ecc), di cui si allegal’elenco
con dei brevi profili. La partecipazione e aftitolo gratuito. Per tutta la durata dei lavori sara previsto un servizio di traduzione
italiano-cinese.

L’iniziativa € particolarmente importante in considerazione del fatto che le controparti cinesi hanno manifestato esplicita
attenzione alla possibilita di investimenti in imprese italiane e in progetti specifici.

Le adesioni potranno essere inviate entro martedi 20 Marzo 2012 direttamente a: Ms. Rui Mi Project Manager Cina
INVITALIAtel. 06 4216 0340 rmi@invitalia.it (con possibilmente copia alla Confindustria nazionale, c.pace @confindustria.it),
specificando, ove richiesto, le aziende cinesi che si desidera incontrare.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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INNOVAZIONE

13/03/2012 - Servizi gratuiti di Business Intelligence per le Piccole e Medie Imprese - Aggiornato lo studio sui
Biopolimeri (Destinatari: Tutte le Aziende)

Nell'ambito della collaborazione tra Confindustria Udine e AREA Science Park per fornire alle PMI associate I'accesso
gratuito a studi, report e data base tecnologici, forniti dallo SRI Consulting Business Intelligence spin-off dello Stanford
Research Institute, segnaliamo che é stato aggiornato lo studio sui Biopolimeri.

Gli studi sono gratuitamente a disposizione degli associati di Confindustria Udine e possono essere richiesti a Franco
Campagna (AreaInnovazione, Tecnologie e Qualitatel. 0432-276202 e-mail: campagna@confindustria.ud.it).

In allegato siriporta I'abstract dello studio aggiornato.

| Servizi di Business Intelligence permettono di essere informati su oltre 30 settori tecnologici su quel che staaccadendo
alivellointernazionale in termini di tendenze dei mercati, dirichieste di nuovi prodotti e servizi, di direzioni che le tecnologie
stanno prendendo: delineano I'ambiente competitivo e lo sviluppo intrapreso al suo interno da prodotti e tecnologie dirilevante
interesseindustriale.

Unico al mondo per affidabilita e ampiezza dei campi esaminati, questo servizio offre inoltre I'opportunita di valutare le
interazioni tecnologiche tra un settore e I'altro. Le analisi, costantemente aggiornate, costituiscono una fonte preziosa di
informagzioni utili ad individuare opportunita e minacce presenti nel mercato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

15/03/2012 - Al viala quinta edizione del Premio “Imprese x I'Innovazione” di Confindustria (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Ci e gradito segnalare la quinta edizione del Premio Imprese x Innovazione lanciata da Confindustria con I'obiettivo di
assegnare un riconoscimento alle migliori imprese in grado di mantenere ed accrescere il proprio vantaggio competitivo
attraverso I'innovazione a 360° e offrire I'opportunita di effettuare un check-up approfondito sul processo d’'innovazione
aziendale.

Quest'anno, in particolare, il Premio & legato alle tematiche di Expo 2015. Il Premio € basato sul framework per I'innovazione
dellEFQM (European Foundation for Quality), modello internazionalmente riconosciuto, non solo per valutare lo “stato” di
un’organizzazione relativamente alle aree di qualita e diinnovazione, ma per accrescere la cultura diimpresa.

Il Premio € aperto a tutte le imprese produttrici di beni e servizi con sede operativa in Italia, suddivise in quattro categorie
distinte:

GRANDIIMPRESE
- Imprese con un numero di dipendenti maggiore di 1500
PICCOLE EMEDIEIMPRESE

- Imprese con un numero di dipendenti minore o uguale a 50
- Imprese con un numero di dipendenti compreso tra 51 e 250
- Imprese con un numero di dipendenti compreso tra 251 e 1500

Il percorso prevede:

- il*Questionario” (suddiviso in due sezioni), che le imprese dovranno compilare online;

- I"Application guidata”, che richiedera la descrizione delle attivita, con riferimento ai punti del questionario per una
valutazione delle politiche diinnovazione, dell’organizzazione del processo e delle prestazioni aziendali conseguite grazie
alle attivitainnovative.

Il Premio e realizzato conil contributo della Fondazione Mai di Confindustria e si avvale della collaborazione di APQI e di
espertivalutatorinel campo dell'innovazione e della qualita.

La scadenza per la compilazione del questionario e dell’application guidata € fissata al 30 Aprile 2012.

Confindustria con il Premio IxI partecipa anche quest’anno, per la categoria Industria e Servizi, al Premio Nazionale per
I'Innovazione, che sara assegnato anche alle prime 9 imprese vincitrici del premio IxI (6 per la categoria piccole e medie
imprese, 3 per la categoria grandi imprese).

IlPremio Nazionale perI'lnnovazione (“Premio dei Premi”) € un’iniziativa del Governoitaliano promossaconil decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministridel 7 aprile 2008 con I'obiettivo di valorizzare e sostenere le migliori capacitainnovative
e creative di aziende, universita, amministrazioni pubbliche, enti o singoli ideatori, anche al fine di favorire la crescita della
culturadell'innovazione nel Paese.

La cerimoniadi premiazione si svolgera al Palazzo del Quirinale, alla presenza del Presidente della Repubblica, Giorgio
Napolitano. Siallegalalocandina del Premio.

Tutte le informazioni sul regolamento, sulle fasi, i riferimenti dell’iniziativa e il questionario on-line per partecipare sono
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disponibili sul sito: www.confindustriaixi.it ( http://www.confindustriaixi.it/it/premio/edizione2012.html ) o presso I'Area
Tecnologie, Innovazione e Qualita - ing. Franco Campagna 0432276202 o sig.ra Antonella Bassi 0432276228.

Per ogni informazione di carattere organizzativo e tecnico & attiva la casella di posta dedicata al Premio:
premioixi@confindustria.it.

- Allegato disponibile sul sito Internet

16/03/2012 - Evento “Fare rete per innovare: Ricerca e Impresa si incontrano” - Parco Scientifico e Tecnologico
Luigi Danieli di Udine - mercoledi 21 marzo, ore 16.00 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siricorda che mercoledi 21 marzo, alle ore 16.00, presso lasede del Parco Scientifico e Tecnologico Luigi Danieli di Udine,
siterral’ Evento “Fare rete per innovare: Ricerca e Impresa si incontrano”.

L’iniziativa @ promossa dall’Universita di Udine e da Friuli Innovazione. Durante I'evento alcuniricercatori presenteranno
i risultati del loro lavoro in particolare sui settori Food e Energy e saranno illustrate alcune opportunita di finanziamento per
laricerca destinate alle imprese.

Specificamente verranno presentatii seguenti progetti:

- Miglioramento della sicurezza e della qualita degli alimenti mediante impiego diluce ultravioletta

- Utilizzo del’omogeneizzazione ad alta pressione per la produzione di derivati di frutta freschi refrigerati
- Usodiderivati della pentafirina come antimicrobici e disinfettanti

- Warm motion — sistemi di orientamento meccanico monoassiale per pannelli fotovoltaici

- Unita di micro-generazione per sistemi domestici

Obiettivo dell’evento, che siconcludera con unasessione diincontri di approfondimento one-to-one, € quello diavviare dei
progetti congiunti Ricerca-Impresa che possano sfruttare alivello industriale i risultati dell’attivita di ricerca gia svoltain ambito
accademico.

E’ gradital'iscrizione online: http://www.friulinnovazione.it/eventi/fare-rete

Siallegal'invito alla manifestazione.

- Allegato disponibile sul sito Internet

TECNOLOGIE

12/03/2012 - “IT Club FVG” - Invito ariunione — Martedi 20 marzo 2012, ore 17.30 presso la sede di Confindustria
Udine (Destinatari: Tutte le Aziende)

| Responsabili dei sistemi informativi aziendali che hanno manifestato il loro interesse al progetto “IT Club FVG”, iniziativa
promossada Confindustria Udine in collaborazione conil Gruppo “Telecomunicazione e Informatica”, e coloro che intendano
farlo in questa occasione rispedendo la scheda allegata sono invitati a partecipare alla riunione indetta presso la sede di
Confindustria Udine sitain Largo Carlo Melzin® 2 in Udine, ilgiorno: Martedi 20 marzo 2012, ore 17.30 conil seguente ordine
delgiorno:
- La domotica: campi di applicazione, stato dell’arte ed evoluzione
- Casi di studio: esempi di progetti di ricerca
- Ilmercato dei dispositivi per la domotica
-Varie ed eventuali.

- Allegato disponibile sul sito Internet

INTERNAZIONALIZZAZIONE
12/03/2012 - Sezione Comm.le dell’Ambasciatad’Ungheriaa Trieste: Notiziario “Flash” - aprile 2012 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Siallega“Flash”, il notiziario pubblicato dalla Sezione Comm.le del’Ambasciata ungherese a Trieste. Il notiziario contiene

cenni suinuovi bandiungheresi per lafornitura di merci e servizi, in scadenza a meta aprile prossimo, una bacheca di offerte
erichieste diaziende ungheresi, un elenco dei principali bandiattualmente aperti pubblicati dal’Agenzia di Sviluppo Nazionale
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e alcune brevi notizie sull’economia del Paese.

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012 - Russia: XX sessione Task Force italo-russasullacollaborazione in materia di distretti e di PMI - Ufa,
29 maggio/l giugno 2012 (Destinatari: Aziende interessate)

Si comunica che e stato pubblicato sul sito del Ministero dello Sviluppo Economico il comunicato relativo alla prossima
sessione dell’annuale Task Force italo-russa che si terra ad Ufa (Bashkortostan) dal 29 maggio al 1 giugno p.v..

LaTask Force & unforo d’'incontro tecnico-istituzionale, cui sono chiamate a partecipare le principalirealtaitaliane e russe
preposte allo sviluppo dell'internazionalizzazione delle PMI. La presenza delle imprese é percio auspicata nei casi diinteressi
diretti ad investimenti in Russia e/o di contatti gia avviati con controparti locali, in un quadro negoziale guidato da
rappresentantiistituzionali dei due Paesi.

Permaggiori dettagli, si allegano il testo integrale del comunicato, una scheda di sintesi sulle finalita della Task Force, la
prima bozza del programma dei lavori, oltre ovviamente alla scheda di adesione per chi fosse interessato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

14/03/2012 - Ufficio Economico dell’AmbasciataaBelgrado - Bollettino sintetico del 7 marzo 2012 (Destinatari: Tutte
le Aziende)

Siallegail Bollettino economico-commerciale sintetico del 7 marzo 2012, pubblicato dall’Ufficio Economico dell’Ambascia-
tad’'ltalia a Belgrado. Gliargomenti trattati in questo numero riguardano il Il Vertice Intergovernativo italo-serbo, la Camera
di Commercio italo-serba, la Cooperazione, il Kapaonik Business Forum, collaborazione scientifica e formazione.

- Allegato disponibile sul sito Internet

14/03/2012 - Bosnia Erzegovina: attrazione degli investimenti - terzo “ Sarajevo Business Forum”, 16-18 maggio
2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si informano le aziende interessate che dal 16 al 18 maggio 2012 Sarajevo ospitera la Terza Conferenza Int.le sugli
Investimenti “Sarajevo Business Forum 2012”, un’occasione per promuovere il Paese e le sue potenzialita economiche,
dando modo agli investitori stranieri di conoscere le realta imprenditoriali dell'intera regione sud-est europea.

L’evento vedra la partecipazione di numerosi esperti, diinvestitori da tutto ilmondo e la presentazione di vari progetti nei
settoridell’energia, delle infrastrutture, dell’edilizia, dell'agricoltura, dell'industria del legno e molto altro.

Maggioriinformazioni sono reperibili sul sito web dell’evento http://sarajevobusinessforum.com.

SICUREZZA SUL LAVORO

14/03/2012 - Corso “Procedure di Sicurezza dei Lavori in altezza” (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono ancora aperte le iscrizioni per il corso “Procedure di sicurezza per i lavoriin altezza”, rivolto ai datori
dilavoro, responsabili e addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione, rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, capi
reparto, capi squadra e lavoratori addetti ai lavori in altezza.

Il corso hala finalita di assicurare una adeguata informazione e formazione agli addetti ai lavoriin altezza o su coperture
mediante I'utilizzo di attrezzature quali ponteggi, scale, piattaforme, trabatelli ed ai loro preposti e siterra presso la sede di
Confindustria Udine nella giornata di martedi 20 marzo 2012, dalle ore 14.30 alle ore 18.30. In allegato siriportanoi dettagli
del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Ambiente Sicurezza Energia: Segreteriatel. 0432 276201

- Allegato disponibile sul sito Internet
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EDILIZIA

12/03/2012 - Notiziario Ance Fvg n. 10/2012 (Destinatari: Costruzioni edili)
Sommario delle notizie pubblicate nel Notiziario Ance Fvg n. 10 del 9 marzo

- Allegato disponibile sul sito Internet

15/03/2012 - Finanziamenti Cassa Depositi e Prestiti - Nuovo accordo CDP-ABI (Destinatari: Costruzioni edili)

La Cassa Depositi e Prestiti e ’Abi hanno sottoscritto il 1° marzo un accordo che rendera operativo il plafond PMI da mettere
a disposizione delle banche a particolari condizioni di mercato.
Maggioriinformazioninellacomunicazione allegata.

- Allegato disponibile sul sito Internet

RISORSE UMANE

16/03/2012 - La Vetrinadi Unimpiego - | profili della settimana 12-16 marzo 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

LaVetrinadi Unimpiego propone alle aziende interessate alcunitrai profili piu recenti di cui dispone, tutti precedentemente
colloquiati pressoi propri uffici. | curricula/schede di questi candidati verranno inviati alle aziende, che ne farannorichiesta,
previa compilazione del modulo “Richiesta di personale”.

Il costo del servizio &€ daintendersi SALVO BUON FINE: verrariconosciuto dall’azienda ad Unimpiego Confindustria Srl,
solo nel casoin cuiil servizio siconcluda con I'assunzione di un candidato. Per ogni ulteriore ed eventuale informazione sul
servizio Vetrina e Ricerca di personale € possibile contattare la dr.ssa Eva Pividori allo 0432/276217.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FORMAZIONE

12/03/2012 - Corso "L’arte di saper delegare - Aiutare le persone a sviluppare responsabilita" (Destinatari: Tutte
le Aziende)

Siinformache sono aperte leiscrizioni al corso “L’arte di saper delegare - Aiutare le persone a sviluppare responsabilita”
Il corso sirivolge ad Imprenditori, top manager, direttori generali, amministratori delegati, direzioni operative, projectleader
e tutti coloro che sperimentano la delega come parte importante del percorso professionale.

Il corso si terra presso la sede di Confindustria venerdi 30 marzo e 6 aprile p.v. con inizio alle ore 9.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

12/03/2012- Corso"llrapporto banca-impresaallalucedell’attuale contesto economico efinanziario" (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “ll rapporto banca-impresa alla luce dell’attuale contesto economico e
finanziario”.

Il corso sirivolge a Titolari, manager, responsabiliamministrativi, Impiegati dell'area finanziaria.

Il corso si terra presso la sede di Confindustria giovedi 29 marzo p.v. con inizio alle ore 9.00.

PAGINA 11



™V CONFINDUSTRIA UDINE 16 marzo 2012 - n. 10

Inallegato siriportanoidettaglidel corso e la schedad’iscrizione darispedire al fax 0432276275. Per informazioni: Area
Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

15/03/2012 - Corso "Organizzazione e gestione della produzione (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Organizzazione e gestione della produzione”.

Il percorso si rivolge a Dirigenti, quadri e specialisti che ricoprono posizioni di responsabilita in ambito industriale, con
particolare riferimento a: responsabili di produzione, qualita, logistica, tempi e metodi; analisti; preventivisti e programmatori
dellaproduzione.

Il corso siterra presso la sede di Confindustria dal 28 marzo p.v. coninizio alle ore 9.00. In allegato si riportano i dettagli
del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet
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