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RELAZIONIINDUSTRIALIEAFFARISOCIALI

17/04/2012 - CCNL Gomma Plastica - Cavi Elettrici 18 marzo 2010 - Revisione dei testi sull’apprendistato
(Destinatari: Aziende interessate)

Federazione Gomma Plastica rende noto che il 12 aprile 2012 ¢ stato siglato con le organizzazioni sindacali un verbale
diaggiornamento dei testi contrattuali relativi all'apprendistato (paragrafo A dell’art. 2 e Allegato 4).

L’adeguamento si & reso necessario per armonizzare la disciplina contrattuale con le disposizioni del nuovo Testo unico
sull’apprendistato (decreto legislativo 14 settembre 2011 n. 167).

Lanormerivisitate saranno applicabilidal 26 aprile 2012, alla scadenza del periodo transitorio semestrale fissato dall'art.
7,comma 7, del Testo unico. In tal modo sara garantita la continuita dell’'operativita dell'istituto.

Le Parti si sono inoltre impegnate a un eventuale nuovo esame della materia qualora il disegno di legge governativo di
“Riformadel mercato dellavoro in una prospettiva di crescita” dovesse prevedere modifiche allaregolamentazione dilegge
dell'apprendistato che richiedano un ulteriore adeguamento delle disposizioni contrattuali. Gli interventi operati sui testi
contrattuali del CCNL Gomma — Plastica — Cavi elettrici non hanno introdotto particolari novita. La regolamentazione
dell'apprendistato risulta sostanzialmente confermata, con I'eccezione delle modifiche richieste dallalegge. Peraltro e stata
coltal’occasione perrivedere iltesto anche sotto il profilo formale. Per quantoriguardal’Allegato 4, che regolamentai profili
formativi e le modalita della formazione nell’apprendistato professionalizzante, risultano confermati sia I'impianto che le
materie specifiche della formazione

- Allegato disponibile sul sito Internet

18/04/2012 - Coefficiente di rivalutazione del TFR - Febbraio 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si porta a conoscenza delle aziende associate che I'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed
impiegati, nuova serie, € risultato per il mese di febbraio 2012 pari a:

105,2

Il coefficiente dirivalutazione, pertanto, sviluppato per comodita delle aziende associate secondoil disposto di cui all’art.
1, legge 20 maggio 1982, n. 297, risulta, per il mese di cui sopra pari a:

1,01240385

18/04/2012 - INPS rilascio procedura sperimentale di acquisizione e trasmissione domande relative allo sgravio
contributivo contrattazione di secondo livello anno 2010 (Destinatari: Aziende interessate)

L’INPS, con messaggion. 6454 del 13 aprile 2012, comunica che apartire dal 17/4/2012fino al 27/4/2012 sara disponibile
laversione sperimentale dell’applicazione “Sgravi contrattazione Il livello 2010” per I'‘acquisizione e I'invio delle domande di
sgravioin oggetto.

Le domande potranno essere trasmesse via internet sia singolarmente che tramite i flussi XML INPS: CIGO, nuova
modalita telematica di invio delle domande con utilizzo di XML e rilascio di una applicazione per compilare le domande e
generarerichieste XML contenenti molteplicidomande.

INPS: CIGO, nuova modalita telematica di invio delle domande con utilizzo di XML e rilascio di una applicazione
per compilare le domande e generare richieste XML (Destinatari: Aziende interessate)

L’'INPS, conmessaggio n. 6457 del 13 aprile 2012, comunica che al fine diagevolare aziende, consulenti e professionisti
nell'invio telematico delle richieste di Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria, a partire dal 27 aprile c.a. sara operativo un
nuovo canale telematico, alternativo a quello a cui fa riferimento la Circolare INPS n. 141 del 28/10/2011. Il nuovo canale,
diversamente da quello attualmente disponibile che utilizza una applicazione WEB per I'acquisizione on line delle domande,
sarabasato sull'invio difile XML.

Loschema XSD perlagestione via software delle domande XML di CIGO & giaa disposizione sul sito www.inps.it. Inoltre sara
pubblicato nello stesso sito, nei prossimigiorni, anche un programma ‘offline’ che € possibile scaricare sulle postazionidilavoro
diaziende e consulenti, denominato “CIGO Desktop” (CIGO_DT). Tale programma consentira ad aziende e studi professionali
di compilare le domande CIGO senza connessione Internet e di generare la loro rappresentazione in formato XML.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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20/04/2012 - Apprendistato - Sottoscrizione dell’Accordo Interconfederale (Destinatari: Tutte le Aziende)

Confindustria ha sottoscritto il 18 aprile 2012, con Cgil, Cisl e Uil, un Accordo Interconfederale finalizzato a garantire
immediata operativita allariforma dell’apprendistato attuata dal D. Lgs. n. 167/2011 (Testo Unico dell’apprendistato).

Nei prossimi giorni & prevista I'adesione all’accordo da parte dell’'Ugl.

L'accordo delineaunadisciplina sussidiaria e cedevole, voltaa consentire 'accesso all'apprendistato professionalizzante
successivamente alla scadenza del periodo transitorio, prevista per il 25 aprile p.v..

Segnaliamoi principali punti qualificanti dell’accordo sottoscritto:

- Periodo di prova: la durata € determinata sulla base di quanto previsto dal contratto collettivo nazionale di categoria
applicato in azienda, conriferimento all'inquadramento professionale “attribuito” all'apprendista;

- Possibilita di recedere al termine del periodo di formazione: dando un preavviso pari a 15 giorni. In caso di mancato
esercizio del recesso, il rapporto prosegue come ordinario rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato;

- Durata dell’'apprendistato: pari a quella gia prevista dai contratti collettivi in vigore, fermo restando il limite di durata
massimaditre anniprevisto dallalegge (I'eventuale durata superiore é ricondotta, dall’accordo interconfederale, al limite
di durata massima di tre anni);

- Predisposizione di format: per la redazione del Piano Formativo Individuale e per la registrazione della formazione
effettuata nel corso dell’apprendistato (nelle more della piena operativita del libretto formativo del cittadino);

- Duratadellaformazione “professionalizzante”: sara non inferiore ad 80 ore medie annue e potra essere svoltaanche on
the job ed in affiancamento. Questa formazione potra essere integrata dall’offerta formativa regionale, laddove attivata.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FISCALE

16/04/2012 - Energia elettrica: abolizione dell’addizionale provinciale, istruzioni operative (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Siallegaunanotadell’Agenzia delle Dogane di Udine che contiene alcune istruzioni operative sulla gestione degli eventuali
crediti di addizionale provinciale sorti a seguito dell'abrogazione avvenuta con decorrenza 1° aprile 2012.

- Allegato disponibile sul sito Internet

POLITICHE INDUSTRIALI, RICERCA E SVILUPPO, CREDITO E FINANZA

18/04/2012 - Convenzione Confindustria Udine — Deutsche Bank (Destinatari: Tutte le Aziende)

leri Confindustria Udine e Deutsche Bank hanno siglato un accordo di cooperazione per favorire I'accesso al credito a
condizionidifavore.

Le imprese associate potranno beneficiare di un’offerta di prodotti e dilinee di credito per finanziare e sostenere in modo
adeguato lo sviluppo del proprio business.

Laconvenzione riguarda differenti soluzioni di finanziamento a medio e lungo periodo - db PMI Investimenti, db PMI Plexi
Plus, db PMI Ipotecario e db PMI Trade Flow. Le linee sono finalizzate a supportare i processi diinvestimento, diriequilibrio
della gestione finanziaria e le esigenze diliquidita legate ai flussi export.

Sulsito di Confindustria Udine, nell’Areariservataal Credito e finanza é riportato il testo integrale dell'accordo conidettagli
delle condizioni per specifica linea di intervento.

Per ulterioriinformazioni € possibile chiamare la dottoressa Barbara Terenzani (0432276239) ed il dottor Stefano De Stalis
(0432276236

19/04/2012 - Expo 2015 — Aggiornamento gare in via di pubblicazione (Destinatari: Tutte le Aziende)

Indata 16 aprile 2012 Expo 2015 Spa ha comunicato I'aggiornamento delle gare peribenieiserviziinviadi pubblicazione
nelle prossime settimane.
Sitratta di 12 gare d’appalto che saranno pubblicate entro il secondo trimestre del 2012 e riguarderanno:
- Peril Cantiere di Expo: i servizi di Guardiania e Facility Mangement del Campo operai; il servizio Mensa per Campo-
cantiere; i servizi di Comunicazione di cantiere (ufficio stampa, visite, eventi); la realizzazione di una Piattaforma per il
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controllo mezzi e accessi;

- llserviziodiMedia Relations Internazionale;

- Larealizzazione divideo Cyber Expo;

- Iservizi di stampa per guide e materiali di comunicazione;

- Iserviziditraduzione ed interpretariato;

- lIserviziodi Temporary Management;

- ll'servizio di catering;l servizi fotografici e video.
Inallegato il documento con il dettaglio delle gare.

- Allegato disponibile sul sito Internet

TRASPORTI

16/04/2012 - Autotrasporto merci in conto terzi — Accesso alla professione — Veicoli fino a 3,5t. —Legge n. 35/12
(Destinatari: Aziende interessate)

Lalegge 6 aprile 2012, n. 35/12 (pubblicata sulla G.U. n. 82 del 6 aprile 2012), ha reintrodotto I'obbligo del rispetto della
normativa sull'accesso alla professione di autotrasporto merciin conto terzi di cui al regolamento (CE) n. 1071/09 (in vigore
dal 4 dicembre 2011) anche per quelle imprese che esercitano o intendono esercitare I'attivita con veicoli di massa
complessiva a pieno carico superiorea 1,5t.efinoa 3,5t.

I requisiti da rispettare sono quelli della capacita finanziaria, capacita professionale, onorabilita e di stabilimento.

Per tali imprese il requisito di idoneita professionale & soddisfatto attraverso la frequenza di uno specifico corso di
formazione preliminare e di un corso di formazione periodica ogni dieci anni, che dovranno essere disciplinati da apposito
provvedimento; la dimostrazione ditale requisito, sempre per le imprese vettoriali con veicoli dimassa complessiva a pieno
carico compresitraoltre 1,5t. efinoa 3,5t., dovra avvenire entro il 6 aprile 2013, ovvero dodici mesi dalla data di entrata in
vigore dellalegge n. 35/12.

- Allegato disponibile sul sito Internet

16/04/2012 - Autotrasporto merci e viaggiatori — Classificazione del rischio — DM 24 ottobre 2011 (Destinatari:
Aziende interessate)

E’ pubblicato sulla G.U. n. 78 del 2 aprile 2012 il DM 24 ottobre 2011 che ha stabilito i criteri per 'adozione di un sistema
diclassificazione delrischio da applicare alle imprese di autotrasporto merci e viaggiatori, in conto proprio ed in conto terzi,
sulla base della gravita delle violazioni commesse con i veicoli in disponibilita delle imprese stesse alle disposizioni che
riguardano le norme sui tempi di guida e riposo, uso del cronotachigrafo.

Ulterioridettagliin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

20/04/2012 - Autotrasporto merciin conto terzi—Fermo dei servizizoneLiguriae Veneto maggio 2012 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Le rappresentanze degli autotrasportatori merci in conto terzi della Fai e della Fiap, entrambe aderenti a Conftrasporto,
hannoindetto la sospensione dei servizi nellaregione Liguriadal 30 aprile al 5 maggio 2012, per chiedere il rispetto dei costi
minimi da parte della committenza.

L’iniziativa coinvolgera soprattutto il trasporto legato ai porti di La Spezia, Genova e Savona e, in modo particolare, il
trasporto di container. Trasporto Unito, altra sigla di categoria, ha proclamato invece il fermo nazionale dei servizi per 5 giorni,
dalunedi 28 maggio a venerdi 1° giugno 2012.

E’ probabile chelo stato di agitazione si concentri sul territorio come avvenuto nel precedente fermo del gennaio 2012, per
cui potrebbe interessare, in particolare, i porti di Genova, La Spezia, Livorno, Ravenna, Ancona, gli interporti di Padova e
Veronanonchéiportie interporti della Campania. Non sono comunque da escludere iniziative, in altre parti nel territorio italiano
(Piemonte, Toscana, Puglia, Calabria e Sicilia, oltre che nel basso Lazio).

PAGINA3



WV CONFINDUSTRIA UDINE 20 aprile 2012 -n. 15

TECNOLOGIE

16/04/2012 - Missione imprenditoriale per aziende dell’area transfrontaliera Italia-Slovenia in occasione della
“International supercomputing conference”.Le adesioni scadono il 18 Aprile 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Informest, Agenzia perlo Sviluppo e la Cooperazione Economica Internazionale, in collaborazione i partner del progetto
iCON, ¢ lieta diinvitarvia partecipare alla missione imprenditoriale congiunta italo-slovenain occasione della “International
Supercomputing Conference” (ISC) che siterraad Amburgo dal 18 al 20 giugno 2012. La conferenza, coni suoi annessi spazi
espositivi, € un evento di livello mondiale, al quale si prevede la presenza di oltre 100 espositori, 2.400 operatori del settore
e oltre 300 relatori provenienti da 50 Paesi.

Laconferenzaé articolatain modo da favorire il contatto traimprese e ricercatori per la nascita di nuove collaborazionitra
universita ed industria. Inoltre, ad Amburgo verranno presentati i risultati pit promettenti della ricerca nel settore del
supercalcolo e del Cloud Computing. L’evento € sponsorizzato da multinazionali del calibro di IBM, Bull, Intel, Samsung,
Supermicro, Dell, Fujitsu, Hp, Mellanox, Sgi.

L’eventorappresentaun’eccellente occasione per conoscere lo stato dell’arte del settore, per promuovere i propri prodotti
e le proprie soluzioni informatiche, per sviluppare il business e avviare relazioni di collaborazione.

Perle aziende dell'areatransfrontaliera Italia-Slovenia (fino ad un massimo di 10) il progetto iCON copre tutte le spese di
registrazione, di allestimento dello stand, diinterpretariato e di pubblicita

Gli interessati possono inviare la scheda di adesione allegata debitamente compilata all'indirizzo info@fimago.si o al
numero fax 0481 547443. Le adesioni scadono il 18 Aprile 2012. Per ulteriori informazioni potete rivolgervi alla segreteria
organizzativa, sig.ra Mateja Milost, e-mail info@fimago.si, tel. 3356478072, 348 8228706.

Ulterioriinformazioni possono essererichieste all’'lng. Franco Campagna, Ufficio Innovazione, Tecnologie e Qualita, tel.
0432276202 e-mail: tecnologie@confindustria.ud.it

- Allegato disponibile sul sito Internet

16/04/2012 - Posta Elettronica Certificata - Sospensione delle pratiche con il Registro Imprese per le societache
non abbiano ancora adempiuto all’obbligo diiscrizione della casella di PEC (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformano le Aziende associate che conlaconversioneinlegge del decreto “semplificazioni”, Decreto Legge 9 febbraio
2012n.5, convertito con Legge 4 aprile 2012 n. 35 (pubblicatain Suppl. Ord. alla Gazzetta Ufficiale n. 69 del 6.4.2012), e stata
introdottala previsione secondo laquale, per le societa che non abbiano ancoraadempiuto all’obbligo diiscrizione al Registro
Imprese della propria casella di posta elettronica certificata (PEC), le domande presentate al Registro stesso rimangano
sospese per tre mesi, in attesa che vengano integrate con l'indicazione della mancante casella PEC.

Lalegge diconversione haintrodotto una nuovadisposizione, in base allaquale, invece di procedere all'applicazione della
sanzione pecuniaria prevista dall’art. 2630 del codice civile per 'omessaiscrizione della PEC, I'ufficio del Registro Imprese
competente, in occasione della presentazione di una domanda di iscrizione allo stesso Registro, dovra sospendere per tre
mesi la domanda presentata, in attesa che essa sia integrata con il necessario indirizzo di PEC da iscrivere. Cosi
prevedendo, I'eventuale omissione dell’iscrizione della PEC da parte di una impresa costituita in forma di societa non
comporteral'applicazione della sanzione pecuniariaamministrativa prevista dal nostro codice civile, bensi la sospensione
delle pratica presentata al Registro Imprese fino a regolarizzazione della stessa con il dato concernente la casella di PEC
aziendale ancoramancante.

Ricordiamo che la caselladi PEC aziendale comunicata al Registro Imprese diviene un vero e proprio “domicilio elettronico
aziendale”. Chiunque (pubblicaamministrazione, impresa o professionista) potra, infatti, inviare comunicazioni dalla propria
casella PEC a quella aziendale depositata al registro imprese e viceversa; tale invio avra pieno valore giuridico e sara
equivalente alla notifica postale.

Nei rapporti con le pubbliche amministrazioni I'uso della posta elettronica certificata € gia una realta. In tal senso,
evidenziamo le procedure della “comunicazione unica”, che comprende diverse pratiche con il Registro Imprese, con
I’Agenziadelle Entrate, conI'INPS e 'INAIL; oppure le procedure telematiche dello “sportello unico delle attivita produttive”.

Da parte dell'INPS, inoltre, ricordiamo che e stata da tempo avviata la procedura telematica per la gestione dei certificati
di malattia deilavoratori, che prevede lamessa a disposizione dei datori dilavoro degli stessi certificatimediante invio nella
casella di posta elettronica certificata aziendale.

Ulterioriinformazioni possono essere richieste all’Ufficio Innovazione, Tecnologie e Qualita, tel. 0432 276202/ 260 e-mail:
tecnologie@confindustria.ud.it
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INTERNAZIONALIZZAZIONE

17/04/2012 - Opportunitain Camerun - 20 aprile 2012, ore 10.30, Provinciadi Udine (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformano le aziende interessate che venerdi 20 aprile p.v. alle ore 10.30 presso la Sala Giunta della Provincia di Udine
- P.zza Patriarcato, 3 - siterraunincontro sulle opportunita diintraprendere relazionicommerciali con il Camerun nei settori
del Legno, del Tessile, del Confezionamento, dell’Agrobusiness di esportazione (es. macchine e attrezzature per la
lavorazione agricola e per latrasformazione dei prodotti, concimi, sistemidiirrigazione) e dei Servizi di commercializzazione,
distribuzione, trasporto, informatizzazione e sviluppo delle tecnologie ICT.

Relatore dell'incontro sarail dr. Victor Chauté, Responsabile dell’Ufficio Cooperazione con I'Africa dell’Universita degli
StudidiUdine.

AMBIENTE

18/04/2012 - MUD 2012: sul portale di SISTRI € in linea I'applicazione per effettuare la comunicazione relativa ai
rifiuti prodotti e smaltiti nel 2011 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Facciamo seguito alla nostra notizia del 30 marzo (reperibile cliccando QUI).

I soggettiiscrittia SISTRI possono utilizzare I'applicazione messa a disposizione sul portale di SISTRI - operativa daieri
-nell'areariservataalla singola azienda, per compilare lacomunicazione relativa airifiuti speciali prodotti e smaltitinel 2011.

Per utilizzare I'applicazione é sufficiente entrare nell’areariservata utilizzando la chiave USB in possesso dell'azienda.

L’invio della comunicazione per mezzo del portale SISTRI non e soggetta al versamento di alcun diritto di segreteria.

Rimane comunque possibile effettuare lacomunicazione MUD 2012 con le note modalita (software e lamodulistica messa
adisposizione da Unioncamere) e la presentazione alla CCIAA.

ENERGIA

20/04/2012 - 30 Aprile 2012 — Scadenza nomina Energy Manager (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siricorda alle imprese consumatrici di energia la scadenza del 30 aprile 2012 per la comunicazione del nominativo del
tecnico responsabile per 'uso razionale dell’energia ai sensidell’art. 19 della legge 10/91.

Questanomina & obbligatoria perle imprese industriali che abbiano avuto nel’lanno 2011 un consumo superiore a10.000
tep (tonnellate equivalenti di petrolio) o di 1.000 tep se appartenenti ad altri settori.

Aisensidelle Circolare MICAN. 219/fdel 1992 e n. 226/f del 1993 lanomina va comunicata alla FIRE su apposito modulo
(vediAllegato).

Daquest’annolanomina, pud essere inviata anche per posta certificata all'indirizzo:fireamministrazione @pec.it, ai sensi
d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e aggiornato dal d.Igs. 4 aprile 2006, n. 159 come alternativa alla raccomandata con ricevuta di
ritorno, a: FIRE — casella postale 2334 00185 ROMA AD

Ulterioriinformazioni possono essere reperite sul sito web della Federazione: www.fire-italia.org

- Allegato disponibile sul sito Internet

SICUREZZA SUL LAVORO

16/04/2012-Incentivialleimprese perlasicurezza-pubblicato dall'INAIL il calendario del click day per I'invio delle
domande (Destinatari: Tutte le Aziende)

Sisegnalache oggisulsito del'INAIL & stato pubblicato I'atteso calendario per I'invio telematico delle domande diincentivo.
PerlaRegione Friuli Venezia Giulialadata e I'orario dello sportello telematico sono: 26 giugno 2012 dalle ore 17.00 alle ore
18.00.

Entroil 15 giugno INAIL rendera note le regole e le informazioni tecniche per I'invio telematico delle domande.

Dall’'orario di apertura all'orario di chiusura dello sportello informatico le imprese interessate potranno inviare la propria
domanda attraverso il codice identificativo assegnato. Rammentiamo che potranno procedere all'invio telematico solo le

PAGINAS



WV CONFINDUSTRIA UDINE 20 aprile 2012 -n. 15

imprese che hanno salvato la propria domanda entro il 7 marzo scorso e sono in possesso di regolare codice identificativo.
E possibile verificare la validita del codice attraverso I'accesso al portale INAIL tramite I'apposita voce “consulta/rigenera
codice” della procedura per la compilazione on line.

Dal momento che le domande saranno accettate in ordine cronologico e fino all’esaurimento della dotazione finanziaria
assegnatadall'INAIL allasingola Regione, invitiamo le Aziende interessate ad attrezzarsi per I'invio telematico all’ora esatta
diaperturadello sportello.

L’elenco delle domande accettate sara pubblicato sul sito dell'INAIL nei giorniimmediatamente successivi il click day.

Il calendario completo per tutte le Regioni d’ltalia € disponibile sul sito dell'INAIL.

Ciriserviamo ulteriori dettagli ed approfondimenti sull’'argomento non appena disponibili.

EDILIZIA

16/04/2012 - Notiziario Ance Fvg n. 15/2012 (Destinatari: Costruzioni edili)
Sommario delle notizie pubblicate nel notiziario Ance Fvg n. 15 del 13 aprile

- Allegato disponibile sul sito Internet

18/04/2012 - Regolamento sui Contratti Pubblici-terminedel periodo transitorio (Destinatari: Aziendeinteressate)

Apartire dall'8 giugno 2012 entrera definitivamente in vigore, dopo 365 gg di regime transitorio, I'intero corpo normativo del
Nuovo Regolamento sui Contratti Pubblici, D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207.

117 giugno sara, pertanto, il termine ultimo di vigenza delle disposizionidel D.P.R. n. 34/2000, che ancora sono applicabili
alla qualificazione, e di quelle del D.P.R. n. 554/1999 con riferimento all’elenco delle categorie superspecialistiche.

- Allegato disponibile sul sito Internet

19/04/2012 - Costi della Sicurezza —aggiornamento 2012 normativa e applicazione (Destinatari: Aziende interes-
sate)

Inallegato si pubblicail file del’Aggiornamento dei Costi della Sicurezza—anno 2012, edito dal CTP diRoma e Provincia.
L’aggiornamento 2012 presenta I'inserimento di nuove voci con analisi ancora piti approfondite con I'obiettivo comune di
ridurre progressivamente il numero degli infortuni sul lavoro.

- Allegato disponibile sul sito Internet

MARKETING E ISTRUZIONE

16/04/2012 - Convenzioni - Confindustria - Leasys-Gruppo FIAT (Destinatari: Tutte le Aziende)

Informiamo che é stata rinnovata la convenzione con Leasys, societa operante nel settore del noleggio a lungo termine
diautoveicoli di qualsiasi marca/modello, dalle autovetture ai veicolicommerciali, mezzi speciali, attrezzati, ed equipment.
Siallega I'offerta speciale valida fino al 30 Giugno 2012 per Fiat Panda, Alfa Romeo Giulietta e Fiat Fiorino.

Solo per le aziende associate a Confindustria e prevista, inclusa nel canone di noleggio, unafranchigia di5.000 chilometri
per le autovetture e di 10.000 chilometri per i veicoli commerciali.

La scheda completa della convenzione € visibile accedendo direttamente al portale “convenzioni” dal link “convenzioni”
sul nostro www.confindustria.ud.it

- Allegato disponibile sul sito Internet
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QUALITA’

17/04/2012 - Uninotizie n° 7 del 15/04/2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Nell'approfondimento della presente notizia e allegato il notiziario UNIn. 7 del 15 aprile 2012.
Di seguito si segnalano alcuni argomenti riportati dal Notiziario, di interesse per le aziende associate:

- Prestazioni energetiche degli edifici: riunito il CEN/TC 371

- Valutazione dell’esposizione a rumore neiluoghi dilavoro

- Posain opera di pavimenti galleggianti per I'isolamento acustico

- Attivita professionali non regolamentate: un progetto nazionale in inchiesta

- Prestazioni acustiche degli edifici: un progetto in inchiesta pubblica preliminare

- Servizi energetici: un progetto di norma nazionale

- Sorgenti radioattive sigillate: prossima l'adozione di una norma ISO

- Evacuazione dei prodotti della combustione: un progetto in inchiesta preliminare

- Indirittura d’arrivo la revisione della UNI 10738 sulla verifica dell'idoneita al funzionamento degliimpianti a gas
- Un progetto di norma per tubazioni per il trasporto di combustibili gassosi

- Cassette in plastica per il trasporto delle bottiglie: un progetto in inchiesta pubblica finale

IInotiziario UNI contiene ulterioriinformazioni utili per gli addetti alla certificazione e progettazione di processo e di prodotto.

- Allegato disponibile sul sito Internet

RISORSE UMANE

20/04/2012 - La Vetrina di Unimpiego - | profili della settimana 16-20 aprile 2012 (Destinatari: Tutte le Aziende)

La Vetrinadi Unimpiego propone alle aziende interessate alcunitrai profili piu recenti di cui dispone, tutti precedentemente
colloquiati presso i propri uffici.

I curricula/schede diquesti candidati verrannoinviati alle aziende, che ne farannorichiesta, previa compilazione del modulo
“Richiesta di personale”.

Il costo del servizio &€ daintendersi SALVO BUON FINE: verrariconosciuto dall’azienda ad Unimpiego Confindustria Srl,
solonelcasoin cuiil servizio siconcluda con I'assunzione di un candidato. Per ogni ulteriore ed eventuale informazione sul
servizio Vetrina e Ricerca di personale € possibile contattare la dr.ssa Eva Pividori allo 0432/276217.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FORMAZIONE

16/04/2012 - Corso "Lean Week: Guidare il cambiamento - Lean Experience Factory (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizionial corso “LEAN WEEK: Guidare il cambiamento - LEAN EXPERIENCE FACTORY”
Lean Week, una settimana full immersion per sperimentare le principali metodologie del Lean e rendere piu efficiente e
produttival'azienda.

Lo scopo € approfondire i concetti dell'approccio Lean fornendo ai partecipanti gli strumenti necessari per guidare e
implementare lafase ditrasformazione all'interno dell’azienda.

La sessione dura 5 giorni e permette a chi vi prende parte di sperimentare concretamente il processo di trasformazione
dalmodellotradizionale aquello Lean.

Il corso siterra presso la sede di LEAN EXPERIENCE FACTORY dal 7 all’l1 maggio p.v. .

Per ulterioriinformazioni si prega di contattare LEAN EXPERIENCE FACTORY tel. 0434 858756 fax 0434 857750 - email
info@leanexperiencefactory.com

- Allegato disponibile sul sito Internet
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18/04/2012 - Corso "Il Capo reparto: tecniche di gestione nei reparti produttivi" (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Il Capo reparto: tecniche di gestione nei reparti produttivi”.

Il corso sirivolge a Quadri, capi reparto, capi squadra e personale tecnico con compiti di preposto Il corso si terra presso
la sede di Confindustria 9 e 16 maggio p.v. con inizio alle ore 9.00.

Inallegato siriportanoidettaglidel corso e la scheda d’iscrizione darispedire al fax 0432276275. Per informazioni: Area
Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

18/04/2012 - Corso "Tesoreria, budget e contabilita industriale: come procedere con un controllo di gestione
efficace" (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si informa che sono aperte le iscrizioni al corso “Tesoreria, budget e contabilita industriale: come procedere con un
controllo di gestione efficace”.

Il corso e destinato principalmente a imprenditori, amministratori e responsabili amministrativi che abbiano compiti di
valutazione dello sviluppo, valutazioni strategiche e analisi dei costi ll corso si terra presso la sede di Confindustria a partire
dall’8 maggio p.v. coninizio alle ore 9.00.

Inallegato siriportanoidettaglidel corso e la scheda d’iscrizione darispedire al fax 0432276275. Per informazioni: Area
Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

18/04/2012 - Coros "Sales Master esperto: guidare I’azienda verso la vendita di successo" (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Sales Master esperto: guidare I'azienda verso la vendita di successo”.

Il corso e destinato a coloro che hanno gia superatoil livello sales master e in particolare direttoricommerciali, responsabili
commerciali, imprenditori, dirigenti e quadri connessi all'area commerciale.

Il corso siterra presso la sede di Confindustria a partire dal 10 maggio p.v. coninizio alle ore 9.00. In allegato si riportano
i dettagli del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet
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