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- Federalimentare: CcnlIndustriaalimentare 27.10.2012
- Attuazione degliimpegni contrattuali concernentiil
sostegno alla maternita/paternita e la promozione
dellabilateralita-informativa

- INPS: Presentazione domande riconoscimento di
lavori particolarmente faticosi e pesanti entroil 1°mar-
z0 2013 per i lavoratori che maturano i requisiti per
I'accesso pensionistico dal 1° gennaio 2013 al 31
dicembre 2013

- Anticipazione trattamento CIG in deroga ex art.7 ter
L.33/2009. Fine sperimentazione anni2009-2012

- Apprendistato - Circolare ministeriale riguardante
indicazioni operative peril personale ispettivo
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- Ass. Ita. Conf. Alberghi - Indagine tesa a rilevare
guantilavoratori delle Aziende associate hanno bene-
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FISCALE
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aggiornamento

- Convegno lva 2013 e responsabilita solidale: le di-
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- Interessi di mora. Saggio primo semestre 2013

- Bando di Gara Expo 2015: Lavori di Realizzazione
Expo Centre e International Media Centre

- RatingdiLegalita. Entratain vigore del Regolamento
Antitrust e pubblicazione della modulistica per pre-
sentare ladomanda

- Circolare mensile in materia di Credito e Finanza.
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TRASPORTI

- Autotrasporto merciin conto terzi - Legalita, concor-
renza e sicurezza - Convegno - Roma 13 febbraio
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- Autotrasporto merci in conto terzi— Contributo 2013
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- Trasportiinternazionali— Germania— Permessi “am-
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tedesche—Aggiornamento 2013

- Viabilita—Proroga dello stato di emergenza per I'auto-
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- Fiere —Batimatec 2013 — Algeri 4-8 maggio 2013

- Singapore — Accordo di libero scambio con 'UE

- Coreadel Sud - Incontri con operatori settori mecca-
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- Serbia- Valorizzazione fonti energetiche rinnovabili—
Seminario—Udine 31 gennaio 2013

INNOVAZIONE

- Finanziamenti europei per il settore ICT - Padriciano,
AREA Science Park, Sala Anzellotti, Edificio C1 -
Giovedi, 14 febbraio 2013, ore 9.30

INTERNAZIONALIZZAZIONE

- Missione multisettoriale in Serbia e International Bui-
Iding Trade Fair, Belgrado 18-19 aprile 2013

EDILIZIA

- Notiziario Ance Fvgn. 2/2013

- Nuova Direttiva Europea sui ritardi di pagamento -
Prime indicazioni operative

- Applicazione della Direttiva Europea suiritardati paga-
menti al Settore dei Lavori Pubblici
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- Corso“Sicurezza e valutazione del rischio del macchi-
nario (EN 12100) — Principi generali di progettazione”
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Corso — Gli aspetti doganali nelle operazioni di
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niquotidiane

Fiscale - Ladichiarazione annuale Iva

GLIALLEGATIDI MAGGIORI DIMENSIONI SI POSSONO SCARICARE DAL SITO
INTERNET DELL'ASSOCIAZIONEWWW.CONFINDUSTRIA.UD.IT

ISCRIVITI AL SERVIZIO MAILING LIST
LA NEWSLETTER SETTIMANALE AL TUO INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA

Comunica a tecnologie@confindustria.ud.it la Tua volonta di essere inserito nella mailing list specificando nell'ogget-
to dell'e-mail la dicitura "inserisci" ed indicando la ragione sociale dell'azienda di appartenenza ed i propri dati:
nome e cognome, indirizzo di posta elettronica, recapito telefonico



http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=16&scheda=6939&lang=1
http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=14&scheda=6801&lang=1
http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=14&scheda=6913&lang=1
http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=14&scheda=6925&lang=1
http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=14&scheda=6926&lang=1
http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=14&scheda=6935&lang=1
http://www.confindustria.ud.it/portale/dettaglioNotizia.asp?IDSessione=[USER]&areeTematiche=0&id=14&scheda=6936&lang=1

WV CONFINDUSTRIA UDINE 25 gennaio 2013-n.3

RELAZIONIINDUSTRIALIEAFFARISOCIALI

21/01/2013-Federalimentare: CcnlIndustriaalimentare 27.10.2012 - Attuazionedegliimpegni contrattuali concer-
nenti il sostegno alla maternita/paternita e la promozione della bilateralita-informativa (Destinatari: Aziende
interessate)

Federalimentare con Informativa di data 18 gennaio 2013 illustra lo stato di avanzamento delle attivita propedeutiche
all'attuazione degliimpegni previsti dal citato CCNL, concernenti:

a) ilcontributo assistenziale a carico delle Aziende, integrativo a quello dilegge erogato dall'lnps, e pari a 2 euro/mese per
12 mensilita con riferimento ai lavoratori a tempo indeterminato, per il sostegno della maternita e della paternita per il
periodo di congedo facoltativo per I'assistenza del figlio di eta fino a tre anni;

b) ilcontributo perla promozione dellabilateralita di settore (diffusione conoscenza polizza sanitaria integrativa Fondo FASA,
diffusione potenzialita Fondo FASA di previdenza complementare Alifon, ecc.), paria 1 euro/mese per 12 mensilita, con
riferimento ailavoratori atempo indeterminato (Nota*).

Atale riguardo in considerazione della scelta operata dalle Parti stipulanti il CCNL di categoria di affidare la gestione di
entrambi gliinterventi al Fondi di assistenza sanitaria integrativa di settore (FASA), che operera attraverso due specifiche ed
autonome sezioni amministrative e contabili, le Parti hanno avviato un percorso tecnico che prevede, quale primo step, la
definizione di un accordo sindacale per la regolamentazione di aspetti di natura tecnico sindacale e fiscali.

Sarapoinecessario che gli Organisociali di FASA, Assemblea e CdA, provvedano, ciascuno per quanto dicompetenza,
a dare applicazione alle indicazioni contenute nel predetto accordo sindacale, adeguando lo Statuto del Fondo. Per la
operativita degli impegni, quindi, le Aziende dovranno attendere le istruzioni che saranno diramate dal Fondo FASA e da
Federalimentare, sia sulle modalita di versamento della contribuzione relativa ai due nuovi adempimenti (il versamento
avverra con cadenzamensile entroil 16 del mese successivo a quello di competenza, e in modo contestuale al pagamento
del contributo gia destinato alla copertura sanitaria integrativa), sia sugli aspetti di carattere tecnico, quali ad esempio il
trattamento fiscale/contributivo, i criteri di computo dei dipendenti, condizioni e modalita per il godimento del diritto al
contributo assistenziale di maternita/paternita, ecc...

Con specifico riguardo agliimporti contrattualmente dovuti dalle aziende (che applicano il CCNL Industria alimentare) per
entrambi gliinterventi di cui sopra, siricorda che il Contratto stesso prevede che i due interventi siano assicurati a partire dal
mese di gennaio 2013 e pertanto, nel caso in cui i tempi tecnici non rendessero possibile avviare la raccolta dei versamenti
nel primo mese utile (febbraio 2013), le Aziende saranno conseguentemente tenute a versare la/e eventuale/i quota/e
mensile/idiarretrato (ad es.: se laraccoltaavverranelmese dimarzo, le Aziende verseranno la quota ordinaria di contributo
difebbraio + quella arretrata di gennaio).

Siricorda che taliimporti previsti dal CCNL recentemente rinnovato, non costituiscono una spesa “nuova” per le aziende;
infattii 2 euro/mese vanno ad estinguere tutte le somme arretrate-derivanti dagliimpegni contrattuali relativi agli enti bilaterali
FASAeEBSperglianni 2011 e 2012- accantonate e non versate dalle aziende nel predetto biennio (80 euro una tantum per
start-up FASA + 48 euro per contribuzione all’EBS); mentre I'1 euro/mese sostituisce ed annulla I'obbligo contrattuale di
versare all'Osservatorio di settore 7,5euro annuii per le attivita di studio ed analisi dello stesso, nonché il costo di copertina
del contratto (14,50euro) che le aziende erano tenute ad acquistare al fine di soddisfare I'obbligo di distribuzione gratuita ai
lavoratori.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - INPS: Presentazione domande riconoscimento di lavori particolarmente faticosi e pesanti entro il
1°marzo 2013 perilavoratorichematuranoirequisitiperl’accesso pensionisticodal 1°gennaio 2013al 31 dicembre
2013 (Destinatari: Aziende interessate)

L'INPS, conilmessaggion. 876 del 15 gennaio 2013, fornisce alcuniistruzioni per la presentazione, entroil 1° marzo 2013,
delle domande diriconoscimento dello svolgimento dilavori particolarmente faticosi e pesanti, con riferimento ai soggetti che
perfezionanoi prescritti requisiti nell’'anno 2013.

Come precisato nei precedenti messaggi diramati sulla materia, la domanda intesa ad ottenere il riconoscimento dello
svolgimento dilavori particolarmente faticosi e pesanti puo essere presentata anche dalavoratori dipendenti che hanno svolto
dettilavori e che raggiungonoil diritto alla pensione di anzianita con il cumulo della contribuzione versatain una delle Gestioni
Speciali dei lavoratori autonomi secondo le regole previste per dette Gestioni Speciali.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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21/01/2013 - Anticipazione trattamento CIG in derogaex art.7 ter L.33/2009. Fine sperimentazione anni 2009-2012
(Destinatari: Aziende interessate)

L’'INPS, conilmessaggio n. 1051 del 17 gennaio 2013, rende noto Come noto I'art.7 ter, comma 3, del decreto legge 10
febbraio 2009, n.5, convertito nellalegge 9 aprile 2009, n.33, haintrodotto I'istituto dell'anticipazione, “in via sperimentale per
ilperiodo 2009-2010, in attesa del’emanazione dei provvedimenti di autorizzazione dei trattamenti di integrazione salariale
in deroga conrichiesta di pagamento diretto I'INPS € autorizzato ad anticipare i relativi trattamenti sulla base delladomanda
corredata dagli accordi conclusi dalle parti sociali e dell’elenco dei beneficiari, conformi agli accordi quadro regionali e
comunque entro gli specifici limiti di spesa previsti, con riserva di ripetizione nei confronti del datore di lavoro delle somme
indebitamente erogate ailavoratori.”

Tale norma era stata prorogata per glianni2011 e 2012 per effetto delle leggi di stabilita del 2011 e del 2012 (art.1, comma
31, dellalegge 13 dicembre 2010, n.220 ed art.33,comma 22, delle legge 12 novembre 2011, n.183). Lalegge 24 dicembre
2012 n.228 (legge di stabilita 2013) non ha previsto un’ulteriore proroga per I'anno 2013 del sopracitato art. 7 ter, comma 3.
Come giacomunicato ai Direttori Regionali e delle strutture territoriali— (punti 3 e 4) —del messaggion. 021164 del 21 dicembre
2012, non potranno pil essere autorizzate richieste di anticipazione di CIG in deroga per periodi di competenza 2013.

Pertanto, sara possibile procedere all'autorizzazione delle domande e conseguentemente all’erogazione delle prestazioni
di CIG inderogariferite amensilita 2013, solo ed esclusivamente dopo aver ricevuto la trasmissione del relativo e specifico
decreto di competenza regionale o ministeriale, in caso di aziende plurilocalizzate.

Si precisa, altresi, che non possono trovare applicazione eventuali accordi quadro regionali che prevedano il ricorso
all'istituto dell’anticipazione per periodi dicompetenza 2013.

Conl'occasione sirammentail procedimento amministrativo in merito alla concessione della cassa integrazione in deroga
apagamento diretto attivato dalle aziende con unita produttive site in una sola regione:

1) l'azienda, dopo lastipuladegliaccordisindacali, inoltra all'lstituto e alla Regione ladomanda di CIG in deroga con allegato
I'elenco dei beneficiari e il verbale di accordo sindacale;

2) laRegione, ricevuta larichiesta dell’azienda, predispone il relativo provvedimento regionale di concessione e provvede
ad inviarlo telematicamente all'INPS, corredato dall’elenco dei beneficiari che verranno inseriti nel sistema informativo dei
percettori;

3) I'lnps, ricevuto il provvedimento di concessione di CIG in deroga, verifica i requisiti soggettivi dei lavoratori indicati e
provvede all’erogazione dellarelativa prestazione. In caso diimprese plurilocalizzate ladomandadiintervento in deroga
deve essere presentata al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali; tale domanda, in caso di riscontro positivo, dara
luogo ad un decreto interministeriale.

Considerando che l'istituto dell’anticipazione non trova pit applicazione nell’annoin corso sirammenta che non potra piu
essere utilizzato il codice di intervento “670” ed il humero convenzionale “04” o “05” all'interno della procedura di
autorizzazione.

L'operatore di sede deve acquisire le domande presentate inserendo il numero e la data dello specifico decreto
interministeriale (nel caso di provvedimento concessorio regionale il decreto di stanziamento fondi o il decreto interministe-
riale per le aziende plurilocalizzate) e, come codice “emesso per”, 699.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - Apprendistato - Circolare ministeriale riguardante indicazioni operative per il personale ispettivo
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Con lacircolare n.5 del 21/01/2013, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali intende fornire indicazioni di carattere
operativo al personale ispettivo, al fine di una corretta applicazione delle sanzioni contenute nell’art. 7,commile 2,del D.Lgs
n.167/2011, declinando una casistica esemplificativa delle violazioni piu ricorrenti.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - Fondo meétaSalute: comunicazione (Destinatari: Aziende interessate)

ilFondo méta Salute con comunicazione del 20 dicembre 2012 hadato comunicazione che: 1) e stata confermata 'effettiva
operativita del Fondo a partire dal 1 gennaio 2013 In data 20 dicembre 2012 il Consiglio di Amministrazione di métaSalute,
aseguito dell’Accordotrale PartiIstitutive del 18 dicembre 2012, hadato avvio all’effettiva operativita del Fondo. Il Consiglio
di Amministrazione haaltresi deciso che tuttiilavoratorila cuiadesione perverra al Fondo entroil 28 febbraio 2013 potranno
fruire delle prestazioni dal 1 aprile dello stesso anno, fermo restando I'obbligo al pagamento della contribuzione relativa al
primo trimestre. La suddetta contribuzione dovra essere versata dall'azienda entro il 20 aprile 2013 e la quota a carico del
dipendente (3 euro peril periodo gennaio-marzo) potra essere trattenuta in un’unica soluzione dalle competenze relative alla
retribuzione del mese di marzo. 2) Rinvio del pagamento della seconda tranche di contribuzione per I'avvio del Fondo
meétaSalute. Il pagamento della seconda tranche a carico delle imprese, quale contributo di avvio per il Fondo métaSalute
previsto per il mese di gennaio 2013, é stato rinviato al mese di gennaio 2014.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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23/01/2013 - Ass. Ita. Conf. Alberghi - Indagine tesa a rilevare quanti lavoratori delle Aziende associate hanno
beneficiato dell’Elemento di Garanzia Retributiva (Destinatari: Aziende interessate)

Ass. Italiana Confindustria Alberghi con Circolare Prot. C 015/2013 del 22 gennaio 2013 hareso noto che ai sensi di quanto
previsto dall’Accordo di Rinnovo del CCNL Industria Turistica del 9 luglio 2010 con riferimento all’Elemento di Garanzia
Retributiva, perilmese diNovembre 2012 era prevista la sua erogazione secondo le modalita definite dal dettato contrattuale.

Si ricorda che tale elemento andava riconosciuto ai dipendenti qualificati in forza nelle aziende che nei quattro anni
precedenti siano risultate prive di contratto di secondo livello, e che non abbiano percepito altri trattamenti economici
individuali o collettivi oltre a quanto spettante dal contratto collettivo in essere.

Trovandoci ora nellafase diavvio del rinnovo contrattuale e considerando larilevante crisi che continua a vivere il nostro
settore, anche al fine di ottenere un quadro completo degli istituti introdotti con il precedente rinnovo, vi chiediamo
cortesemente di segnalarci quanti lavoratori impiegati nelle vostre aziende hanno beneficiato di tale specifico Elemento.

Potete inviare tale informazione al seguente indirizzo mail: f.faustini@alberghiconfindustria.it .

- Allegato disponibile sul sito Internet

FISCALE

21/01/2013-Dispensaconvegno rimborsilres dalrap indeducibile: aggiornamento (Destinatari: Tuttele Aziende)

Siallegala dispensa del dott. Alessandro Ardiani relativa al convegno sulle istanze di rimborso ires da Irap indeducibile
aggiornata come segue:

- allaslide n. 49 é stato sostituito 'anno 2007 con I'anno 2008 nel secondo punto dell’esempio, e orarisulta cosi: nel periodo
(solare) 2008 dedurremo I'lrap pagatadal 1.01.2008 al 31.12.2008...
- laslide 48 e stata messa dopo la slide 31.

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2013 - Convegno Iva 2013 e responsabilita solidale: le dispense dei relatori (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siallegano le dispense deirelatori al convegno sulle novita lva 2013 e responsabilita solidale fiscale negli appalti di venerdi
25 gennaio ore 14.30.

Ledispense sonoacuradeldrMarco Paiola perla parte Ivanazionale, dellad.ssa Valentina Petrello per la parte lva estero
e del dr Marcello Orsatti per la responsabilita solidale fiscale.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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POLITICHE INDUSTRIALI, CREDITO E FINANZA, RICERCA E SVILUPPO

22/01/2013 - Interessi di mora. Saggio primo semestre 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

E stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale (G.U. n. 14 del 17 gennaio 2013) il Comunicato del Ministero dell’'economia e delle
finanze (MEF), che indica il saggio degli interessi da applicare a favore dei creditori in caso di ritardo dei pagamenti nelle
transazioni commerciali.

Per il semestre che va dal 1° gennaio al 30 giugno 2013 il tasso di riferimento — ossia il tasso di interesse applicato dalla
Banca centrale europea (BCE) alle sue piu recenti operazioni dirifinanziamento principali—per il calcolo degliinteressilegali
dimora ¢ pari allo 0,75%, in diminuzione dello 0,25% rispetto al semestre precedente.

Ai fini del calcolo degli interessi legali di mora, & necessario aggiungere al tasso di riferimento dello 0,75% una
maggiorazione fissa. Al riguardo, si sottolinea che per le transazioni concluse a partire dal 1° gennaio 2013, tale
maggiorazione é stata aumentata da 7 a 8 punti percentuali, a seguito delle modifiche apportate al D.Igs. n. 231/2002 dal
decreto legislativo n. 192/2012 (direcepimento della direttiva “Late Payments”n. 2011/7/UE). Pertanto, in caso di ritardo di
pagamento, a tali transazioni si applica un tasso di interesse legale di mora pari all'8,75%.

Inoltre, sievidenziache le nuove regole, facendo salvala facolta nelle transazioni commerciali traimprese di concordare
un tasso di interesse diverso purché non risulti gravemente iniquo per il creditore, stabiliscono che & considerata iniqua, e
quindi nulla, la clausola che escluda I'applicazione degli interessi di mora.

La facolta di concordare un tasso diverso da quello legale non é stata invece prevista dal D.lgs. n. 192/2012 per le
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transazioni commerciali in cui il debitore € una PA. Pertanto, ai ritardi collegati a tali transazioni, ove concluse a partire dal
1° gennaio 2013, si applichera su base giornaliera il tasso degli interessi legali di mora, come precedentemente calcolato.

Gli interessi legali di mora decorrono, senza che sia necessaria la costituzione in mora, dal giorno successivo alla
scadenza del termine per il pagamento.

- Allegato disponibile sul sito Internet

22/01/2013 - Bando di Gara Expo 2015: Lavori di Realizzazione Expo Centre e International Media Centre
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Expo 2015 Spaha pubblicato unbando digaraper I'esecuzione deilavori direalizzazione dei manufatti Expo Centre (EXC)
ed International Media Centre (IMC) del sito espositivo.

Sitratta di un appalto per:

1. ilavoridirealizzazione dell’Expo Centre: un Auditorium, una piazza all’aperto (Open Plaza) e un corpo difabbrica (Media
Operations Centre) - dedicato alla gestione operativa di tutte le attivita del sito espositivo.

2. ilavoridell'lnternational Media Centre, destinato ad ospitare gli addetti alla comunicazione e gli operatori dei media nel
corso di Expo 2015.

L’importo complessivo dell'appalto € di47.730.708,10 euro.

Ilbando digara sara assegnato mediante il criterio dell’offerta economicamente piti vantaggiosa in base ai criteriindicati
nel capitolato d’oneri, nell'invito a presentare offerte 0 a negoziare oppure nel documento descrittivo.

Iltermine per laricezione delle offerte & fissato nelle h. 12.00 del 15 febbraio 2013.

- Allegato disponibile sul sito Internet

23/01/2013 - Rating di Legalita. Entratain vigore del Regolamento Antitrust e pubblicazione dellamodulisticaper
presentare ladomanda (Destinatari: Tutte le Aziende)

112 gennaio 2013 & entratoin vigore il Regolamento dell’Autoritd Garante della Concorrenza e del Mercato (GU n. 294 del
18dicembre 2012), che stabilisce i criteri e le modalita per I'attribuzione del rating dilegalita alle imprese richiedenti, ai sensi
del Decreto Cresciltalia (art. 5- ter, DL n. 1/2012). L’efficacia del Regolamento decorre dal quindicesimo giorno successivo
allasua pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.

Al fine di consentire alle imprese interessate il concreto avvio della procedura di attribuzione del rating, € stato altresi
pubblicato nel sito dell’Autorita il Formulario che leimprese interessate devono utilizzare per I'invio telematico delladomanda,
nonché le Istruzioni per il suo corretto inoltro.

Inparticolare, il Formulario predisposto dall’Antitrust € articolato in tre sezioni riguardanti, rispettivamente, le informazioni
anagrafiche dellimpresarichiedente il rating (sezione “A”), i requisiti per I'attribuzione del punteggio base (sezione “B”) e i
requisiti per I'attribuzione degli incrementi di punteggio (sezione “C”). Tale domanda deve essere compilata in formato
elettronico in ogni sua parte e sottoscritta con firma digitale dal legale rappresentante dell’impresa.

Le Istruzioni sulle modalita di presentazione della domanda indicano le specifiche formalita da osservare per la
predisposizione dei documenti per la sottoscrizione delladomanda con firma digitale del legale rappresentante e per I'invio
deifile contenentiil Formulario compilato e la copia del documento diidentita alla casella di Posta Elettronica Certificata (PEC)
dell’Autorita. In proposito, occorre sottolineare che la modalita telematica tramite PEC & I'unica ammessa per la presenta-
zione dellarichiesta del rating.

Lapubblicazione del Regolamento e dellarelativa modulistica operativa consentono fin d’ora alle imprese in possesso dei
requisiti di legge di presentare la domanda per il rilascio del rating. Tuttavia, va tenuto presente che, al fine di dare piena e
concretaattuazione allo strumento del rating, occorre attendere 'emanazione del decreto dei Ministri dell’Economiae delle
Finanze e dello Sviluppo Economico contenente le modalita che le pubbliche amministrazioni e gliistituti di credito dovranno
osservare per tener conto del rating attribuito in sede di concessione di finanziamenti pubblici e di accesso al credito.

24/01/2013 - Circolare mensile in materia di Credito e Finanza. Dicembre 2012-Gennaio 2013 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Si allega la circolare mensile che illustra le principali novita di interesse per le imprese in materia di credito e finanza.
In particolare evidenza i seguenti temi:

- Proroga Moratoria e Protocolli ABI-Confindustria
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- Fondo di Garanzia per le PMI
- DL Crescita-bis e Legge di Stabilita. Le novita in materia di credito e finanza
- Ritardi di pagamento

- Allegato disponibile sul sito Internet

0 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000
TRASPORTI

21/01/2013- Autotrasporto merciin contoterzi—Legalita, concorrenzaesicurezza—Convegno—-Romal13febbraio
2013 (Destinatari: Aziende interessate)

La Confindustria nazionale e la Confetra, principali rappresentanze della committenza industriale e logistica, ma anche
di significative associazioni di autotrasporto, stanno organizzando, per il 13 febbraio 2013 a Roma, il convegno “Legalita,
concorrenzae sicurezza per l'autotrasporto italiano”. Il convegno siterra presso la sede della Confindustria nell’ Auditorium
della Tecnica (viale Tupinin. 65), con inizio dei lavori alle ore 10.00.

Con tale iniziativa Confindustria e Confetra intendono rilanciare I'attenzione del mondo politico ed imprenditoriale
sullimportanza e strategicita dell’autotrasporto italiano per la competitivita del sistema delle imprese e per la crescita
economica del Paese, nel suo complesso. L’evento rappresenta un importante momento di confronto sulle criticita
dell'attuale sistema paratariffario dei c.d. costi minimi— che hainteressato gli operatori a partire dal 2008 — ma anche per di
definire future linee d’azione per un’organica politica industriale di sviluppo dell’autotrasporto.

L’incontro sara aperto dal Vice Presidente di Confindustria Aurelio Regina e dal Presidente di Confetra Fausto Forti, che
illustreranno le proposte per il rilancio dell’autotrasporto italiano, cui fara seguito un approfondimento e un confronto tra i
sistemi diregolazione del settore nei principali paesiindustrializzati. Successivamente interverranno gliesponenti politici del
PD, PDL, UDC e Lega Nord.

Al convegno possono partecipare tutti gliinteressati alla tematica; il programma e la scheda di adesione sonaoriportatiin
allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - Autotrasporto merci in conto terzi — Contributo 2013 per servizi postali (Destinatari: Trasporti e
logistica)

Entroil 31 gennaio 2013, le imprese di autotrasporto merciin conto terzi che sono titolari di licenze ed autorizzazioni per
i servizi postali, devono versare il contributo annuale pari a 290,00 euro per la sede principale ed euro 116,00 per le sedi
secondarie (sono previsti degli aumenti, ma ad oggi i nuovi importi non sono ancora noti).

Sonointeressate leimprese che effettuanoinvii postali e trasporto pacchiin servizio espresso, ovvero invii postali superiori
a2kg. etrasporto pacchisuperioria20kg. e fino a 30 kg. (titolari di autorizzazione generale di cuial DM n. 75/00) e le aziende
che effettuano, senza servizio espresso, invii postali fino a 2 kg. e trasporto pacchi fino a 20 kg. (che siano titolari dilicenza
individuale di cui al DM n. 73/00).

Il contributo va versato alla Tesoreria Provinciale dello Stato (sia direttamente oppure tramite ccp n. 3338588 o vaglia
postale), indicando come causale di versamento “contributo per spese diverifica e controllianno 2013, bilancio dello Stato,
capo 18, capitolo 2569, art. 14”"). L'attestazione diversamento deve essere trasmessa al Ministero dello sviluppo economico,
Dipartimento per le comunicazioni, Direzione Generale regolamentazione settore postale, divisione 1, viale American. 201,
00144 Roma, fax0654221132.

21/01/2013 - Nuovo Codice della Strada—Nuovadisciplina patenti di guida—Nota Mintrasporti del 9 gennaio 2013
(Destinatari: Tutte le Aziende)

In concomitanza con I'entratain vigore delle nuove patenti diguida dal 19 gennaio 2013, il Ministero delle infrastrutture e
deitrasporti ha emanato il 9 gennaio 2013 una notariepilogativa sulle novita.

In ogni caso, sono fatti salvi i diritti acquisiti dai titolari di patenti rilasciate entro il 18 gennaio 2013.

Inallegato, il testo completo della notizia e della nota ministeriale, riepilogativa di tutte le nuove categorie delle patenti di
guida.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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21/01/2013 - Sicurezza stradale — Divieti di circolazione 2013 integrativi per i trasporti eccezionali sulla viabilita
autostradale (Destinatari: Aziende interessate)

Inaggiunta al tradizionale calendario dei divieti di circolazione perimezzi pesantinel 2013, I'Aiscat ha diramato alle societa
concessionarie delle autostrade unadirettiva riguardante i divieti di circolazione integrativi specifici per i veicoli ed i trasporti
eccezionali sulla viabilita autostradale, per consentire una uniformita sul contenuto delle relative ordinanze che le singole
societa andranno ad emanare.

I dettagliin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013-Trasportiinternazionali—Germania—Permessi “ambientali” diingresso per tuttiiveicoliin moltecitta
tedesche — Aggiornamento 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Findal 1° gennaio 2008 € entratain vigore in Germanialanormativa delle “Umweltzonen” in diverse citta, in base allaquale
tutti i veicoli (autovetture, autobus turistici ed autocarri), anche con targa straniera, per poter entrare nella parte pitt o meno
centrale divarie localita (segnalata con il cartello “Umwelt Zone”) devono essere muniti sul parabrezza della c.d. “Plakette”
di colore rosso per i veicoli Euro 2, giallo Euro 3 e verde Euro 4, “Plakette” che riporta anche il numero di targa del veicolo;
per gli Euro 0/1/2 non & consentito I'ingresso, per gli Euro 3 'accesso rimane ancora libero solo in poche localita, mentre la
gran parte delle citta consente I'ingresso solo ai veicoli Euro 4/5 (plachetta di colore verde), tra le quali Monaco di Baviera,
Stoccarda e Francoforte.

Negli anni, le localita tedesche che hanno introdotto tale obbligo sono aumentate sempre di pitl, cosi come nel tempo e
stata progressivamente vietata nelle stessa la circolazione ai veicoli meno ecologici.

Dasegnalare che dal 1° gennaio 2013 le Umweltzonene sono state estese ad altre citta, tra cui Wiesbaden, Remscheid,
Langenfeld e Ludwigsburg. In allegato sono riportate le situazioni aggiornate a gennaio 2013 per tutte le citta tedesche
interessate.

La“Plakette”, dal costo variabile da 29,90 a 39,90 euro, si pud reperire pressoi centri di revisione (Dekra, TUV), in 30.000
officine di manutenzione veicoli, oppure si pud acquistare on-line visitando il sito Internet www.umwelt-plakette.de che
contiene anche informazioni generali su tale normativa. La mancanza della “Plakette” viene sanzionata con 40 euro e la
detrazione di un punto patente (anche per gli stranieri).

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - Viabilita— Prorogadello stato di emergenza per I'autostrada A/4 Venezia-Trieste — DPR 22 dicembre
2012 (Destinatari: Aziende interessate)

Condecreto del Presidente del Consiglio dei Ministridel 22 dicembre 2012 (pubblicato sulla G.U. n. 1 del 2gennaio 2013),
e stato prorogato fino al 31 dicembre 2014 lo stato di emergenza determinatosi nel settore del traffico e della mobilita nella
tratta Quarto d’Altino-Trieste dell'autostrada A/4 e nelraccordo autostradale Villesse-Gorizia A/34.

Lo stato diemergenzaera stato disposto con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministeridell’11 luglio 2008 e nasceva
dalfatto che le misure e gliinterventi allora attuati in via ordinaria non avevano consentito il superamento delle problematiche
attinentila gravissimacongestione che interessaval’A/4, perlaqualerisultavaanecessario ed urgente predisporre ed attuare
un programma diinterventi diemergenza che consentissero un miglioramento significativo e rapido della situazione in atto.

Conl'attuale provvedimento si & postala necessita di prorogare lo stato diemergenzaalfine di porre in essere i necessari
interventi per il definitivo rientro della situazione in una gestione ordinaria, tenuto anche conto che sono ancorain corso le
attivita, inderogaallanormativa vigente, legate alle procedure espropriative per I'acquisizione delle aree interessate dailavori,
nonché per il reperimento delle risorse economiche.

- Allegato disponibile sul sito Internet

COMMERCIO ESTERO

21/01/2013 - Fiere —Batimatec 2013 — Algeri 4-8 maggio 2013 (Destinatari: Aziende interessate)

L’Ice organizzala partecipazione delle aziende italiane in forma privatistica alla Batimatec 2013, in programmaad Algeri
dal 4 all’8 maggio 2013.

Sitratta di una fiera internazionale dedicata ai materiali da costruzione e delle infrastrutture, che si svolge in un quadro
economico, quello algerino, che e solido e continua ad essere caratterizzato da indicatori positivi ed il piano diinvestimento
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in corso, basato sullo sviluppo delle infrastrutture, consente interessanti prospettive di mercato.
Inallegatoidettaglidell'iniziativa.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - Singapore —Accordo di libero scambio con I'UE (Destinatari: Aziende interessate)

Sono stati conclusiil 16 dicembre 2012 i negoziati tra I'Unione Europea e Singapore per un Accordo di Libero Scambio
dopo due anniditrattative.

L’Accordo, che favorira I'accesso al mercato di prodotti industriali e agricoli e comprende altresi un ampio grado di
liberalizzazione nel campo dei servizi, verra ratificato nella primavera 2013. Singapore € il primo Paese dell’Asean con culi
I'UE hasiglato accordi e, sebbene rappresenti un ulteriore passo fondamentale nelle relazioni con I'area asiatica fino ad ora
interessata soltanto dall'accordo con la Coreadel Sud, I'obiettivo di lungo termine del’UE resta un’intesa a livello regionale.
Singapore €il 13° partner commercial del’'UE e oltre 8.000 imprese europee sono gia attive nel mercato. Per quantoriguarda
I'ltalia, Singapore rappresentail 22° mercato di sbocco delle nostre esportazioni che, trail 2010 e il 2011, hanno registrato
unincremento del 27% raggiungendo un ammontare di 1,8 miliardi di euro.

Una parte importante dell’Accordo per le nostre produzioni riguarda la tutela delle Indicazioni di Origine.

Almomento sonoin via di definizione accordi similaritral'UE con Malesia e Vietnam e sonoin corso discussioni preliminari
con altri Paesidell’Asean.

21/01/2013-Coreadel Sud —Incontricon operatori settori meccanicaed agroalimentare—Udine 18-20 marzo 2013
(Destinatari: Aziende interessate)

La Cameradi Commercio di Udine organizza dal 18 al 20 marzo 2013 una serie diincontri bilaterali con operatori provenienti
dalla Corea del Sud operanti nei settori della meccanica (macchine lavorazione metalli) ed agroalimentare.

La Corea del Sud ¢ tra quei Paesi che potrebbero avere un impatto significativo sull’economia globale e la crescita
dell’economia nazionale nel 2013 e stimata al 3,2%.

Inallegatoidettaglidell'iniziativa.

- Allegato disponibile sul sito Internet

22/01/2013 - Serbia- Valorizzazione fonti energeticherinnovabili—Seminario—Udine 31 gennaio 2013 (Destinatari:
Aziende interessate)

Allo scopo diillustrare le nuove normative serbe per la valorizzazione delle fonti energetiche rinnovabili, la Camera di
Commerciodi Udine organizzail 31 gennaio 2013 un seminario dal titolo “Serbia: passaporto energetico per le pmifriulane”.
Il programma dettagliato e la scheda di adesione sono riportati in allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

INNOVAZIONE

Finanziamenti europei peril settore ICT - Padriciano, AREA Science Park, Sala Anzellotti, Edificio C1-Giovedi, 14
febbraio 2013, ore 9.30 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Giovedi 14 febbraio 2013, coninizio alle ore 9.30, presso la Sala Anzellotti, Edificio C1, AREA Science Park, Padriciano
99 Trieste, siterra il Convegno dal titolo “ Finanziamenti europei per il settore ICT: Fare networking, strutturareidee,
redigere proposte, individuare partner”.

L’incontro dedicato alla imprese del settore ICT & organizzato da AREA in collaborazione con APRE Roma per
approfondire le ultime opportunita deibandi 2013 FP7 e CIP di prossima scadenza e le modalita per strutturare una proposta
progettuale con buone possibilita di successo.

Per glioperatori dell'lCT sono due le opportunita di finanziamento a livello comunitario disponibili ainizio 2013 dal 7PQ e
dalCIP:ilbando FP7-ICT-2013-11 (conscadenzal6aprile 2013) e quello CIP-ICT-PSP-2013-7 (conscadenza 14 maggio
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2013). Il primo piu rivolto al mondo accademico, il secondo piu orientato alle imprese.

Per le aziende e ricercatori interessati a presentare una proposta progettuale & questo il momento piu indicato per
approfondire le opportunita difinanziamento dei due bandi, le modalita per unabuona progettazione, individuando potenziali
partner e prendendo spunto da buone prassi gia sviluppate.

| temi finanziati dai bandi sono:

- Cloud of public services and smart cities;

- Digital content, open data and creativity;

- ICT for health, ageing well and inclusion;

- Trusted eServices;

- Pervasive and Trusted Network and Service Infrastructure;

- Alternative Paths to Components and Systems: Nanoelectronics;

- Technologies for Digital Content and Languages: Scalable data analytics;

- ICT for a Low Carbon Economy: SmartEnergy Grids;

- ICT for learning and Access to Cultural resources, Technology enhanced learning.

| successivi incontri di interesse per le aziende del settore ICT sono:

- Cluster Tecnologici Nazionali e “Smart Specialization Platform”: le opportunitaper I'ICT 23 aprile 2013 ore 9.30
- AREA Science Park, Trieste
Presentazione dei Cluster Tecnologici Nazionali, cuila Regione FVG partecipa, e delle opportunita di collaborazione per
lo sviluppo di progettidiricercaindustriale con focus sull’lCT, quale tecnologia abilitante e pervasiva, in attesa dei prossimi
bandiprevistigianel 2013. Grazie alla presenza di esperti europei delle “Smart Specialisation Platform” - iniziativa della
Commissione Europea che assiste regioni e Stati membri per sviluppare, attuare e rivedere le strategie regionali di
specializzazione intelligente - il gruppo avra modo di confrontarsi sulle iniziative in essere nel territorio regionale e
nazionale;

- Horizon 2020 e ICT: nuovi indirizzi europei a sostegno della R&S per le PMI 11 giugno 2013 ore 10.00 — Centro
Congressi-|.TER, CCIAA diUdine
Panoramica a medio-lungo termine sulle opportunita di finanziamento UE per il settore dell'lCT, in vista della prossima
programmazione Horizon2020. Parteciperanno APRE e referenti ed esperti della Commissione europea. In allegato il
programma dellincontro del 14 febbraio 2013. La partecipazione € libera. E’ richiesta la registrazione online.

Per ulterioriinformazioni potete contattare I'ufficio Innovazione dell’Associazione nella persona di Franco Campagnatel.
0432276 202 e-mail: innovazione @confindustria.ud.it.

- Allegato disponibile sul sito Internet

INTERNAZIONALIZZAZIONE

22/01/2013 - Missione multisettoriale in Serbia e International Building Trade Fair, Belgrado 18-19 aprile 2013
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformano le aziende associate che vi sono ancora dei posti disponibili per la missione economica con incontri B2B a
Belgrado dal 18 al 19 aprile 2013, organizzata nell’'ambito del Progetto “INCO - Cooperazione Innovativa per una Crescita
Competitiva”, cofinanziato della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia- L. R.n. 19. La partecipazione alla missione prevede
i seguenti servizi:

- Organizzazione di due giornate di B2B personalizzati sulla base delle esigenze espresse nel Business Cooperation
Proposal Form;

- Visita alla Fiera “International Building Trade Fair” ed eventuali B2B per le aziende del settore arredo ed edilizia (
www.seebbe.com/active/en/home.html);

- Assistenzadipersonale specializzato della Camera di Commercio Italo Serba e di personale specializzato dell’Azienda
Speciale |. TER. La partecipazione alla missione € aperta a tutti i settori ed € gratuita.

A caricodelleimprese sono le spese diviaggio e alloggio, I'eventuale spedizione della campionatura e gli spostamentiin
loco perla partecipazione ai B2B. Gliinteressati sono invitati a restituire entro lunedi 28 gennaio la scheda di manifestazione
d’interesse e il “proposal form” all’Ufficio Internazionalizzazione via fax (0432 503919) o via mail all'indirizzo
progetti.info@ud.camcom.it. Per ciascunaimpresainteressata sara avviata un’'indagine di prefattibilita per la verifica delle
reali potenzialita sul mercato a cura della Camera di Commercio Italo Serba. A seguito di un positivo riscontro, I'azienda sara
chiamata avalutare I'adesione definitiva alla missione. L'Ufficio Internazionalizzazione rimane a completa disposizione per
ogni ulteriore informazione (tel. 0432 273844; e.mail: progetti.info@ud.camcom.it).
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EDILIZIA

21/01/2013 - Notiziario Ance Fvg n. 2/2013 (Destinatari: Costruzioni edili)
Sommario delle notizie pubblicate nel Notiziario Ance Fvg n. 2 del 18 gennaio

- Allegato disponibile sul sito Internet

22/01/2013 - Nuova Direttiva Europea sui ritardi di pagamento - Prime indicazioni operative (Destinatari: Costru-
zioni edili)

Siriproduce in allegato un documento dell’Ance che fornisce le prime indicazioni operative relative all'applicazione delle
nuove regole introdotte dalla nuova Direttiva Europea sui ritardi di pagamento.

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2013 - Applicazione dellaDirettiva Europeasuiritardati pagamenti al Settore dei Lavori Pubblici (Destinatari:
Aziende interessate)

Il Ministero dello Sviluppo Economico e delle Infrastrutture in una nota ha chiarito che il decreto legislativo 192 del 2012 che
recepisce la direttiva europea sui ritardati pagamenti si applica a tutti i contratti stipulati dal 1° gennaio 2013 di tutti i settori
produttivi, compresiilavori pubblici. Siallega il testo della nota Ministeriale, I'articolo del Sole 24 Ore di oggi, a breve seguira
anche unanotaesplicativadell’Ance.

- Allegato disponibile sul sito Internet

0 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000000000
QUALITA’

22/01/2013 - Corso “ Sicurezza e valutazione del rischio del macchinario (EN 12100) — Principi generali di
progettazione” (Destinatari: Tutte le Aziende)

Sicomunicache Confindustria Udine organizzail Corso “ Sicurezza e valutazione del rischio del macchinario (EN 12100)
— Pincipi generali di progettazione” i prossimi 20, 21, 22 febbraio 2013, dalle ore 14.30 alle ore 18.30.

Ilcorso sipropone diaiutare coloro i qualiintendono dare concreta applicazione ai principiispiratori della direttiva macchine
2006/42ICE, predisponendo la documentazione piu importante costituente il fascicolo tecnico ovvero il documento
obbligatorio di VALUTAZIONE DEIRISCHI.

Il percorso formativo ricalchera lo schema proposto dalla normatecnica e sara completato con I'esame di esempi pratici
applicativi ed esercitazioni di gruppo.

Ilcorso erivolto atutti coloroiqualiintendono sviluppare e documentare una seria analisi dei rischi di macchinari e impianti
industriali: Progettisti meccanici ed elettrici; Manutentori, tecnici e responsabili delle macchine di produzione; Safety
engineers e analisti di sistemiimpiantistici e singoli macchinari; Responsabili dell'applicazione della direttiva macchine nelle
aziende; Sviluppatori di documentazione tecnica e manuali d’'uso e manutenzione; RSPP e ASPP.

In allegato si riportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276225 entro il prossimo 11
febbraio 2013.

L attivita formativa organizzata da Confindustria Udine € consultabile nel modulo “Formazione” nel frame a sinistra della
Home page.

- Allegato disponibile sul sito Internet

PAGINA9



WV CONFINDUSTRIA UDINE 25 gennaio 2013-n.3

RISORSE UMANE

25/01/2013 - La Vetrina di Unimpiego - | profili della settimana 21-25 gennaio 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

LaVetrinadi Unimpiego propone alle aziende interessate alcunitrai profili pit recenti di cui dispone, tutti precedentemente
colloquiati presso i propri uffici.

I curricula/schede diquesti candidati verrannoinviati alle aziende, che ne farannorichiesta, previa compilazione del modulo
“Richiestadipersonale”.

Il costo del servizio & daintendersi SALVO BUON FINE: verrariconosciuto dall’azienda ad Unimpiego Confindustria Srl,
solo nel caso in cui il servizio si concluda con I'assunzione di un candidato.

Perogni ulteriore ed eventuale informazione sul servizio Vetrina e Ricerca di personale € possibile contattare ladr.ssa Eva
Pividoriallo0432/276217.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FORMAZIONE

21/01/2013 - Corso — Gli aspetti doganali nelle operazioni di importazione — Udine 13 febbraio 2013 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

L’Associazione organizzail 13 febbraio 2013 un corso dal titolo “Gli aspetti doganali nelle operazioni diimportazone”.

L'operazione diimportazione comporta delle responsabilita dell'acquirente siain termini doganali che in terminifiscali; &
quindinecessario conoscere i contenuti della bolletta diimportazione allo scopo della verifica diuna correttaindicazione degli
elementi che contraddistinguono lamerce inimport, comeil valore, le quantita e I'origine, dai quali dipendono I'applicazione
deidazidoganaliedell'lva.

Scopodel corso & quello difornire un quadro aggiornato della normativa doganale di riferimento, anche alivello di contenuto
delladichiarazione doganale.

Programma completo e scheda di iscrizione al corso sono riportati in allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

21/01/2013 - Acquisti - Contrattare e negoziare professionalmente con i fornitori (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformache sono aperte leiscrizionial corso “Contrattare e negoziare professionalmente conifornitori”. Il corso sirivolge
aresponsabili e specialisti acquisti e logistica qualita e produzione.

Il corso si terra presso la sede di Confindustria lunedi 11 febbraio p.v. con inizio alle ore 9.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

22/01/2013 - Personale - Aggiornamenti di diritto del lavoro - Il rapporto di lavoro: costituzione e clausole
contrattuali, svolgimento e sanzioni disciplinari conservative (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Aggiornamenti di diritto del lavoro - Il rapporto di lavoro: costituzione e
clausole contrattuali, svolgimento e sanzioni disciplinari conservative”.

Il corso si rivolge a Responsabili del personale, amministratori societa con delega al personale, addetti all'ufficio del
personale.

Il corso siterra presso la sede di Confindustria martedi 12 febbraio p.v. coninizio alle ore 14.30. In allegato si riportano i
dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet
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22/01/2013 - Produzione - Strategia di produzione (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Strategia di produzione”.

Il corso si rivolge a Dirigenti, quadri e specialisti che ricoprono posizioni di responsabilita in ambito industriale, con
particolare riferimento a: responsabili di produzione, qualita, logistica, tempi e metodi; analisti; preventivisti e programmatori
della produzione Il corso si terra presso la sede di Confindustria da martedi 12 febbraio p.v. con inizio alle ore 9.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2013 - Management - L'importanza strategica delle decisioni quotidiane (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “L'importanza strategica delle decisioni quotidiane”.

Ilcorso sirivolge a Imprenditori, responsabili vendita, direttori commerciali, responsabilicommerciali, area manager, key
account, figure direzionali con responsabilita nell’area vendita, agenticommerciali e tutti coloro che sioccupano in maniera
diretta e indiretta di vendita, sia a contatto con il cliente, sia a distanza.

llcorsositerrapressolasede di Confindustriail 14 e 21 febbraio p.v. coninizio alle ore 9.00. In allegato siriportano i dettagli
del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

24/01/2013 - Fiscale - La dichiarazione annuale Iva (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si informa che sono aperte le iscrizioni al corso “.

Ladichiarazione annuale lva”.

Il corso sirivolge a Responsabili e addetti dell’area amministrazione, addetti alla contabilita Iva. Il corso siterra presso la
sede di Confindustria il 12 febbraio p.v. con inizio alle ore 14.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet
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