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NEWS

da lunedi 28 gennaio a venerdi 1 febbraio 2013
Cliccando sultitolo diogninotiziasiaccedeallacorrispondente NEWS
Il presentefilecontieneitestidelle notizie sottoevidenziate

RELAZIONIINDUSTRIALI
EAFFARISOCIALI

- Federmeccanica: Accordo5dicembre 2012 perilrinnovo
del C.c.n.l. perlindustria metalmeccanica e della instal-
lazione di impianti

- INPS: riepilogo delle disposizioni aventi riflesso sulla
contribuzione dovutadaidatoridilavoronel corsodel 2013

- INPS: calcolo automatizzato delle retribuzionifigurative

- INPS:percentualedierogazione neicontrattidisolidarieta
exart. 1, comma 1, della legge n. 863/1984

- INPS:istituzione PEC pertrasmissione denuncetraccia-
to DMA - competenze fino a settembre 2012

- INPS: Salvaguardia ai sensi dell'art. 24, commi 14 e 15,
della Legge 22 dicembre 2011, n. 214 - Monitoraggio
65.000. Ulterioriistruzioni

FISCALE

- Assistenzafiscale aidipendenti: preparazione dell'at-
tivita per il 2013

- Contributi regionali in compensazione L.R. 22/2010:
adempimenti da effettuare entro il 1° marzo 2013

- Contributiregionaliincompensazione L.R. 22/2010:il
codice tributo per I'indebita fruizione

POLITICHEINDUSTRIALI, RICERCA
E SVILUPPO, CREDITO E FINANZA

- Locazione diimmobiliurbani: pubblicatigliindici ISTAT
relativi al mese di Dicembre 2012

- Informazionidal Registro delleimprese: applicazione
sanzioni e comunicazione PEC

- Sull'assediequilibrio—Presentazione del XVIl rappor-
to sul’'economia globale e I'ltalia

TRASPORTI

- Sicurezza stradale — Divieti di circolazione mezzi
pesanti 2013 in Europa

- Autoveicoli— Tasse possesso 2013 per autovetture,
autocarri ed autobus — Regole ed importi per il FVG

- Sicurezzastradale—Cronotachigrafo perautocarried
autobus — Modulo attestazione assenza conducente
per ferie/altri lavori — Veicolo guasto

- Autotrasporto merci in conto terzi — Nuovi importi
contributo 2013 per servizi postali

COMMERCIOESTERO
- Fiere—LibyaBuild 2013 -Tripoli 19-23 maggio 2013

- Brasile — Borsa dei vini italiani — San Paolo 18-20
marzo 2013

INNOVAZIONE

- Notizie da sportello APRE FVG di Friuli Innovazione -
Newsletter n® 56, Gennaio 2013

- Start-up Innovative - Convegno “Le novitadellaLegge
221/12 per un ecosistema dell'innovazione reale” -
Padriciano, AREA Science Park - Giovedi, 7 febbraio
2013, 0re 15.00

ENERGIA

- Fondo per I'Occupazione Giovanile nella Green Eco-
nomy

- Finanziamento di progetti di analisi dell'lmpronta di
Carbonio (Carbon Footprint) nel ciclodivitadei prodotti.

NORMATIVA TECNICA

- Normativa Tecnica-Legno: Timber Regulationinvigore
dal 3 marzo. Seminario gratuito: 13 febbraio 2013

EDILIZIA

- Notiziario Ance Fvg n. 3/2013

- Tabellacostiorarimanodoperaedile

- Aliquote contributive Cassa Edile anno 2013 - Le
domande per la riduzione delle aliquote entro il 4
febbraio

MARKETING EISTRUZIONE

- Convenzioni - Confindustria Udine - STV di Bellé e
Marcuzzo - Noleggio auto con conducente

- Convenzioni- Confindustria— Starhotels

- Convenzioni- Confindustria- Assicom

RISORSE UMANE

- LaVetrina di Unimpiego - | profili della settimana 28
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FORMAZIONE

- Economica - Analisi del proprio bilancio: laboratorio
formativo digestione aziendale

- Credito e finanza - Strumenti e tecniche nella gestione
del rapporto banca-impresa - Elementi di base per
comprendere il rischio di credito e la gestione dei
rapporti con le banche

GLIALLEGATIDI MAGGIORI DIMENSIONI SI POSSONO SCARICARE DAL SITO
INTERNET DELL'ASSOCIAZIONEWWW.CONFINDUSTRIA.UD.IT

ISCRIVITI AL SERVIZIO MAILING LIST
LA NEWSLETTER SETTIMANALE AL TUO INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA

Comunica a tecnologie@confindustria.ud.it la Tua volonta di essere inserito nella mailing list specificando nell'ogget-
to dell'e-mail la dicitura "inserisci" ed indicando la ragione sociale dell'azienda di appartenenza ed i propri dati:
nome e cognome, indirizzo di posta elettronica, recapito telefonico
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RELAZIONIINDUSTRIALIEAFFARISOCIALI

28/01/2013 - Federmeccanica: Accordo 5dicembre 2012 per il rinnovo del C.c.n.l. per 'industria metalmeccanica
e dellainstallazione di impianti (Destinatari: Aziende interessate)

Federmeccanica, in data 25 gennaio 2013, con Circolare Prot. n. 04/13/R/RES/L.2.10.d. fasc. 1, facendo seguito alle
precedenti comunicazioni, ha reso nota una illustrazione dei contenuti dell’Accordo di rinnovo 5 dicembre 2012. Si allega
altresi la lettera di Fim e Uilm ricevuta nella medesima data.

- Allegati disponibili sul sito Internet

29/01/2013 - INPS: riepilogo delle disposizioni aventi riflesso sulla contribuzione dovuta dai datori di lavoro nel
corso del 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

L’INPS, con la circolare n. 13 del 28 gennaio 2013, ha fornito una sintesi, per I'anno 2013, delle principali disposizioni in
materia di contribuzione dovuta dai datori di lavoro in genere e dalle aziende agricole per gli operai a tempo determinato e
indeterminato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

29/01/2013 - INPS: calcolo automatizzato delle retribuzioni figurative (Destinatari: Tutte le Aziende)

L'INPS, conlacircolare n. 11 del 24 gennaio 2013, ha illustrato le modalita di calcolo automatizzato delle retribuzioni da
attribuire ai periodiriconosciuti figurativamente e le nuove modalita di esercizio del diritto diaccredito figurativo. Nella circolare
sono riepilogate le modalita di determinazione della retribuzione figurativa e definitii criteri di valorizzazione in presenza di
situazioni contributive particolari aifini dell'applicazione dell’art. 8 dellalegge n. 155/1981, per carenza dialcuni elementi di
calcolo.

- Allegato disponibile sul sito Internet

29/01/2013-INPS: percentuale di erogazione nei contratti di solidarietaex art. 1, comma1l, dellalegge n. 863/1984
(Destinatari: Tutte le Aziende)

L'INPS, conilmessaggion. 1114 del 17 gennaio 2013, ha affermato che per effetto della disposizione di proroga contenuta
nellalegge n. 228/2012 'ammontare dell'indennita per i contratti di solidarieta ex art. 1, comma 1, dellalegge n. 863/1984,
anche nel 2013 sara pari all'80%

29/01/2013 - INPS: istituzione PEC per trasmissione denunce tracciato DMA - competenze fino a settembre 2012
(Destinatari: Aziende interessate)

L’'INPS, con il messaggio n. 1060 del 17 gennaio 2013, comunica che, avendo interrotto I'utilizzo dei servizi telematici
dell’Agenziadelle Entrate, attraversoi quali provvedevaall’accoglienza delle Denunce Mensili Analitiche, gliinteressati, per
latrasmissione della Denuncia Mensile Analitica (DMA) neltracciato Entratel, potranno utilizzare la casella di posta certificata
dedicata: dmatracciatoentratel@postacert.inps.gov.it. L'invio dovra essere effettuato da una casella di posta certificata
secondo le regole descritte nel documento “Specifiche tecniche invio DMA mediante PEC”, previa acquisizione dell'autoriz-
zazione all'invio darichiedere alla sede periferica INPS, gestione exINPDAP, territorialmente competente. Considerato che
iltracciato Entratel e stato sostituito dal flusso UNIEMENS, la casella di posta elettronica certificata sara disponibile per un
periodo limitato, fino al 15 marzo 2013.

- Allegato disponibile sul sito Internet

29/01/2013 - INPS: Salvaguardia ai sensi dell’art. 24, commi 14 e 15, della Legge 22 dicembre 2011, n. 214 -
Monitoraggio 65.000. Ulteriori istruzioni (Destinatari: Tutte le Aziende)
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L’INPS, con il messaggio n. 1500 del 24 gennaio 2013, ha reso note ulteriori istruzioni operative in riferimento alla
salvaguardia di cui all'oggetto, facendo seguito ai messaggin. 13343 del 9agosto 2012 e n. 13719 del 22 agosto 2012.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FISCALE

31/01/2013 - Assistenzafiscale ai dipendenti: preparazione dell’attivita per il 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Confindustria Udine avvia peril 2013 I'attivita di assistenza fiscale ai dipendenti delle aziende interessate, attraversoil Caf
Interregionale Dipendenti S.r.l., con le stesse modalita degli anni precedenti ed alle condizioni di seguito esposte. Come
precisato nellaconvenzione allegata, lagammadei servizimessi a disposizione dal CAF Interregionale Dipendentiindividua
tre tipi diintervento:

A. Liquidazione delle dichiarazioni modello 730 compilate dai dipendenti stessi, senza il rilascio del visto di conformita.

B. Elaborazione delle dichiarazionimodello 730 compilate dai dipendenti, controllo, liquidazione delle stesse erilascio del
visto di conformita.

C. Assistenzanellacompilazione della dichiarazione modello 730, controllo, liquidazione erilascio del visto di conformita.

Peril 2013 il costo dell'assistenza viene come di seguito differenziato: € 40,00 (Ivainclusa) per dichiarazione semplice
ed €£56,00 (lvainclusa) per dichiarazione congiunta per tutte le imprese associate a Confindustria; € 45,00 (lvainclusa) per
dichiarazione semplice ed € 60,00 (lva inclusa) per dichiarazione congiunta per tutte le imprese non associate a
Confindustria. Il costo per lacompilazione della dichiarazione potra essere sostenuto dal sostituto d'imposta o posto a carico
deldipendente. Le condizionitariffarie praticate dal CAF Interregionale Dipendenti per laliquidazione dei modelli 730/2013,
a carico delle imprese, sono riportate nell’allegata scheda di adesione per il 2013, da restituire da parte delle aziende
interessate entro il prossimo 22 febbraio. Le istruzioni operative per lo svolgimento dell'assistenza fiscale ai dipendenti
verranno tempestivamente comunicate alle imprese aderenti.

- Allegato disponibile sul sito Internet

31/01/2013 - Contributi regionaliin compensazione L.R. 22/2010: adempimenti da effettuare entro il 1° marzo 2013
(Destinatari: Tutte le Aziende)

L'articolo 2 dellaL.R. 29 dicembre 2010, n. 22, come modificato dall'art. 2dellaL.R. 1 aprile 2011, n. 4, ha previsto afavore
delle imprese operanti nel territorio regionale (microimprese, PMI, Gl e imprese artigiane) un contributo per:

1.salvaguardia dellivello occupazionale nel territorio regionale

2. incremento dell’'occupazione e creazione di nuove opportunita di inserimento stabile in ambito lavorativo nel territorio
regionale

3. sostegno e conservazione dei valoritradizionali della panificazione artigiana.

Il contributo, concesso nel rispetto della disciplina comunitaria in materia di aiuti di importanza minore “de minimis” e di
aiuti esentati ai sensi del regolamento (CE) n. 800/2008, ¢ utilizzabile in compensazione ai sensidell’articolo 17 del decreto
legislativo 241/ 1997 e non puo essere richiesto a rimborso.

Le domande dicontributo, le dichiarazioni sostitutive diatto notorio previste dal Regolamento 126/2011 e le comunicazioni
dirinuncia al contributo vanno presentate esclusivamente in via telematica.

Il procedimento di concessione del contributo da utilizzare in compensazione € automatico.

Il periodo per la presentazione delle domande di contributo, & scaduto il 31 agosto 2011.

Iltermine perl'invio delle dichiarazioniinerenti al rispetto degli obblighi previsti per il mantenimento dei contributi concessi
coniDecretin.2214/2011 e n. 228/2012, relativamente all’'anno 2012, decorre dalle ore 8:00 del 21 gennaio 2013 fino alle
ore 24:00 del 1° marzo 2013.

- Allegati disponibili sul sito Internet

PAGINA 2



™V CONFINDUSTRIA UDINE 1 febbraio 2013 - n. 4

31/01/2013 - Contributi regionali in compensazione L.R. 22/2010: il codice tributo per I'indebita fruizione
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Il credito d'imposta, previsto dallaregione Friuli Venezia Giulia con legge 22/2010 a favore di piccole e medie imprese che
agiscono nell'ambito del proprio territorio per mantenere o incrementare posti dilavoro, se non dovuto deve essere restituito.

Pertale ipotesi, larisoluzione Agenzia Entrate n. 5/E del 25 gennaio 2013 haistituito 2 nuovi codici tributo dariportare nel
modello F24 in caso di restituzione del beneficio non spettante.

| codici tributo da utilizzare per consentire la restituzione delle somme riguardanti I'indebita fruizione dell'agevolazione
sono:

-3722“Contributo da utilizzare in compensazione concesso dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia—art. 2,c. 1, L.R.
n. 22/2010 e relativi interessi — controllo sostanziale dei presupposti e requisititi di legge”

-3723“Contributo da utilizzare in compensazione concesso dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia—art. 2,c. 1, L.R.
n. 22/2010, sanzione — controllo sostanziale dei presupposti e requisititi di legge”.

Al momento della compilazione del modello F24 i codici vanno riportati nella sezione “Erario”, esclusivamente in
corrispondenza delle somme indicate nella colonna “Importi a debito versati” con indicazione obbligatoria sia del “codice
ufficio” sia del “codice atto” riportati nel provvedimento notificato.

Nel campo “Anno di riferimento” va indicato I'anno in cui & effettuato il versamento nel formato “AAAA”.

POLITICHE INDUSTRIALI, RICERCA E SVILUPPO, CREDITO E FINANZA

29/01/2013 - Locazione di immobili urbani: pubblicati gli indici ISTAT relativi al mese di Dicembre 2012
(Destinatari: Tutte le Aziende)

L’Istituto Nazionale di Statistica ha reso noto gli “Indici dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati, relativi
al mese di Dicembre 2012".

Siricorda, come da allegato, che I'indice base 1995 del prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati mese di
Dicembre 2012 ¢ pari a 106,5.

Per ulterioriinformazionile aziende interessate possono contattare I'’Area Politiche Industriali, Ricerca e Sviluppo, Credito
e Finanza di Confindustria Udine (tel. 0432 276239 —276236).

- Allegato disponibile sul sito Internet

30/01/2013 - Informazioni dal Registro delle imprese: applicazione sanzioni e comunicazione PEC
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Informiamo le aziende associate su alcune novita dell’'ufficio Registro delle imprese della Camera di Commercio di Udine.

1. Sanzioni REA

A partire dal 1° marzo 2013 saranno accertate e sanzionate le omesse e le tardive denunce al Repertorio delle notizie
economiche ed amministrative in applicazione dellarecente determinazione del Segretario generale n. 23 del 24/01/2013
che si allega alla presente completa degli importi delle sanzioni.

2. Posta elettronica certificata - PEC - delle imprese individuali

Le nuove imprese individuali che presentano domanda diiscrizione al registro delle imprese o all'albo delle imprese artigiane
devonoindicare nel modello di primaiscrizione 'indirizzo di posta elettronica a partire dalle domande presentate dal 20/
12/2012.

Leimpreseindividuali attive e non soggette a procedura concorsuale giaiscritte alla datadel 20/12/2012 dovranno depositare
alregistro delle imprese competente il proprio indirizzo di PEC entro il 30 giugno 2013. Per queste i costi previsti sono di
euro 17,50 a titolo di imposta di bollo ed euro 18,00 a titolo di diritti di segreteria.

3. Posta elettronica certificata - PEC - anche per i curatori fallimentari, commissari giudiziali e commissari liquidatori

Per le procedure concorsuali aperte dal 01/01/2013 i curatori fallimentari, commissari giudiziali e commissari liquidatori
devono provvedere a comunicare al registro delle imprese ai fini dell’iscrizione il proprio indirizzo di PEC entro 10 giorni
dalla nomina. | diritti di segreteria sono pari a euro 10,00.

- Allegati disponibili sul sito internet
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31/01/2013 - Sull’asse di equilibrio — Presentazione del XVIlrapporto sull’economiaglobale e I'ltalia (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Siterramartedi 5 febbraio 2013 alle ore 18.00, presso la sede di Via Tomadini dell’'Universita degli Studidi Udine, il convegno
dipresentazione del XVIl rapporto sul’economia globale e I'ltalia“Sull’asse di equilibrio”.

llrapporto, realizzato dal Centro di Ricerca e Documentazione “Luigi Einaudi” in collaborazione con UBI—Banco di Brescia,
sara presentato dal curatore Giorgio Arraras e prevede gli interventi del Presidente di Confindustria Udine, Adriano Luci, del
prof. Del prof. Andrea Moretti, Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita di Udine e del
Direttore Generale del Banco di Brescia, Robetrto lonizzo. Il convegno sara aperto dalla Rettrice dell'Universita degli Studi
di Udine, prof.ssa Cristiana Compagno.

- Allegato disponibile sul sito Internet

TRASPORTI

28/01/2013- Sicurezzastradale—Divieti di circolazione mezzi pesanti 2013in Europa (Destinatari: Tuttele Aziende)

L’lru-International Road Union di Ginevra ha diffuso il calendario 2013 dei divieti di circolazione dei mezzi pesanti per una
prima serie di Paesi europei.

Non cisono limitazionigeneralizzate, tra gli altri, in Albania, Belgio, Bielorussia, Bosnia-Erzegovina, Danimarca, Kosovo,
Macedonia, Paesi Bassi, Serbia-Montenegro, Russia, Ucraina.

Cisonotuttaviadivieti particolari per alcune zone geografiche o per alcune categorie ditrasportoin Belgio, Estonia, Lettonia,
Lituania, Olanda, Sveziaed Ucraina.

| Paesiche invece hanno divietigeneralizzati sono: Austria, Bulgaria, Croazia, Francia, Germania, Gran Bretagna, Grecia,
Lussemburgo, Polonia, Portogallo, Repubblica Ceca, Romania, Repubblica Slovacca, Slovenia, Spagna, Svizzera ed
Ungheria.

- Allegati disponibili sul sito Internet

28/01/2013 - Autoveicoli — Tasse possesso 2013 per autovetture, autocarri ed autobus — Regole ed importi per il
FVG (Destinatari: Tutte le Aziende)

Rispetto agliimporti 2012, non sono da segnalare variazioni nelle tasse automobilistiche-base Friuli-Venezia Giulia2013
per le autovetture, gli autocarri e gli autobus.

Daricordare che giadal 2012 é stataintrodotta un’addizionale erariale per le autovetture e gliautoveicoli ad uso promiscuo
di potenza superiore a 185 kW, da pagarsi entro le normali scadenze della tassa di possesso del veicolo di riferimento:
attualmente, il versamento dell’addizionale deve avvenire separatamente tramite modello F 24-versamenti con elementi
identificativi.

Dal1°gennaio 2012 iltassodiinteresse legale e stato fissato al 2,5%, dato utile aifini dell'eventuale ravvedimento operoso.

Siricorda che fin dal 2007 gliimporti per le autovetture avevano subito delle variazioni, cosi come era stato modificato il
metodo di tassazione (basato sulla classificazione Euro del motore) delle autovetture e degli autocarri immatricolati o
reimmatricolati come N1, con codice carrozzeria FO (effezero — furgone), con quattro o piu posti a sedere ed abbiano un
rapporto tra la potenza espressa in kW e la portata del veicolo espressa in tonnellate maggiore o uguale a 180, per i quali
latassadipossesso siversain funzione della potenza del motore (numero di kW) e secondo la periodicita di scadenze delle
autovetture, sempre per 12 mesi (salvo il primo bollo); deve essere aggiunta I'eventuale addizionale erariale.

Nell'approfondimento é riportata la consueta guida operativa con tutte le regole diversamento e gliimporti 2013 per le varie
categorie diveicoli, riferiti alla regione Friuli-Venezia Giulia (testo valido salvo successive modifiche).

Alivello nazionale, da segnalare (per gli eventuali veicoli intestati a societa di leasing) 'aumento del 10% della tassa di
possesso nellaregione Toscana dal 1° gennaio 2013.

- Allegato disponibile sul sito Internet

28/01/2013 - Sicurezza stradale — Cronotachigrafo per autocarri ed autobus — Modulo attestazione assenza
conducente per ferie/altri lavori — Veicolo guasto (Destinatari: Aziende interessate)

Rispondendo ad un apposito quesito, il Ministero dell'interno ha fornito il 19 dicembre 2012 un parere in tema di

compilazione del modulo assenze del conducente (autocarri ed autobus muniti di cronotachigrafo) nell’ipotesiin cuiil veicolo
si guasti durante il viaggio.
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- Allegati disponibili sul sito internet

30/01/2013 - Autotrasporto merci in conto terzi — Nuovi importi contributo 2013 per servizi postali (Destinatari:
Aziende del Gruppo Trasporti e Logistica)

Entroil 31 gennaio 2013, le imprese di autotrasporto merciin conto terzi che sono titolari di licenze ed autorizzazioni per
i servizipostali, devono versare il contributo annuale pari ai nuoviimporti di 299,00 euro per la sede principale ed euro 119,00
per le sedi secondarie (secondo un avviso del Ministero dello sviluppo economico, mentre il decreto interministeriale non &
ancorapubblicato sullaG.U. —come anticipato conlanews del 21 gennaio 2013). Sonointeressate le imprese che effettuano
invii postali e trasporto pacchiin servizio espresso, ovvero invii postali superioria 2 kg. e trasporto pacchi superiori a 20 kg.
efinoa30Kkg. (titolari di autorizzazione generale di cui al DM n. 75/00) e le aziende che effettuano, senza servizio espresso,
invii postali fino a 2 kg. e trasporto pacchi fino a 20 kg. (che siano titolari di licenza individuale di cui al DM n. 73/00).

Il contributo va versato alla Tesoreria Provinciale dello Stato (sia direttamente oppure tramite ccp n. 3338588 0 o con
bonifico bancario o postale codice Iban IT6810100003245350018256914), indicando come causale diversamento “contributo
per spese diverifica e controllianno 2013, bilancio dello Stato, capo 18, capitolo 2569, art. 14"). L'attestazione di versamento
deve essere trasmessa al Ministero dello sviluppo economico, Dipartimento per le comunicazioni, Direzione Generale
regolamentazione settore postale, divisione Il, viale American. 201, 00144 Roma, fax 0654221132.

- Allegato disponibile sul sito Internet

COMMERCIO ESTERO
28/01/2013 - Fiere — Libya Build 2013 — Tripoli 19-23 maggio 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Dopo la caduta del regime e la guerra civile, per la Libia si € aperta una nuova fase storica, con stime che prevedono
investimenti per decine di miliardi di dollari destinati al ripristino delle infrastrutture danneggiate e per nuovi progetti di sviluppo.

Per questo I'lce organizzala partecipazione collettiva italiana alla fiera Libya Build 2013, in programma a Tripolidal 19 al
23 maggio 2013, che rappresenta la piu grande manifestazione internazionale del Paese per i settori dell'edilizia e delle
costruzioni.

- Allegato disponibile sul sito internet

28/01/2013 - Brasile —Borsadei vini italiani — San Paolo 18-20 marzo 2013
(Destinatari: Aziende del gruppo Alimentari e Bevande)

L’Ice organizzadal 18 al 20 marzo 2013 a San Paolo del Brasile una borsa deiviniitaliani, in considerazione del fatto che
il mercato brasiliano & il primo dell’America Meridionale con 13,7 milioni di euro in valore e 5 milioni di ettolitri in volume.

Inoltre, I'economia del Paese ¢ in forte crescita, favorendo I'aumento della capacita di spesa della classe media che
rappresentalameta dellapopolazione brasiliana.

| dettaglidell'iniziativa sonoriportatiin allegato.

- Allegati disponibili sul sito Internet

INNOVAZIONE

31/01/2013 - Notizie da sportello APRE FVG di Friuli Innovazione - Newsletter n° 56, Gennaio 2013 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Nell'approfondimento della presente notizia & disponibile la Newsletter n. 56 del mese digennaio 2013 a curadello sportello
APRE FriuliVenezia Giulia di Friuli Innovazione.

| principali argomenti trattati sono:
-ilbando ICT PSP;

- nuovi bandi europei;
- fondi nazionali per le PMI;
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- accordi con Israele e Vietnam;
- progetti;
- ricerche partner;
- scadenziario;
- prossimi appuntamenti.
Ulteriori informazioni possono essere richieste allo sportello APRE FVG-Udine di Friuli Innovazione nelle persone di
Romina Kocinatel. 0432629916 e Tommaso Bernardini tel. 0432 629922 o all'ufficio Innovazione dell’Associazione nelle

persone diFranco Campagnatel. 0432276202 e Antonella Bassitel. 0432276228, e-mail: innovazione@confindustria.ud.it

- Allegato disponibile sul sito Internet

31/01/2013 - Start-up Innovative - Convegno “Le novita della Legge 221/12 per un ecosistema dell’innovazione
reale” - Padriciano, AREA Science Park - Giovedi, 7 febbraio 2013, ore 15.00 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Giovedi 7 febbraio 2013, con inizio alle ore 15.00, presso Nuovo Centro Congressi AREA Science Park, Padriciano 99
Trieste, si terra il Convegno dal titolo “Un paese piu ospitale per le startup innovative: le novita della Legge 221/12 per un
ecosistemadell'innovazionereale”.

Con la pubblicazione della Legge 221 del 2012, le startup innovative che aspirano ad accedere alle agevolazioni a loro
riservate devono iscrivere la propria societa in un’apposita sezione del Registro delle Imprese entro il 17 febbraio 2013.

Per facilitare la registrazione a tutte le aziende interessate, AREA Science Park organizza - in collaborazione con
Innovation Factory - un workshop che vede la partecipazione di Alessandro Fusacchia, coordinatore della Task Force
dedicata voluta dal Ministro Corrado Passera.

Durante I'incontro verranno illustrate tutte le principali novita della Legge 221/12: definizione e requisiti, risparmi nella
costituzione, assunzioni piu libere, regole specifiche per laretribuzione deilavoratori, introduzione al crowdfunding, deroghe
al diritto societario, semplificazioni per la disciplina della crisi d'impresa.

L’eventorappresentainfine un’occasione di confronto e riflessione fra tutti gli attori del sistema dell'innovazione territoriale:
aziende, incubatori e universita interessate a metodologie e iniziative concrete per il supporto alle idee innovative.

La partecipazione ¢ libera. E’richiesta laregistrazione online.

Per ulterioriinformazioni potete contattare I'ufficio Innovazione dell’Associazione nella persona di Franco Campagnatel.
0432276 202 e-mail:innovazione@confindustria.ud.it.

ENERGIA

01/02/2013 - Fondo per I'Occupazione Giovanile nella Green Economy (Destinatari: Tutte le Aziende)

E stato pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.21 del 25/01/2013 la circolare relativa al “Fondo per 'Occupazione Giovanile
nellaGreen Economy”, che consiste in un’opportunita difinanziamento agevolato (0,25 0 0,5%) in investimenti su interventi
riferiti ad un’ampia gamma di settori della “Green Economy”, quali:

- protezione del territorio e prevenzione del rischio idrogeologico e sismico;

- ricerca e sviluppo di biocarburanti e prodotti chimici da biomasse/scarti vegetali;

-ricerca, produzione installazione ditecnologie del solare (termico, fotovoltaico e termodinamico), biomasse, geotermia;

- incremento di efficienza negli usi finali del settore residenziale, industriale e dei servizi;

- progetti di riduzione dell'inquinamento e dell’'uso di risorse sull'intero ciclo di vita dei prodotti o servizi.

Condizione necessaria perI'accesso atali finanziamenti & 'occupazione aggiuntiva, atempo indeterminato, di personale
di etainferiore ai 35 anni, con numero variabile in funzione della tipologia di impresa.

Ilbando, aperto dal 25 gennaio ed in scadenzail 26 aprile 2013, & disponibile nelladocumentazione allegata. Per ulteriori
informazioni contattare I’Area Ambiente, Sicurezza ed Energia di Confindustria Udine al numero 0432 276270 (ing.
Alessandro Mattiussi).

- Allegato disponibile sul sito Internet
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01/02/2013 - Finanziamento di progetti di analisi dell'Impronta di Carbonio (Carbon Footprint) nel ciclo di vitadei
prodotti (Destinatari: Tutte le Aziende)

Il Ministero del’Ambiente harinnovato anche peril 2013 ifinanziamenti, destinati alle imprese di produzione di benidilargo
consumo (es. settore alimentare, abbigliamento, ecc.), per progetti di analisi dell'lmpronta di Carbonio (“Carbon Footprint”).
Il calcolo della Carbon Footprint consiste in una valutazione dei diversiimpatti — consumo di energia e acqua, emissioni e
scarichi in ambiente, ecc. — del ciclo di vita di un prodotto, un processo o un servizio.

L'iniziativa, giadiffusainimportanti aziende nazionali, hal'obiettivo di sperimentare lametodologia del calcolo dell’ Impronta
di Carbonio — di prodotti e processi, finalizzati alla riduzione dell'impatto del ciclo di vita di prodotti e processi e,
contestualmente, fornire alle aziende uno strumento di marketing aziendale per lacommercializzazione di prodotti certificati
sostenibili.

Le domande potranno essere presentate a partire dal ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
comunicato sulla Gazzetta Ufficiale e, comunque, entro e non oltre le ore 17.00 del trentesimo giorno successivo alla suddetta
datadipubblicazione. Per ulterioriinformazioni contattare I’Area Ambiente, Sicurezza ed Energia di Confindustria Udine al
numero 0432276270 (ing. Alessandro Mattiussi).

- Allegato disponibile sul sito Internet

NORMATIVATECNICA

31/01/2013 - Normativa Tecnica-Legno: Timber Regulation in vigore dal 3marzo. Seminario gratuito: 13 febbraio
2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Dal prossimo 3 marzo sara ufficialmente in vigore la Timber Regulation (Rg. EU 995/20109, imponendo a molte aziende
delcompartolegnol'applicazione diuna“due diligence”finalizzata allalotta al legnoillegale e che riguardera, quindi, tutte le
aziende che “immettono” per la prima volta nel mercato comunitario legno e prodotti derivati.

Per capire a qualiadempimenti saranno soggette le aziende, Asdi Sedia e Confindustria Udine organizzano, nell’ambito
del progetto Green District, un seminario gratuito sul tema.

Interverranno Giovanni Gervasoni (Confindustria), Giusto Maurig (Asdi Sedia) e Maria Cristinad’Orlando (Regione FVG)
perisalutiintroduttivi. A seguire, Marco Righini (Catas) illustrera i contenuti del Regolamento, mentre Florian (FSC ltalia) e
Brunori (PEFC lItalia) spiegheranno come le certificazioni FSC e PEFC possano supportare agli adempimneti di legge.

In conclusione, I'intervento di Corradetti (Federcomlegno) con informazioni pratiche sull'adeguamento delle aziende
soggette alla Timber Regulation.

Perinformazionitel. 0432/276268 E’ richiesta I'iscrizione on-line entro lunedi 11 febbraio p.v.
http://www.confindustria.ud.it/convegni/

- Allegato disponibile sul sito Internet

EDILIZIA
28/01/2013 - Notiziario Ance Fvg n. 3/2013 (Destinatari: Costruzioni edili)
Sommario delle notizie pubblicate nel Notiziario n. 3 del 25 gennaio 2013

- Allegato disponibile sul sito Internet

28/01/2013 - Tabella costi orari manodopera edile (Destinatari: Costruzioni edili)
Costi orari dellamanodopera edile in vigore nella provincia di Udine dal 1° gennaio 2013

- Allegato disponibile sul sito Internet
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30/01/2013 - Aliquote contributive Cassa Edile anno 2013 —Le domande per lariduzione delle aliquote entro il 4
febbraio (Destinatari: Costruzioni edili)

Leimprese ediliiscritte alla C.E.M.A. di Udine possonorichiedere lariduzione delle aliquote contributive a condizione che
siano risultate regolari nei versamenti mensili nell'intero anno 2012 ed a condizione che abbiano attuato interventi di
miglioramento delle condizioni di sicurezza ed igiene del lavoro.

Le domande per ottenere la riduzione delle aliquote contributive dovranno pervenire alla Cassa Edile entro e non oltre il
giorno 4 febbraio 2013 utilizzando la modulistica scaricabile dal link http://www.cassaedileud.it/mod/2013.autocertsicigi.pdf.

In merito, la Cassa Edile ha gia trasmesso a tutte le aziende iscritte ed ai consulenti del lavoro accreditati, un’apposita
circolare.

MARKETING E ISTRUZIONE

31/01/2013 - Convenzioni - Confindustria Udine - STV di Bellée e Marcuzzo - Noleggio auto con conducente
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Informiamo che la convenzione con STV di Bellé e Marcuzzo snc, per il noleggio auto con conducente € stata rinnovata
acondizioniinvariate perI'anno 2013. La scheda completa della convenzione ¢ visibile accedendo direttamente al portale
“convenzioni” dal link “convenzioni” sul nostro sito www.confindustria.ud.it

31/01/2013 - Convenzioni - Confindustria - Starhotels (Destinatari: Tutte le Aziende)

Informiamo che ¢ attiva la convenzioni con Starhotels, valida peri soli alberghiin Italia, che consente di ottenere uno sconto
parial 5% sullaBAR (best available rate) ovvero miglior tariffa disponibile del giorno. La scheda completa della convenzione
e visibile accedendo al portale “convenzioni” dal link “convenzioni” sul nostro sito www.confindustria.ud.it

31/01/2013 - Convenzioni - Confindustria- Assicom (Destinatari: Tutte le Aziende)

Informiamo che é attiva la Convenzione conAssicom per servizi di gestione globala del credito. La scheda completa &
visibile accedendo tramite il portale “convenzioni” dal link “convenzioni” sul nostro sito www.confindustria.ud.it

RISORSE UMANE

01/02/2013 - La Vetrina di Unimpiego - | profili della settimana 28 gennaio — 1 febbraio 2013 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

LaVetrinadi Unimpiego propone alle aziende interessate alcunitrai profili piu recenti di cui dispone, tutti precedentemente
colloquiati pressoi propri uffici. | curricula/schede di questi candidati verranno inviati alle aziende, che ne farannorichiesta,
previa compilazione del modulo “Richiesta di personale”. Il costo del servizio & da intendersi SALVO BUON FINE: verra
riconosciuto dall’azienda ad Unimpiego Confindustria Srl, solo nel caso in cui il servizio si concluda con I'assunzione diun
candidato. Per ogni ulteriore ed eventuale informazione sul servizio Vetrina e Ricerca di personale € possibile contattare la
dr.ssaEva Pividoriallo0432/276217.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FORMAZIONE

31/01/2013-Economica-Analisidel proprio bilancio: laboratorio formativo di gestione aziendale (Destinatari: Tutte
le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Analisi del proprio bilancio: laboratorio formativo di gestione aziendale”.
llcorsossirivolge a Responsabili e addetti dell’'areaamministrazione, finanza e controllo, imprenditori o figure diresponsabilita
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allinterno dell’azienda che vogliono imparare a fare una analisi del proprio bilancio o di quello dei concorrenti. E richiesto
I'utilizzo diun bilancio aziendale della propria azienda o diun concorrente per il lavoroin laboratorio formativo. Il corso siterra
presso lasede di Confindustriail 21 e 28 febbraio p.v. coninizio alle ore 9.00. In allegato siriportano i dettagli del corso e la
scheda d’iscrizione darispedire al fax 0432276275. Per informazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

31/01/2013 - Credito e finanza - Strumenti etecniche nellagestione del rapporto banca-impresa- Elementi di base
per comprendere il rischio di credito e la gestione dei rapporti con le banche (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizionial corso “Strumenti e tecniche nellagestione del rapporto banca-impresa - Elementi
di base per comprendere il rischio di credito e la gestione dei rapporti con le banche”. Il corso sirivolge a Titolari, manager,
responsabiliamministrativi, Impiegati dell'area finanziaria. Il corso si terra presso la sede di Confindustriail 19 febbraio p.v.
coninizio alle ore 14.30. In allegato si riportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione darispedire al fax 0432276275.
Perinformazioni: Area Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet
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