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Cliccando sul titolo di ogni notizia si accede alla corrispondente NEWS
Il presente file contiene i testi delle notizie sottoevidenziate

RELAZIONIINDUSTRIALI
EAFFARISOCIALI

- Raccoltadibuone pratiche aziendalivolte afavorire la
parita di genere e la conciliazione dei tempi di vita e
dilavoro

- Federmeccanica: 125" Indagine Congiunturale Fe-
dermeccanica

- Federmeccanica: C.c.n.l. 5dicembre 2012 perl'indu-
striametalmeccanica e dellainstallazione diimpianti
— Distribuzione testo contrattuale

- FASA/Fondo per sostegno maternita/paternita e per
promozione bilateralita-Invio comunicazione del Fon-
dosuiscrizione/contribuzione lavoratoriin aspettati-
va non retribuita con diritto alla conservazione del
posto

- Ass. Ita. Conf. Alberghi — Informativa incontri sotto-
scrizione testo contrattuale a seguito ipotesiaccordo
del 09 luglio 2010

- Coefficiente dirivalutazione del TFR gennaio 2013

FISCALE
- lva:lenuoveregole sullafatturazione

POLITICHEINDUSTRIALI, RICERCA
E SVILUPPO, CREDITO E FINANZA

- BandoExpo2015-Ricercasponsor perle 10idee di
Ch’angemakers for Expo Milano2015

- Bando Expo2015 - Servizio di formazione in ambito
linguistico

- Pacchetto di proposte della Commissione europea
sulla sicurezza dei prodotti e la sorveglianza di
mercato

TRASPORTI

- Autoveicoli—Incentivi perI'acquisto diautovetture ed
autocarri leggeri ecologici— DM 11 gennaio 2013

- Trasporto mercipericolose —ADR 2013 - Seminario
—Udine 4 marzo 2013

- Autotrasporto merciin conto terzi— Quote Albo 2013
— Versamento entro il 31 marzo 2013

- Sicurezza stradale — Divieti di circolazione mezzi
pesantiamarzo-aprile 2013

COMMERCIOESTERO

- Varie — Consulenza legale per i Paesi esteri

- Cina-Promozione e protezione dei prodotti agroali-
mentari- Seminario — Roma 18 marzo 2013

- Taiwan-Visitadidelegazione imprenditoriale —Roma
4 marzo 2013

- Bielorussia— Missione economica — Minsk 4-7 aprile
2013

- Fiere — Kitchen & Bath Show — New Orleans 19-21
aprile 2013 (catalogoteca gratuita)

- Russia— Check up business filiera abitare — Udine 8
e 15marzo 2013

INNOVAZIONE

- Proroga di 60 giorni per le “Start Up Innovative” gia
costituite al 19/12/12

- Rinvio Incontro di presentazione del 7° Premio Best
Practices per I'lnnovazione del 4 marzo 2013

TECNOLOGIE

- SIAE — Proroga pagamento abbonamento musica
d’ambiente fino al 10 marzo 2013

- Posta Elettronica Certificata (PEC) — Esenzione dei
diritti di segreteria per le imprese individuali

- Software solido e usabile: come integrare ingegneria
dell'usabilith e del software - Parco Scientifico e
Tecnologico Luigi Danieli di Udine, Giovedi 7 marzo
2013, ore 16.00

- “ll Mercato Elettronico della PA: un obbligo per le
Amministrazioni, un’opportunita per le imprese, un
vantaggio per tutti” - Camera di Commercio di Udine -
Piazza Venerio, 7/8, giovedi 7 marzo, ore 9.30

ENERGIA

- Corso“Bolletta energetica e mercato dell’energia”
SICUREZZA SUL LAVORO

- Corso"“IRappresentanti dei Lavoratori perla Sicurezza
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EDILIZIA

- Notiziario Ance Fvgn. 7/2013
- Vincoli del patto di stabilita - Rilevazione dati

QUALITA'

- LeanProduction. Offertaformativa di Lean Experien-
ce Factory “Lean Quality: migliorare la qualita dei
prodotti e dei processi” - 11, 21, 22 marzo 2013

- Federturismo Confindustria - Progetto “Turismo, una
rinascita competitiva: la visione delle imprese”

RISORSE UMANE

- LaVetrinadi Unimpiego - | profili della settimana 25
febbraio-1marzo2013

FORMAZIONE

- Economica - | costi di struttura - Hidden factory —
(fabbrica nascosta) rilevare, valutare, monitorare e
prevenire

- Produzione - L'organizzazione del magazzino. L'uti-
lizzodellerisorse, lagestione del materiale, le nuove
tecniche

- Fiscale - Expatriates: la gestione del personale
inviato all'estero - Aspetti civilistici, fiscali, contribu-
tivied amministrativi

- Management - DRC — Drastica Riduzione dei Costi
Metodologie e strumenti per la riduzione dei costi
superflui e I'ottimizzazione delle risorse

- Personale - Aggiornamenti di diritto del lavoro - Orario
dilavoro — part time

- Acquisti - Confrontotrale forniture: I'analisi dei costi
di acquisto
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RELAZIONIINDUSTRIALIEAFFARISOCIALI

25/02/2013 - Raccolta di buone pratiche aziendali volte a favorire la parita di genere e la conciliazione dei tempi
di vita e di lavoro (Destinatari: Tutte le Aziende)

Le Parti Sociali europee, nell’lambito del programma del Dialogo Sociale 2012-2014, si sono fatte promotrici di un progetto
diraccolta dibuone pratiche aziendali, denominato “Atoolkit for gender equality in practice”. Il progetto & volto adare continuita
alle priorita individuate nell’ambito del “Framework of actions on gender equality”, sottoscritto nel 2005 dalle stesse.

Le priorita individuate sono quattro e sono le seguenti:

- promuovere una cultura non legata agli stereotipi di genere;

-favorire le donne nel decision-making;

- sostenere la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;

-contrastare il differenziale retributivo.

Alfine di contribuire alla realizzazione del progetto e valorizzare le esperienze del Sistema Confindustria, Vi preghiamo
divolercisegnalare, entroil prossimo 10 marzo, le buone pratiche aziendali che siriferiscano a una o a piu diunadelle priorita
individuate nel “Framework of actions on gender equality” , secondo la scheda allegata.

Ladefinizione del progetto prevede:

-I'elaborazione di unaricerca sulla base delle buone pratiche segnalate dalle Parti Sociali nazionali;

-I'inserimento delle buone pratiche in una piattaforma telematica;

-larealizzazione di un video e di una brochure;

-la pubblicizzazione della raccolta;

-I'organizzazione di una Conferenza europeail 7 marzo 2014.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Federmeccanica: 125" Indagine Congiunturale Federmeccanica (Destinatari: Aziende interessate)

Federmeccanica con lettera di data 22 febbraio 2013 rende nota la sintesi della 125" indagine congiunturale trimestrale
sullindustria metalmeccanicaitaliana. L'Indagine completa e disponibile anche sul sito: www.federmeccanica.it.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Federmeccanica: C.c.n.l. 5 dicembre 2012 per I'industria metalmeccanica e della installazione di
impianti — Distribuzione testo contrattuale (Destinatari: Aziende interessate)

Federmeccanica con Circolare Prot. n. 09/13/R/RES/L.2.10.d. fasc. Il del 255 febbraio 2013 ha reso noto alcune case
editrici propongono alle aziende di acquistare copie del Contratto nazionale per ladistribuzione ai dipendenti. In proposito &
opportuno sottolineare che iltesto del nuovo CCNL é tuttorain fase di stesura e che ladistribuzione di untesto non conforme
a guanto sara sottoscritto potrebbe causare problemi e confusione applicativa oltreché non adempiere correttamente
all'obbligo contrattuale. Si ritiene opportuno che le aziende siano informate di quanto sopra fermo restando che, come
sempre, daremo informazioni compiute non appena conclusa la fase di stesura stessa.

- Allegato disponibile sul sito Internet

27/02/2013-FASA/Fondo per sostegno maternita/paternitae per promozione bilateralita-Invio comunicazionedel
Fondo suiscrizione/contribuzione lavoratoriin aspettativanon retribuitacon diritto allaconservazione del posto
(Destinatari: Aziende interessate)

Federalimentare con Informativa di data 26 febbraio 2013 ha reso nota la comunicazione del FASA con la quale si
forniscono chiarimenti applicativi in merito al trattamento dei lavoratori in aspettativa non retribuita con conservazione del
posto ( cd. Distacco sindacale e/o aspettativa non retribuita per malattia ex art. 47 CCNL Industria alimentare), per quanto
attiene allaiscrizione/contribuzione al Fondo per il sostegno della maternita/paternita e per la promozione della bilateralita.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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28/02/2013 - Ass. Ita. Conf. Alberghi — Informativa incontri sottoscrizione testo contrattuale a seguito ipotesi
accordo del 09 luglio 2010 (Destinatari: Aziende interessate)

Ass. Italiana Confindustria Alberghi con Informativa del 27 febbraio 2013 hareso noto che nella stessa data presso la sede
dell’Associazione, si & tenuto I'incontro con le Segreterie Nazionali delle tre Organizzazioni Sindacali nell'ambito del quale
si & proceduto alla sottoscrizione del testo contrattuale scaturito dall'ipotesi di accordo del 9 luglio 2010.

Questo appuntamento é stato preceduto da una serie diincontri conle OO.SS. al fine di inserire nel testo contrattuale le
precedenti modifiche intervenute con la stessa Ipotesi di accordo del 9 luglio 2010.

Conl'occasione si & anche proceduto ad una nuova numerazione dell’articolato al fine di dare una migliore sistematicita
altesto contrattuale.

Traidocumenti che sono parte integrante del nuovo testo contrattuale segnaliamo I’Accordo sull’ Apprendistato del 14
maggio 2012 e I’Accordo sugli intervalli tra un contratto a termine e quello successivo del 22 novembre 2012.

In attesa della stampa del documento, si segnala che a breve il testo sara disponibile sul sito Internet di Ass. Ita. Conf.
Alberghi.

- Allegato disponibile sul sito Internet

01/03/2013 - Coefficiente di rivalutazione del TFR gennaio 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siportaaconoscenzadelle aziende associate chel'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai eimpiegati,
considerato al netto dei prezzi dei tabacchi, € risultato per il mese di gennaio pari a:

106,7

Il coefficiente dirivalutazione, pertanto, sviluppato per comodita delle aziende associate secondo il disposto di cui all'art.
1, legge 20 maggio1982, n. 297, risulta per il mese di cui sopra paria:

1,00265845

FISCALE

01/03/2013 - Iva: le nuove regole sulla fatturazione (Destinatari: Tutte le Aziende)

La Legge di stabilita 2013 (legge 24 dicembre 2012, n. 228) ha recepito nell’ordinamento domestico le nuove regole in
materia difatturazione e di trattamento delle operazioni intracomunitarie, previste dalla direttiva 13 luglio 2010, n. 2010/45/
UE.

Nellacircolare allegata, Confindustria fornisce una sintesi delle principali novita.

- Allegato disponibile sul sito Internet

POLITICHE INDUSTRIALI, RICERCA E SVILUPPO, CREDITO E FINANZA

26/02/2013-Bando Expo 2015—Ricercasponsor perle 10ideedi Ch’angemakers for Expo Milano2015 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

Expo 2015 Spa ha pubblicato un bando per la ricerca di operatori economici interessati ad assumere il ruolo di Event &
Special Project Sponsor dell'iniziativa “Changemakers for Expo Milano 2015, il programma di accelerazione di impresa
promosso da Expo 2015 insieme all’Official Global Partner Telecom Italia.

Il Progetto e volto ad individuare e sostenere lo sviluppo di 10 progetti, realizzati da giovani under 30, per migliorare la vita
dialmeno 10 milioni di persone, inserendoli in un percorso gratuito diaccompagnamento manageriale che siterra a Milano
tramarzo e aprile 2013.

Il programma di incubazione € progettato e sviluppato da Make a Cube3, incubatore specializzato nell’accelerazione di
imprese ad alto valore sociale e ambientale.
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Le proposte dovranno contenere (almeno) i seguenti elementi:

- datirelativi al proponente (denominazione, ragione sociale, settore di attivita, sede);

- entitaeconomicadellaproposta cash espressain Euro, minimo 30.000 € (IVA esclusa), nonché l'indicazione del progetto
che si vuole sponsorizzare.

Le proposte dovranno pervenire ad Expo 2015 a partire dal giorno 21 febbraio 2013.
In allegato I'elenco dei 10 progetti selezionati e il testo completo del bando, anche reperibile sul sito di Expo spa.

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/02/2013 - Bando Expo2015 — Servizio di formazione in ambito linguistico (Destinatari: Tutte le Aziende)

Expo 2015 Spa ha pubblicato un bando di gara per I'affidamento del servizio di formazione in ambito linguistico. Sitratta
di una procedura selettiva riguardante la realizzazione di corsi personalizzati nell’ambito della formazione linguistica che
dovranno essere eseguiti sulla base di un piano definito da Expo 2015 Spa.

Il servizio ha per oggetto le seguenti prestazioni, tenute da insegnati madrelingua, con esperienza minima biennale:

1. Assessment Test: halo scopo di determinare il livello iniziale di conoscenza della lingua e di definire gli obiettivi didattici
eil percorsoindividuale di apprendimento.

2. Progettazione ed erogazione della formazione linguistica: Corsi personalizzati (Email, Phone call, Presentation Ppt, etc).
Le modalita didattiche di esecuzione dei corsi sono le seguenti: modalita in presenza (lezioni che si svolgono con la
presenzain auladel docente profilo socio-demografico.); modalita distance (lezioni che sisvolgono in modalita a distanza,
attraverso I'utilizzo di una piattaformaonline).

Il termine ultime per la chiusura del presente bando & fissato nel 28 febbraio 2013.

- Allegato disponibile sul sito Internet

28/02/2013 - Pacchetto di proposte della Commissione europea sulla sicurezza dei prodotti e la sorveglianza di
mercato (Destinatari: Tutte le Aziende)

1113 febbraio u.s.la Commissione europea ha presentato un pacchetto dinorme volto a migliorare la sicurezza dei prodotti
destinati ai consumatori e la sorveglianza del mercato per favorire la libera circolazione delle merci nel mercato europeo.
Il pacchetto consta di diverse componenti:

- una Comunicazione su una maggiore sicurezza dei prodotti e migliore sorveglianza sul Mercato Unico per i prodotti,

- unPiano d’azione pluriennale per la sorveglianza dei prodotti nel mercato europeo,

- unRapporto a curadellaCommissione sullimplementazione del Regolamento 765/2008/CE e, soprattutto, due proposte
diRegolamento (il primo sulla sicurezza dei prodotti destinati ai consumatori e il secondo sulla sorveglianza del mercato).

In particolare, la proposta di Regolamento sulla sicurezza dei prodotti prevede I'obbligo di indicazione dell’'origine. La
disposizione prevede che suituttii prodotti europei ed importati destinati ai consumatori sia indicata I'origine del prodotto, in
base a quanto previsto dal Codice Doganale Comunitario. Inoltre, per i prodotti fabbricatiin Europa sara possibile scegliere,
a discrezione del produttore, se apporre il “made in EU” o il “made in” dello Stato membro.

Si allegano il n. 23 della serie “La lente sul’UE” con la presentazione delle principali previsioni contenute dei due
regolamenti, e la comunicazione della Commissione europea che accompagna le proposte.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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TRASPORTI

25/02/2013 - Autoveicoli—Incentiviperl’acquisto diautovetture ed autocarrileggeriecologici—DM 11gennaio 2013
(Destinatari: Tutte le Aziende)

In applicazione di quanto previsto dall’art. 17-decies della legge n. 134/12, con decreto del Ministro dello sviluppo
economicodell’l1 gennaio 2013, sono state definite le modalita applicative pericontributiall’acquisto di veicoli ecologici per
glianni2013-2014-2015.

Sono agevolabilitra glialtri, nei terminiillustratiin allegato, i veicoli M1 destinati al trasporto di persone aventi al massimo
otto posti asedere oltre al conducente (autovetture) ediveicoli N1 destinati al trasporto di merci, aventi massa complessiva
a pieno carico non superiore a 3,5 t. (autocarri leggeri).

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Trasporto merci pericolose — ADR 2013 — Seminario — Udine 4 marzo 2013 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

La Confindustria di Udine organizza il 4 marzo 2013 un seminario dedicato alle novita del’ADR 2013 sul trasporto delle
merci pericolose su strade.
Inallegato ulteriori dettagli.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013- Autotrasporto merciin contoterzi—Quote Albo 2013—-Versamento entro il 31 marzo 2013 (Destinatari:
Aziende interessate)

E’ operativo il sistema informatico per il versamento delle quote Albo 2013 per I'iscrizione delle imprese di autotrasporto
merci in conto terzi, adempimento da effettuarsi entro il 31 marzo 2013 (dopo la proroga dei mesi scorsi).

Il Comitato Centrale ha stabilito che le quote 2013, da quest’anno, dovranno essere versate solamente per modalita
telematica, attraverso il sito Internet www.alboautotrasporto.it, scegliendo la procedura carta di credito Visa, Postepay o
Bancoposta.

Non potranno quindi piu essere utilizzate le modalita di versamento tramite conto corrente postale o bonifico bancario.
La quotafissa passanel 2013 ad euro 30,00 per impresa (invece di euro 20,66 del vecchio importo), mentre sono invariate
le altre quote: le imprese di autotrasporto merci in conto terzi devono versare una quota aggiuntiva in funzione del numero
deiveicolied unaulteriore quotain rapporto alla capacita di carico o al peso rimorchiabile di ciascun veicolo. L'importo 2013
deve essere pagato, come detto, entroil 31 marzo 2013; laricevuta di pagamento andra conservata aifini dei possibili controlli.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Sicurezza stradale — Divieti di circolazione mezzi pesanti a marzo-aprile 2013 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Ai sensi del DM 6 dicembre 2012 (pubblicato sulla G.U. n. 300 del 27 dicembre 2012), relativo al calendario 2013 delle
limitazioni alla circolazione dei mezzi pesanti fuori dei centri abitati (oltre le 7,5 t. di massa complessiva a pieno carico), si
riportano in allegato i divieti in Italia per i mesi di marzo ed aprile 2013, nonche in Austria, Slovenia e Germania.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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COMMERCIO ESTERO

25/02/2013 - Varie — Consulenza legale per i Paesi esteri (Destinatari: Tutte le Aziende)

L’Associazione ha provveduto arinnovare anche peril 2013 laconvenzione per I'assistenzagiuridica, commerciale e diritto
del lavoro sui Paesi esteri a favore delle aziende associate con lo Studio Legale e Tributario Legalitax di Padova dell'avv.
Francesco Camilotti (nuova denominazione assunta dal 1° gennaio 2013).

Il rinnovo di questa convenzione si affianca agli avvenuti rinnovi anche per I'assistenza sull’Austria (avv. Gianpaolo
Caneppele diVillaco), sulla Francia (avv. Maximilien Gaslini di Milano/Parigi) e sulla Germania-Svizzera (avv. Roland Plecher
diMonaco di Baviera).

In allegato sono riportate le schede esplicative di tutte le convenzioni di cui sopra per I'assistenza sui Paesi esteri.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Cina — Promozione e protezione dei prodotti agroalimentari- Seminario — Roma 18 marzo 2013
(Destinatari: Alimentari e Bevande)

La Confindustrianazionale, in collaborazione con Federalimentare, organizza il seminario sulla“Promozione e Protezione
dei prodotti agroalimentariin Cina”, che siterralunedi 18 marzo 2013 a Roma presso la sede di Viale dell’Astronomia 30, a
partire dalle ore 9:00.

Ulteriori dettaglinegliallegati.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013- Taiwan —Visitadidelegazioneimprenditoriale—Roma4 marzo 2013 (Destinatari: Aziendeinteressate)

In occasione del lll Forum Italia-Taiwan per la Cooperazione Economica, Industriale e Finanziaria, che siterra a Roma
lunedi 4 marzo 2013, la Confindustria nazionale organizza una sessione di incontri tra imprese taiwanesi e italiane nel
pomeriggio, alle ore 14:30, presso la sede di viale dell’Astronomia, 30 - Roma Eur — sala H.

La delegazione imprenditoriale di Taiwan sara guidata dal Presidente della CIECA- Chinese International Economic
Cooperation Association in Taiwan, Mr C.Y. Wang, ed € rappresentata da 8 realta nei settori: arredo ufficio, costruzioni,
biotecnologie, piping e plastica-gomma.

Traqueste c’e anche: CTCI Corporation, seconda pitimportante azienda di costruzioni di Taiwan con 7.000 dipendenti
e 40 uffici nel mondo, tra cui una filiale italiana, che ricerca fornitori di materiali e macchinari; e IBMI-Taiwan Institute for
Biotechnology and Medicine Industry, il piti prestigioso centro diricerche taiwanese nel campo delle biotecnologie mediche.

L’evento rappresentaun’opportunita per le aziende italiane di esplorare ambiti di collaborazione con gli operatori taiwanesi
ed eventualmente avviare rapporti commerciali, collaborazioni e progetti congiunti nei settori sopra indicati. Si riporta in
allegato'elenco dei profili delle imprese di Taiwan con le richieste di possibili controparti daincontrare. Le imprese interessate
all'iniziativa potranno iscriversi agli incontri, entro venerdi 1° marzo 2013, tramite registrazione on-line al seguente link:
Incontro Taiwan (http://www.confindustria.it/Aree/opp6.nsf/iscrizione?openform), indicando altresi 'impresa di Taiwan che
siintende incontrare.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Bielorussia— Missione economica —Minsk 4-7 aprile 2013 (Destinatari: Aziende interessat)

La Cameradi Commercio di Udine promuove una missione d'affariin Bielorussia (Minsk) dal 4 al 7 aprile 2013 organizzata
dantertrade, Azienda Speciale della Camera di Commercio di Salerno, in collaborazione con I'lstituto di Cultura Bielorussa
“Marc Chagall” e conI'’Agenzia Nazionale per gli Investimenti e Privatizzazioni della Repubblica di Belarus.

L’iniziativa sirivolge, in particolare, a soggettiinteressati a sviluppare rapporti di cooperazione nel paese ed hal'obiettivo
difavorire la nascita di collaborazioni stabili con operatori locali.

| dettagli dell'iniziativa sonoriportatiin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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27/02/2013 - Fiere — Kitchen & Bath Show — New Orleans 19-21 aprile 2013 (catalogoteca gratuita) (Destinatari:
Aziende interessate)

Inoccasione dellafiera “Kitchen & Bath Industry Show” in programmaaNew Orleans dal 19 al 21 aprile 2013, I'lce propone
alle aziende italiane la propria presenzanellaforma diuna catalogoteca che sara presentatain posizione di prestigio, in forma
completamente gratuita.

Larassegna e specializzata per il settore dell'arredo bagno e cucina ed e rivolta ad una utenza qualificata.

| dettaglisono riportatiin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

27/02/2013-Russia—Check up businessfilieraabitare—Udine8e 15marzo 2013 (Destinatari: Aziendeinteressate)

La Cameradi Commercio diUdine organizzanelle giornate dell'8 e 15 marzo 2013 degliincontri con I'esperto del mercato
della Federazione Russa con il quale verificare la propria idea di business verso questo mercato nell’ambito della filiera
abitare.

Inoltre, a giugno 2013 & in programma un’apposita missione economica dedicata a tale settore.

Ulterioridettagliin allegato.

- Allegato disponibile sul sito Internet

INNOVAZIONE

25/02/2013-Prorogadi60giorniperle“Start Up Innovative” giacostituiteal 19/12/12 (Destinatari: Tuttele Aziende)

Ladichiarazione di attestazione del possesso deirequisiti previsti per le strat-up innovative gia costituite e’ ricevibile dalle
Camere di Commercio anche in data successiva al 17 febbraio 2013. Lo precisa il Ministero dello Sviluppo Economico in
risposta ad un quesito di Infocamere relativo all’applicazione delle norme della Legge 221/2012 anche a quelle societa di
capitali che erano gia costituite alla data di entrata in vigore della legge stessa.

Per tali societa, e’ infatti previsto un termine di 60 giorni per depositare presso il Registro delle Imprese la dichiarazione
che attesta il possesso dei requisiti di startup innovativa, al fine di beneficiare delle misure previste dallalegge. In particolare,
non essendo I'interpretazione dellanormaunivoca, Infocamere ha chiesto al Ministero dello Sviluppo economico di chiarire
se sia possibile per queste societa depositare la dichiarazione anche nel caso in cui siano decorsi i 60 giorni, ovvero in data
successiva al 17 febbraio 2013.

Il Ministero dello Sviluppo economico ha fornito il 12 febbraio la risposta articolata al quesito posto da Infocamere, che
provvedera a sua volta a comunicarne il contenuto essenziale a tutto il sistema camerale.

Riferendosi alla finalita della norma, individuabile nella scelta del legislatore di estendere le misure previste per le nuove
startup anche alle imprese gia operanti, Il Ministero dello Sviluppo economico ha argomentato come la dichiarazione di
attestazione del possesso dei requisiti previsti sia ricevibile dalle Camere di Commercio anche in data successiva al 17
febbraio 2013.

Contestualmente, il Ministero dello Sviluppo economico ha precisato che il termine per il possesso dei requisiti (data di
entratainvigore dellalegge diconversione), cosi come il termine di durata massimadella startup innovativa (decorrente dalla
medesima data) sono invece inderogabili.

In allegato siriporta il comunicato stampa del MISE.

Ulteriori informazioni alla scadenza del 17 febbraio 2013 alla news: “Start-up innovative - Pubblicata la Guida sintetica -
Iscrizione entro il 16 febbraio 2013 per le societa gia costituite al 19/12/12" del 18/01/2013.

Ulterioriinformazioniin materiadiinnovazione per leimprese possono essererichieste all’Area Innovazione, Tecnologie
e Qualitadell’Associazione nelle persone di Franco Campagnatel. 0432276202 e Antonella Bassitel. 0432276228, e-mail:
innovazione@confindustria.ud.it

- Allegato disponibile sul sito Internet
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01/03/2013 - Rinvio Incontro di presentazione del 7° Premio Best Practices per I'lnnovazione del 4 marzo 2013
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Aseguito dellanews del 22 febbraio u.s., sicomunica che Udine I'incontro di presentazione del 7° Premio Best Practices
perl'Innovazione, promosso dal Raggruppamento Consultivo delle Imprese dei Servizi Innovativi e Tecnologici di Confindu-
stria FVG, previsto per il prossimo 4 marzo, alle ore 15.00, per ragioni organizzative € stato rinviato a data da destinarsi.

Sara nostra cura comunicare con successiva nota lo svolgimento del convegno.

TECNOLOGIE

26/02/2013 - SIAE — Proroga pagamento abbonamento musica d’ambiente fino al 10 marzo 2013 (Destinatari:
Aziende interessate)

Segnaliamo che acausadeinumerosidisguidirilevati nella predisposizione dei MAV la SIAE ciha comunicato lo slittamento
del termine ultimo per il rinnovo degli abbonamenti per la cosiddetta “Musica d’Ambiente” tramite strumenti meccanici.

Pertanto, i compensi potranno essere corrisposti, sia tramite MAV che direttamente agli sportelli SIAE, entro e non oltre
il 10 marzo 2013 senzaincorrere in sanzioni e avvalendosidelle agevolazionidovute all’Accordo SIAE/Associazione Italiana
Confindustria Alberghi.

Atal proposito Viinvitiamo a segnalarci eventuali problematiche riscontrate.

27/02/2013 - Posta Elettronica Certificata (PEC) — Esenzione dei diritti di segreteria per le imprese individuali
(Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformache a seguito della nota del Ministero della Sviluppo Economico del 25 febbraio 2013 prot. n. 31660, per il deposito
al registro delle imprese dell'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) delle imprese individuali e per le sue eventuali
successive variazioni i diritti di segreteria non sono dovuti.

Sirappresentache conla stessanotail Ministero dello Sviluppo Economico harichiesto parere alla Agenzia delle Entrate
di Roma in merito alla possibilita di applicare medesima esenzione anche per 'imposta di bollo.

27/02/2013 - Software solido e usabile: comeintegrareingegneriadell’'usabilita e del software - Parco Scientifico
e Tecnologico Luigi Danieli di Udine, Giovedi 7 marzo 2013, ore 16.00 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Giovedi 7 marzo con inizio alle ore 16.00 presso il Parco Scientifico e Tecnologico Luigi Danieli di Udine avra luogo il
seminario gratuito “Software solido e usabile: come integrare ingegneria dell’'usabilita e del software” organizzato da Friuli
Innovazione nell’ambito del progetto FVG-R2B Ricerca per la Competitivita dell'lmpresa.

Ilseminario sirivolge aimprenditori e professionisti nel campo dell'informatica e a personale IT diimprese operanti in altri
ambiti eintende illustrare le problematiche che sorgono nell'ingegneria deirequisiti di sistemi interattivi - nel progetto sia delle
interfacce utente che delle architetture software, nella loro realizzazione e valutazione - nonché i metodi di soluzione da
impiegare nell’affrontare progetti relativi a sistemiinterattivi e architetture software per sistemicritici (per il web, sistemi mobili,
embedded o desktop).

L’intervento & condotto da Giorgio Brajnik, docente presso I'Universita di Udine ed esperto in temi di usabilita e Andrea
Baruzzo, consulente indipendente ed esperto in ingegneria del software. La partecipazione € gratuita previa iscrizione al
presente link: http://www.friulinnovazione.it/eventi/seminario-software-solido-e-usabile

- Allegato disponibile sul sito Internet

27/02/2013-“ll Mercato Elettronico dellaPA: un obbligo perle Amministrazioni,un’opportunitaperleimprese,un
vantaggio per tutti” - Cameradi Commercio di Udine - Piazza Venerio, 7/8, giovedi 7 marzo, ore 9.30 (Destinatari:
Tutte le Aziende)

il Mercato ElettronicodellaP.A. €ilmercato virtuale per gliacquisti della Pubblica Amministrazione, realizzato dal Ministero
del’Economia e delle Finanze tramite Consip nell’ambito del Programma per la Razionalizzazione degli Acquistinella P.A.
IlMercato Elettronico garantisce alle Amministrazioni acquisti di beni e servizi di qualita, semplificando e standardizzando
le procedure, riducendoi costi e assicurando lamassimatrasparenza e concorrenzialita. Un’opportunita ormai consolidata
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anche per le imprese, che possono offrire i propri prodotti e servizi e negoziare le proprie offerte con la Pubblica
Amministrazione aggiungendo un canale complementare rispetto a quelli gia attivati per gestire le relazioni commerciali,
beneficiando in tal modo dell’'ampliamento del bacino della clientela grazie ad una maggiore visibilita.

Perillustrare i vantaggi e le modalita di funzionamento del Mercato Elettronico, anche alla luce delle novita introdotte dai
recenti interventi normativi, CONSIP e Camera di Commercio di Udine organizzano I'incontro rivolto alle PA e imprese del
territorio.

Ricordiamo alle aziende associate I'esistenza dello sportello Consip, contatti: pignolo@confindustria.ud.it- tel. 0432276260

- Allegato disponibile sul sito Internet

ENERGIA

27/02/2013 - Corso “Bolletta energetica e mercato dell’energia” (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono ancoraaperte le iscrizioni per il corso “Bolletta Energetica e Mercato dell’Energia”, rivolto al personale
aziendale afferente all'area acquisti (energia elettrica e gas naturale), energy managers, tecnici responsabili per la
conservazione dell’energia, direttori di stabilimento.

llcorso hal'obiettivo dianalizzare le voci presenti nelle fatture dell’elettricita e del gas naturale, conI'obiettivo di minimizzare
la spesa aziendale intali voci, ottimizzando la capacita di contrattazione con i fornitori presenti sul mercato e siterra presso
la sede di Confindustria Udine nella giornata di giovedi 28 febbraio 2013, dalle ore 09.00 alle ore 13.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Ambiente Sicurezza Energia: Segreteriatel. 0432276201

- Allegato disponibile sul sito Internet

SICUREZZA SUL LAVORO

25/02/2013 - Corso “1 Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza - R.L.S.” (Destinatari: Tutte le Aziende)

Il Consorzio Formindustria di Trieste, in collaborazione con Confindustria Udine, informa che sono ancora aperte le
iscrizioni per il corso “R.L.S. — Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza”, della durata complessiva di 32 ore, che ha
lafinalita difornire laformazione specifica ed obbligatoria in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro, prevista a carico
del datore dilavoro dal D.Lgs. 81/08.

llcorsoiniziera presso la sede di Confindustria Udine mercoledi 06 marzo e terminera il 24 aprile 2013, dalle ore 14.30 alle
ore 18.30

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 040369353.

Perinformazioni: Area Ambiente Sicurezza Energia: Segreteriatel. 0432276201

- Allegato disponibile sul sito Internet
0000000000000 000000000000 0000000000 0°0O0OOCOOOSOOSOOTOO®OOOOOOOOOOSOIOOVOINO
EDILIZIA

25/02/2013 - Notiziario Ance Fvg n. 7/2013 (Destinatari: Costruzioni edili)
Sommario delle notizie pubblicate nel Notiziario Ance Fvg n. 7 del 22 febbraio.

- Allegato disponibile sul sito Internet
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27/02/2013 - Vincoli del patto di stabilita - Rilevazione dati (Destinatari: Aziende interessate)

L’applicazione, dal 1° gennaio 2013, dei vincoli del patto di stabilita sta creando una situazione diincertezza con rilevanti
conseguenze alle aziende che operano con I’'Ente Pubblico.

Alfine di procedere ad unarilevazione dei casiin essere le imprese interessate possono compilare la scheda allegata e
trasmetterla con cortese urgenza all’Ufficio Edilizia (fax 0432 503588 e-mail edilizia@confindustria.ud.it).

- Allegato disponibile sul sito Internet

0000000000000 0000000000000 0000000000000 000°0°0°0° 0000000090 0 00
QUALITA’

28/02/2013-Lean Production. Offertaformativadi Lean Experience Factory “Lean Quality: migliorarelaqualitadei
prodotti e dei processi” - 11, 21, 22 marzo 2013 (Destinatari: Tutte le Aziende)

Lean Experience Factory, prima vera fabbrica modello in Italia in cui fare esperienza delle tecniche lean in un ambiente
reale, organizza a marzo il corso di formazione “Lean Quality: migliorare la qualita dei prodotti e dei processi”, tre giornate
di formazione dedicate a migliorare le competenze in merito a specifiche tecniche Lean di snellimento dei flussi con il fine
di aumentare il livello di qualita dei prodotti e dei processi riducendo i costi della qualita diretta e della non qualita.

Ilcorso sisvolgeraiprossimill, 21 e 22 marzo 2013 presso la Lean Experience Factory scarl, Via Casabianca 3- 33078
SanVito al Tagliamento (PN).

Il corso e rivolto a Lean manager, direttori della produzione, direttori ufficio tecnico, responsabili qualita, responsabili
sicurezza, componenti di gruppi di miglioramento, progettisti di prodotti e processi.

Gliinteressati possonoiscriversi attraverso |'allegato modulo da trasmettere a: Lean Experience Factory - Coordinamento
didattico-organizzativo: Dott.ssa Barbara Comini - Segreteria didattico-organizzativa: Dott.ssa Diana Corduneanu -
info@leanexperiencefactory.com—tel. 0434 858756 - fax 0434 857750.

Si allega il Programma del corso e la Scheda di iscrizione.

- Allegato disponibile sul sito Internet

28/02/2013 - Federturismo Confindustria- Progetto “ Turismo, unarinascitacompetitiva: lavisionedelleimprese”
(Destinatari: Aziende interessate)

Federturismo Confindustria ha avviatoil progetto “Turismo, unarinascita competitiva: la visione delle imprese”, diretto da
Ejarque, alfine diraccogliere dallavoce degliimprenditoriitaliani del turismo, e non, lavisione, i problemi e le prospettive che
I'industria del turismo dovra fronteggiare nei prossimi anni per tornare ad essere competitiva nel mondo.

Nell'ambito del progetto Federturismo terra a Trieste il 5 marzo p.v. una tavola rotonda di confronto tra Ejarque e gli
imprenditori pit rappresentativi dellafilieraturistica del Friuli Venezia Giulia.

Illavoro finale sara una fotografia dell'ltalia turistica vista dal mondo dell'impresa, diviso per capitoli e per Regioni e utile
sia come documento strategico nazionale sia come documento dilavoro regionale ai fini delle interlocuzioni con le autorita
pubbliche. Sara anche uno strumento di analisi comparativa in grado di evidenziare i gap esistenti tra le diverse realta e le
best practices di ogni singola destinazione.

L’incontro si terra martedi 5 marzo p.v. con inizio alle ore 15.00, presso la sede di Confindustria Trieste. Per ulteriori
informazioni si prega di contattare I'’Area Tecnologie, Innovazione e Qualita di Confindustria Udine (tel. 0432 276228 —
tecnologie@confindustria.ud.it).

- Allegato disponibile sul sito Internet

RISORSE UMANE

01/03/2013 - La Vetrina di Unimpiego - | profili della settimana 25 febbraio-1 marzo 2013 (Destinatari: Tutte le
Aziende)

La Vetrina di Unimpiego propone alle aziende interessate alcunitrai profili piti recenti di cui dispone, tutti precedentemente
colloquiati pressoi propri uffici. | curricula/schede di questi candidati verranno inviati alle aziende, che ne farannorichiesta,
previa compilazione del modulo “Richiesta di personale”.

Il costo del servizio & daintendersi SALVO BUON FINE: verrariconosciuto dall’azienda ad Unimpiego Confindustria S,
solo nel caso in cui il servizio si concluda con I'assunzione di un candidato.
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Perogni ulteriore ed eventuale informazione sul servizio Vetrina e Ricerca di personale € possibile contattare ladr.ssa Eva
Pividoriallo0432/276217.

- Allegato disponibile sul sito Internet

FORMAZIONE

25/02/2013 - Economica- | costi di struttura - Hidden factory — (fabbrica nascosta) rilevare, valutare, monitorare e
prevenire (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformache sono aperte leiscrizionial corso “I costi di struttura - Hidden factory — (fabbrica nascosta) rilevare, valutare,
monitorare e prevenire”.

llcorsossirivolge ad Imprenditori, Responsabili dell'operativita della societa Il corso siterra presso la sede di Confindustria
Udine il 14 marzo p.v. con inizio alle ore 9.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Produzione - L’organizzazione del magazzino. L'utilizzo delle risorse, la gestione del materiale, le
nuove tecniche (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “L’organizzazione del magazzino. L'utilizzo delle risorse, la gestione del
materiale, le nuove tecniche”.

Il corso si rivolge a Responsabili di produzione, Responsabili di magazzino, Responsabili acquisti.

Il corso si terra presso la sede di Confindustria Udine il 14 e 15 marzo p.v. con inizio alle ore 9.00.

In allegato si riportano i dettagli del corso e la scheda d’iscrizione da rispedire al fax 0432276275.
Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203.

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013-Fiscale-Expatriates: lagestionedel personaleinviato all’estero - Aspetti civilistici, fiscali, contributivi
ed amministrativi (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinformache sono aperte leiscrizionial corso “Expatriates: la gestione del personale inviato all’estero - Aspetti civilistici,
fiscali, contributivied amministrativi”.

llcorso sirivolge ad Imprenditori, responsabili e addetti dell'arearisorse umane, dell'areafiscale, dell'arealegale e dell'area
amministrativa Il corso si terra presso la sede di Confindustria Udine il 7 marzo p.v. con inizio alle ore 9.00.

In allegato siriportano i dettagli del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

25/02/2013 - Management - DRC — Drastica Riduzione dei Costi Metodologie e strumenti per lariduzione dei costi
superflui e I'ottimizzazione delle risorse (Destinatari: Tutte le Aziende)

Si informa che sono aperte le iscrizioni al corso “DRC — Drastica Riduzione dei Costi Metodologie e strumenti per la
riduzione dei costi superflui e I'ottimizzazione delle risorse”.

llcorso erivolto a Responsabili e quadridelle aree tecniche, amministrative e di controllo di gestione Il corso siterra presso
la sede di Confindustria Udine il 7 marzo p.v. coninizio alle ore 9.00.In allegato si riportano i dettagli del corso e la scheda
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d’iscrizione darispedire al fax 0432276275.
Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/02/2013 - Personale - Aggiornamenti di diritto del lavoro - Orario di lavoro — part time (Destinatari: Tutte le
Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Aggiornamenti di diritto del lavoro - Orario di lavoro — part time”.

Il corso si rivolge a Responsabili del personale, amministratori societa con delega al personale, addetti all’'ufficio del
personale.

Il corso siterra presso la sede di Confindustria Udineil 5 e il 12 marzo p.v. coninizio alle ore 14.30. In allegato si riportano
i dettagli del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazione tel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet

26/02/2013 - Acquisti - Confronto trale forniture: I'analisi dei costi di acquisto (Destinatari: Tutte le Aziende)

Siinforma che sono aperte le iscrizioni al corso “Confronto tra le forniture: I'analisi dei costi di acquisto”.

Il corso sirivolge ad Imprenditori di piccole e medie imprese, responsabili degli acquisti e logistica. In generale chiunque
intrattenga rapporti con fornitori e venga chiamato al rispetto di budget ed obiettivi strutturali.

Ilcorso siterrapresso la sede di Confindustria Udine il 20 e il 21 marzo p.v. coninizio alle ore 9.00. In allegato si riportano
i dettagli del corso e la scheda d'iscrizione da rispedire al fax 0432276275.

Perinformazioni: Area Formazionetel. 0432276203

- Allegato disponibile sul sito Internet
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