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mila, 17.130 unita in piu rispetto ai primi nove mesi de .2%); mentre si contrae ancora
I'occupazione indipendente, che arriva a 98mila (-0.6%).

In parallelo si assiste ad una diminuzione della disoccupazione (27mila circa) ridotta di 3mila unita circa
(-10,2%).

Continua ad aumentare il tasso di occupazione 15-64 anni (rapporto percentuale tra gli occupati e la
popolazione di riferimento) pari, nei primi nove mesi del 2022, al 68,6% (era 66,4% nel 2019), con netta

differenza tra il tasso maschile (75%) e quello femminile (62,1%) nonostante il deciso recupero del tasso
femminile negli ultimi anni.

Il tasso di disoccupazione diminuisce ancora ed € pari a 5,1% nel periodo gennaio-settembre 2022,
inferiore a quello italiano, 8,3%, ma superiore a quello tedesco, 3,1%.
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La crescita delle assunzioni a tempo indeterminato dura almeno dalla fine del 2021 e non accenna a
diminuire. Questa maggiore propensione € dovuta al combinato disposto di due fattori: la crescita robusta
dell’attivita produttiva, soprattutto nella manifattura grazie anche alla vivacita delle esportazioni, e di una
sempre maggiore difficolta delle imprese a trovare e mantenere in organico il personale necessario,

spingendo molti datori di lavoro a incentivare I'offerta con contratti stabili.
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Elaborazioni Ufficio Studi Confindustria Udine su dati Istat e Eurostat
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E necessario intervenire sulla dinamica demografica che vede I'ltalia con un numero di figli per donna pari all’1,24, contro
I'1,83 della Francia.

La bassa occupazione giovanile sta producendo gravi conseguenze permanenti sulla societa e sull’economia dell’ltalia, sotto
forma di depauperamento del capitale sociale e umano, che si traduce in abbassamento del potenziale di crescita, a causa
anche dei crescenti flussi di emigrazione.

Sono poco piu di 40mila i giovani italiani tra i 25 e i 34 anni espatriati nel 2020 (il 33% del totale degli espatriati); di essi due
su cinque (18mila) sono in possesso di almeno la laurea (+10% rispetto al 2019, nonostante la pandemia che ha ridotto la

mobilita).
A livello economico un giovane laureato che parte € una perdita pesante per I'ltalia. Si stima che una famiglia spenda 185mila
euro per crescere e educare un figlio fino ai 25 anni, mentre lo Stato ne spende oltre 100mila in scuola e universita.

by

L'esportazione di capitale umano intellettuale abbassa, inoltre, il potenziale innovativo del Paese, che e il motore della
produttivita.
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